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คำานำา
แผนปฏิบัติงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร  ฉบับน้ีเป็นเอกสารที่จัดทำาขึ้น     เพื่อเป็นกรอบในการดำาเนินงานและพัฒนางานสาธารณสุข

ของหน่วยงานในสังกัดได้แก่โรงพยาบาลศรีนคร    สำานักงานสาธารณสุขอำาเภอศรีนคร   และ  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบลในพื้นที่อำาเภอศรีนคร    โดยยึด
แนวทางแผนยุทธศาสตร์ของกระทรวงสาธารณสุข       ที่กำาหนดเป้าหมายการพัฒนา  คือ ประชาชนสุขภาพดี     เจ้าหน้าที่มีความสุข และระบบสุขภาพยั่งยืน

ทางคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอำาเภอศรีนคร   ได้นำากรอบนโยบายและระดมความคิด       จากบุคลากรสาธารณสุขทุกระดับ    และภาคีเครือข่าย
 ในการระดมความคิดเห็น วิสัยทัศน์  พันธกิจ และยุทธศาสตร์การดำาเนินงาน   และตอบสนองต่อความต้องการและการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่

เครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร  จังหวัดสุโขทัย    ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่สาธารณสุข และภาคีเครือข่ายทุกท่าน      ที่ได้ให้ความร่วมมือในการ
จัดทำาแผนและมีส่วนช่วยให้การจัดทำาแผนครั้งน้ีสำาเร็ลุล่วงไปด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  แผนปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร

ที่เก่ียวข้องทุกระดับ เพื่อส่งผลตามเป้าหมายคือ ประชาชนสุขภาพดี  เจ้าหน้าที่มีความสุข และระบบสุขภาพยั่งยืน

เครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร

กระทรวงสาธารณสุขได้กำาหนดยุทธศาสตร์ที่จะพัฒนาความเป็นเลิศ4 ด้านคือ 1.ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Prevention&Promotion Excellence) 
2.บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 3. บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)   4.บริหารจัดการเป็นเลิศ (Governance Excellence)

แผนปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขของเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร ปี 2567ฉบับน้ีประกอบไปด้วยข้อมูลสำาคัญของอำาเภอการวิเคราะห์องค์กร
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขตามยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศทั้ง4 ด้าน

ปีงบประมาณ2565 จะเป็นกรอบแนวทางในการดำาเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานในสังกัดและเป็นคู่มือในการประสานงานกับภาคีเครือข่ายและหน่วยงาน

10  พ.ย. 66
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(Prevention&Promotion Excellence) 
(Governance Excellence)ในการจัดทำาแผน

ฉบับน้ีประกอบไปด้วยข้อมูลสำาคัญของอำาเภอการวิเคราะห์องค์กร
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สารบัญ   
ลำาดับที่ หัวข้อ หน้า

คำานำา
สารบัญ
ข้อมูลสำาคัญของหน่วยงาน ก
สรุปงบประมาณโครงการ ข

ค
1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 1
2 5
3 โครงการปรับเปลี่ยนสุขภาพดีวิถีใหม่ศรีนครใส่ใจลดโรคไม่ติดต่อ 10
4 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยผู้สูงอายุ 11
5 โครงการพัฒนาคุณภาพคลินิกผู้สูงอายุ 13
6 15

7 17
8 23
9 34

10 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ 38
11 47

12 66
13 77

14 89

15 โครงการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิเครือข่ายบริการสุขภาพปฐมภูมิ 103
16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 104
17 115

18 116

19 122
20 126
21 128
22 129
23 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคมะเร็ง 130
24 โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 133
25 143

สรุปโครงการตาม4 C

โครงการศรีนครร่วมใจ เด็กไทยปลอดภัยไม่จมนำ้า ปี 2567

โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับสุขภาวะประชาชนด้วย
กลไกคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำาเภอศรีนครประจำาปีงบประ
โครงการพัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรคและภัยสาธารณสุขอำาเภอศรีนคร
โครงการการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก โดยชุมชนมีส่วนร่วม อำาเภอ
โครงการพัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านอุบัติเหตุทางถนนอำาเภอศรีนคร ปี 

โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมสร้างความปลอดภัยและเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี 
บูรณาการระบบการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาลศรีนคร (Green 
โครงการพัฒนาโรงพยาบาลศรีนครตามมาตรฐาน EMS
โครงการพัฒนาโครงสร้างอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค และส่ิงแวดล้อมให้
ปลอดภัยเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี ปี 25567
โครงการจัดการส่ิงแวดล้อม สร้างความปลอดภัยให้ผู้ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลและ
สถานประกอบการตามมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม ปี 2567

โครงการป้องกันการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือดในกลุ่มผู้ป่วยโรคความดันโลหิต
สูงเทศบาลตำาบลศรีนคร ปี 2567
โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมวัณโรค อำาเภอศรีนคร
ปี2567
การพัฒนาระบบการดูแลแบบประคับประคอง(Palliative care)
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวชสุขภาพจิตและจิตเวช(ถอดบทเรียน
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวชสุขภาพจิตและจิตเวช(ส่งเสริม
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวชสุขภาพจิตและจิตเวช(ส่งเสริม

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE 



26 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจักษุ 144
27 148
28 โครงการพัฒนาบุคลากรให้เก่งดีมีสุข 149
29 155

30 161
31 163
32 โครงการพัฒนาคุณภาพระบบสารสนเทศโรงพยาบาลศรีนคร 169
33 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 174

โครงการไม่ใช้งบประมาณ
34 177
35 โรคที่ป้องกันด้วยวัคซีน 182
36 184
37 188
38 192
39 โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และโรคเอดส์ 194
40 ป้องกันโรคและแก้ไขโรคระบาดจากสัตว์สู่คน 196
41 โครงการทันตสาธารณสุขตามกลุ่มวัย 198
42 199

43 202
44 205
45 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต 208
46 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 210
47 213

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพการแพทย์ฉุกเฉินและระบบส่งต่อ ปี2567

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำาแผนประจำาปีแบบมีส่วนร่วม  ของเครือข่าย
บริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร  จังหวัดสุโขทัย
 ประจำาปีงบประมาณ 2567
โครงการประเมินคุณธรรมความโปรงใส/ITAและติดตามประเมินผลพร้อมรับการนิเทศ
โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ รพ.ศรีนคร ปี 2567

โครงการการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างเสริมศักยภาพคนศรีนครกลุ่มวัยเรียนและ

กิจกรรมปรับเปลี่ยนสุขภาพดีวิถีใหม่ศรีนครใส่ใจลดโรคไม่ติดต่อ (เทศบาล)
กิจกรรมปรับเปลี่ยนสุขภาพดีวิถีใหม่ศรีนครใส่ใจลดโรคไม่ติดต่อ(อบต)
โครงการส่งเสริมสุขภาพ และป้องกันข้อเข่าเส่ือมผู้สูงอายุด้วยการแพทย์แผนไทย ปี 2567

• โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคปอดอุดก้ันเรื้อรังการวิเคราะห์ผล
การดำาเนินงานการดูแลผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ันเรื้อรัง
การพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาการดูแลระยะเปลี่ยนผ่านผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน 
โครงการพัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามเกณฑ์ HAIT

โครงการกัญชาทางการแพทย์
(ระดับความสำาเร็จของการจัดบริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์)



ข้อมูลสำาคัญของหน่วยงาน

  โครงสร้างประชากร เศรษฐกิจและการปกครอง

ข้อมูล
### ### ###
### ### ###
294 350 282

1119 904 954
จำานวนผู้ป่วยในครั้ง 1458 1158 1346
วันนอนทั้งหมด 5159 4780 4072
วันนอนเฉลี่ยต่อคน 5 4 3

3 3 4
active bed 14 13 11
อัตราครองเตียง 47.11 43.65 37.19
Sum AdjRW 773.6 611.7 825.1
CMI 0.53 0.528 0.61

 - ข้อมูลทั่วไป / ข้อมูลทรัพยากร

ในปี 2566 อำาเภอศรีนคร จากทะเบียนราษฎร์มีจำานวนหลังคาเรือนทั้งหมด 10,072 หลังคาเรือน       มีจำานวนประชากร รวม 25,052   

 แผนภูมิแสดงปิรามิดประชากรอำาเภอศรีนคร ปี 2566   ตารางแสดง ข้อมูลการให้บริการ โรงพยาบาลศรีนคร ปี 
ปี 

2564
ปี 

2565
ปี 

2566
จำานวนผู้ป่วยนอก(ครั้งจำานวนผู้ป่วย
นอก(คน)ผู้ป่วยนอกเฉลี่ย/วันจำานวนผู้ป่วย
ใน(คน)

ผู้ป่วย
ในadmissเฉลี่ยต่อ
วัน



สถานบริการ
1
5

คลินิกแพทย์ 3
คลินิกพยาบาล 5
คลินิกทันตกรรม 2
ร้านยา
คลินิกกายภาพ 1

สถานบริการนวดสุขภาพ 1

บุคลากรด้านสาธารณสุข หมายเหตุ
แพทย์ 6 1:4,195
ทันตแพทย์ 4 1:6,292
เภสัชกร 4 1:6,292

36/4 1:629
เวชกิจฉุกเฉิน 1 1: 25170

18 1.0125
2-Jan

เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 3 1:8,390
2 1:12,585

นักเทคนิคการแพทย์ 2 1:12,585
นักกายภาพบำาบัด 2 1:12,585

ตาราง      แสดงสถานบริการด้านสาธารณสุข    อำาเภอศรีนคร ปี 2566

จำานวน (แห่ง)โรงพยาบาลชุมชนขนาด  
๓๐  เตียงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำาบล

4 (ขย1=3/-ขย2=1)

ตาราง แสดงจำานวนบุคลากรด้านสาธารณสุขต่อประชากรของอำาเภอศรีนคร ปี 2566
จำานวน (คน)

พยาบาลวิชาชีพรพ./รพ.สต
นักวิชาการสาธารณสุข  
รพ./สสอ./รพ.สต 
(แผน1/เวช4)
เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข/รพสต
เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์
การแพทย์



บุคลากรด้านสาธารณสุข หมายเหตุ
นักรังสีการแพทย์ 1 1:25,170
แพทย์แผนไทย 2 1:12,585

2 1:12,585

การวิเคราะห์

ตาราง แสดงจำานวนบุคลากรด้านสาธารณสุขต่อประชากรของอำาเภอศรีนคร ปี 2566
จำานวน (คน)

จพ.เวชสถิติ

 - วิเคราะห์สถานการณ์องค์กร    และศักยภาพในการพัฒนาองค์กร
ตารางการวิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์กร   โดยใช้ทฤษฎี Mckinsey s Model 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน 
(Weakness)

โครงสร้าง/องค์กร 
(structure)

1.มีโครงสร้างการบริหารแบบเดียวกับ
กระทรวง.2. มีการแบ่งมอบหมายงานให้
เจ้าหน้าที่ชัดเจนตรงความสามารถของเจ้า
หน้าที่
3 โครงสร้างการบริหารเจ้าหน้าที่เป็นแนว
ราบในการปฏิบัติงาน

1.มีคำาส่ัง แต่ขาดการ
ทบทวนบทบาทหน้าที่ 
รับผิดชอบอย่างต่อเน่ือง 
2.การถ่ายทอด/ส่ือสาร 
ภารกิจต่าง ๆ ของ
องค์กร จากทีมนำา หรือ
หัวหน้างาน ไม่
ครอบคลุม/ไม่ชัดเจนระบบบริหารจัดการ (System)

4. มีคู่มือแนวทางในการปฏิบัติงาน6.โรง
พยาบาลผ่านการรับรองมาตรฐาน
HA, LA, QA และ PCA  รพ.สตผ่าน

รักษาที่ รพ.สตได้ตาม
เป้าหมาย
2.ระบบบริหารจัดการ

กลยุทธ์ ( Strtegy)

1.มียุทธศาสตร์ สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงนโยบาย ที่เป็นปัจจุบัน
2.มีการกำาหนดวิสัยทัศน์พันธกิจ และ
ยุทธศาสตร์ที่ชัดเจน
3.มีแผนงานยโยบายที่สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาชัดเจน. บุคลากรและภาคีเครือข่าย
มีส่วนร่วมและมีการจัดทำาแผนการทำางาน
ประจำาปีของแต่ละหน่วยงาน

1.การถ่ายทอด
ยุทธศาสตร์จากทีมนำา
ไปสู่ผู้ปฏิบัติไม่ชัดเจน/
ไม่ต่อเน่ือง
2.การติดตามประเมิน
ผลยุทธศาสตร์ไม่ต่อ
เน่ือง และนำาผลไปใช้
ไม่ชัดเจน



การวิเคราะห์

การวิเคราะห์

บุคลากร (Staff)

1.บุคลากร โดยภาพรวมมีจำานวนเหมาะ
สมกับขนาดขององค์กร  และบุคลากรส่วน
ใหญ่เป็นคนในพ้ืนที่และมีความเข้าใจ
วัฒนธรรม วิถีชีวิตการดูแลสุขภาพของ
ประชาชน                                              
          2.มีการพัฒนาคุณภาพบริการ ผ่าน
การรับรองคุณภาพมาตรฐานโรงพยาบาล
อย่างต่อเน่ือง 3 ครั้ง ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ เจ้าหน้าที่มีความรู้ เหมาะสมใน
การให้บริการ  

การปฏิบัติงานและด้าน
ความคิดสร้างสรรค์น้อย
ลง2.ต้นทุนค่าแรง
สูง3.บุคลากรยังไม่ครบ
ทุกวิชาชีพ  ขาดแคลน
พยาบาลวิชาชีพเฉพาะ
ทางในบางสาขา
4.ทีมสหวิชาชีพยัง
ดำาเนินการร่วมกันไม่
เป็นรูปธรรม5.เจ้า

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน 
(Weakness)

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน 
(Weakness)

แบบการบริหารงาน (Style)

2.มีการทำางานเป็นทีม
3.มีการบริหารงานแบบเป็นพ่ีเป็นน้องมี
ระบบการบริหารงานแบบพ่ีน้อง สามารถ
เข้าถึงและขอคำาปรึกษาพูดคุยกันได้
ง่าย4.ผู้บริหารจิตใจดี มีเมตตา เป็นที่รัก
ของเจ้าหน้าที่และประชาชนทั้งในและ

1. การบริหารงาน ขาด
ความเด็ดขาด ทำาให้
ขาดระเบียบวินัย

ทักษะ (Skill) 1.จนท.ที่อยู่มานานมีทักษะในการทำางาน

ข้อมูลการวางแผนงาน
และการวางแผนแบบมุ่ง
เน้นสัมฤทธิ์ 3.เจ้า
หน้าที่ส่วนใหญ่ขาด
ทักษะด้านIT4.การ
พัฒนาสมรรถนะและ

ค่านิยมร่วม (Share Value)
1.มีการกำาหนดค่านิยมร่วมแบบเดียวกัน ปฏิบัติยังไม่ชัดเจนขาด



ปัจจัย

ปัจจัย

ค่านิยมร่วม (Share Value)
ทั้งกระทรวง การผลักดันให้กิดการ

ตารางการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอกองค์กร   โดยใช้ทฤษฎี    Pest-Hep  Model 
จุดแข็ง ( Strength) จุดอ่อน  (Weakness)

นโยบาย (Political)

1. มีนโยบายชัดเจน ทำาให้ประชาชนเข้า
ถึงการรับบริการได้ง่ายขึ้น2.เครือข่ายรับ
นโยบายการปฏิบัติงานจาก
กระทรวง3.กรอบยุทธศาสตร์งานสร้าง
เสริมสุขภาพและป้องกันโรคระดับชาติ 
เน้นการพัฒนาสุขภาพระดับบุคคลและ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน และบูรณา
การการดำาเนินงานและทรัพยากร 

1.การส่ือสาร
ประชาสัมพันธ์นโยบาย
ไม่ทั่วถึง

จุดแข็ง ( Strength) จุดอ่อน  (Weakness)

เศรษฐกิจ ( Economics)

1.ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม เช่น สวนมะม่วง ไร่อ้อย 
ทำานา และพืชผักผลไม้หลากหลาย ทำาให้
มีรายได้ตลอดทั้งปี.

1.ประชาชนในพ้ืนที่
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ไม่มี
โรงงานอุตสาหกรรม  
ประชาชนมีฐานะ
ยากจนประชาชนมี
ภาวะหน้ีสิน เน่ืองจาก
ลงทุนด้านการเกษตร 
ซ่ึงมีราคาต้นทุนสูงขึ้น 
ทั้งค่าแรง ปุ๋ย ยาฆ่า
แมลง ฯ

สังคม-วัฒนธรรม (social   
culture)

1.. ประชาชนมีความเคารพนับถือ เชื่อฟัง
ผู้อาวุโส สามารถให้คำาแนะนำาบุตรหลาน
ในการดูแลสุขภาพและปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม
2.ประเพณีและวัฒนธรรมช่วยส่งเสริมการ
ร่วมกลุ่มมีการพบปะเครือญาติสามารถ
เสริมความรู้เรื่องสุขภาพ
3.ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประชาชน
ชอบทำาบุญทำาให้สังคมน่าอยู่ไม่ค่อยมี
ปัญหาด้านอาชญากรรมเป็นเมืองเงียบ
สงบ มีวัฒนธรรมที่พัฒนาจิตใจ ส่งเสริม
ความสามัคคี โดยมีงานประจำาปี เช่น 
ประเพณีตักบาตรเทโว งานงิ้ว งานมะ
ม่วงฯ

1.สังคมมีการใกล้ชิด
และการจัดงานรื่นเริง
ทำาให้เชื้อโรคติดต่อ
แพร่กระจายได้
ง่าย2.ภัยสุขภาพจาก
การโฆษณาผ่านส่ือต่าง 
ๆเช่น วิทยุชุมชน



ปัจจัย

ปัจจัย

สังคม-วัฒนธรรม (social   
culture)

1.. ประชาชนมีความเคารพนับถือ เชื่อฟัง
ผู้อาวุโส สามารถให้คำาแนะนำาบุตรหลาน
ในการดูแลสุขภาพและปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม
2.ประเพณีและวัฒนธรรมช่วยส่งเสริมการ
ร่วมกลุ่มมีการพบปะเครือญาติสามารถ
เสริมความรู้เรื่องสุขภาพ
3.ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประชาชน
ชอบทำาบุญทำาให้สังคมน่าอยู่ไม่ค่อยมี
ปัญหาด้านอาชญากรรมเป็นเมืองเงียบ
สงบ มีวัฒนธรรมที่พัฒนาจิตใจ ส่งเสริม
ความสามัคคี โดยมีงานประจำาปี เช่น 
ประเพณีตักบาตรเทโว งานงิ้ว งานมะ
ม่วงฯ

1.สังคมมีการใกล้ชิด
และการจัดงานรื่นเริง
ทำาให้เชื้อโรคติดต่อ
แพร่กระจายได้
ง่าย2.ภัยสุขภาพจาก
การโฆษณาผ่านส่ือต่าง 
ๆเช่น วิทยุชุมชน

จุดแข็ง ( Strength) จุดอ่อน  (Weakness)

จุดแข็ง ( Strength) จุดอ่อน  (Weakness)

ปัจจัยด้านสุขภาพ (Health)
1.ประชาชนเข้าถึงส่ือเทคโนโลยีด้านการ
ดูแลสุขภาพมากขึ้น2.มีเครือข่ายการสร้าง
เสริมสุขภาพในชุมชน

1.ประชาชนรับประทาน
อาหารสะดวกซ้ือเพ่ิม
ขึ้น ทำาให้เกิดโรคจาก
การบริโภคได้ง่ายค่า
นิยมและสังคมเปลี่ยนไป
ตามแบบชาวตะวันตก
มี.ตลาดนัดเคลื่อนที่ใน
พ้ืนที่บ่อยครั้งเส่ียงต่อ
โรคระบบทางเดิน
อาหาร
2.. ประชาชนคิดว่าการ
ดูแลสุขภาพเป็นหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข
3.ประชาชนมี
พฤติกรรมสุขภาพ ที่มี
ความเส่ียงประชากร
ทำาให้มีโรคประจำาตัวไม่
ติดต่อเรื้อรัง คือ เบา
หวาน ความดันโลหิตสูง 
ไขมันในเส้นเลือดสูง 
เน่ืองจากมีพฤติกรรม
การบริโภคที่ไม่เหมาะ
สมส่งต่อจากรุ่นสู่รุ่น 

ปัจจัยด้านส่ิงแวดล้อม 
( Environment)

1.พ้ืนที่รับผิดชอบไม่ห่างกันมาก ไกลสุด 
17 กม.ประชาชนเข้าถึงบริการได้สะดวก 
2มลพิษจากอุตสาหกรรมน้อย 3.มีชุมชน
เกษตรกร และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง และเกษตรอินทรีย์4.มีภูมิประเทศ
ราบลุ่ม ไม่มีภูเขาสูง มีระบบคลองส่งนำ้า
จากแม่นำ้าน่านและแม่นำ้ายม จึงไม่มีปัญหา
แห้งแล้งหรือนำ้าท่วม

1.เผาอ้อย เผาฟางใน
ช่วงฤดูแล้ง เส่ียงต่อภัย
สุขภาพเช่น ทางเดิน
หายใจ หรือ อัคคีภัย
2.มีการใช้สารเคมีใน
การเกษตรกรรมมาก
3.พบสารปนเปื้อนใน
อาหารที่บริโภค



ปัจจัยด้านส่ิงแวดล้อม 
( Environment)

1.พ้ืนที่รับผิดชอบไม่ห่างกันมาก ไกลสุด 
17 กม.ประชาชนเข้าถึงบริการได้สะดวก 
2มลพิษจากอุตสาหกรรมน้อย 3.มีชุมชน
เกษตรกร และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง และเกษตรอินทรีย์4.มีภูมิประเทศ
ราบลุ่ม ไม่มีภูเขาสูง มีระบบคลองส่งนำ้า
จากแม่นำ้าน่านและแม่นำ้ายม จึงไม่มีปัญหา
แห้งแล้งหรือนำ้าท่วม

1.เผาอ้อย เผาฟางใน
ช่วงฤดูแล้ง เส่ียงต่อภัย
สุขภาพเช่น ทางเดิน
หายใจ หรือ อัคคีภัย
2.มีการใช้สารเคมีใน
การเกษตรกรรมมาก
3.พบสารปนเปื้อนใน
อาหารที่บริโภค

ปัจจัยด้านคน   ประชาชน  
(People)

1.ประชาชนจำานวนน้อย สามารถจัดการ
ได้ง่าย2.ประชาชนมีความสามัคคีมีความ
รักใคร่ปองดองกัน

1.ประชากรวัยทำางาน
ย้ายไปทำางานในเมือง
ใหญ่ ทำาให้เป็นสังคมผู้
สูงอายุและขาดแรงงาน 
2. เกิดสังคมผู้สูงอายุ
ทำาให้เกิดภาระค่าใช้
จ่ายด้านการดูแล
สุขภาพ3.ประชากรมี
จำานวนน้อย ทำาให้ได้งบ
ประมาณมาบริหาร
จัดการน้อย2.การ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ส่ิงของ
และอาหารซ่ึงกันและ
กันทำาให้ควบคุมระบบ
สุขภาพของตนไม่ได้



พันธกิจ

 - สรุปปัญหาสาธารณสุขที่สำาคัญในพ้ืนที่ 10 ลำาดับ ปี 2565

วิสัยทัศน์(Vision)

ระบบบริการมีมาตรฐาน 
 ประชาชนมีสุขภาพดี  
ดัวยภาคีที่เข้มแข็งและ
ย่ังยืน1.  พัฒนาระบบบริการ
ด้านสาธารณสุขให้มี
มาตรฐาน
2 . เสริมสร้างการมีส่วน
ร่วมของภาคีเครือข่าย
3.  พัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มี
ประสิทธิภาพ4.  ส่งเสริมบุคลากรให้ 
เก่งดีมีสุข

ค่านิยม(Core Value)

1.สร้างการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน เน้น
การทำางานเป็นทีม2.บริการด้วยหัวใจ
ความเป็นมนุษย์3.เรียนรู้และพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง



ยุทธศาสตร์

ค่านิยม(Core Value)

3.ประชาชนเป็น
ศูนย์กลางระบบบริการ  แบบมี
ส่วนร่วมของภาคีเครือ
 2.พัฒนาคนตลอดช่วง
ชีวิตจัดการให้มี
ประสิทธิภาพตามหลัก
 4.เสริมสร้างบุคลากร
ให้  เก่ง ดี  มีสุข

เป้าประสงค์(Goals)

Goal1.ผู้รับบริการได้
รับการส่งเสริม ป้องกัน
โรค  การรักษาพยาบาล 
 การฟ้ืนสภาพที่มี
มาตรฐาน มีความ
ปลอดภัย และพึงพอใจGoal2. ภาคีเครือข่าย
มีส่วนร่วมในการจัดการ
สุขภาพGoal3. ประชาชนมี
สุขภาพดีGoal4. ลดการป่วย
และตายด้วยด้วยโรค
และภัยสุขภาพที่สำาคัญ Goal5. ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศมี
ประสิทธิภาพและทัน
สมัยGoal6มีระบบธรรมาภิ
บาลและคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐGoal7 มีการบริหาร
จัดการด้านการเงินการ
คลังสุขภาพ



เป้าประสงค์(Goals)

Goal8 บุคลากรมี
สมรรถนะที่เหมาะสม 
เก่งดีมีสุข 

 - นโยบายที่สำาคัญ หรือเข็มมุ่ง ของเครือข่ายสุขภาพอำาเภอ ปีงบประมาณ 2566
   1..โรคไม่ติดต่อ (DM, HT)  และกลุ่มผู้ป่วยที่มีภาวะรุนแรงเฉียบพลัน 2.โรคติดต่อ (TB) และโรคติดต่ออุบัติใหม่ (Covid-19)                                                                                                          



ตารางแสดง ข้อมูลการให้บริการ โรงพยาบาลศรีนคร ปี 2564-2566





(Covid-19)                                                                                                          



ลำาดับที่ ช่ือโครงการ หมายเหตุ
 เงินบำารุง  กองทุนตำาบล งบยาเสพติด งบอื่นๆ

1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย  1,350.00 

2  7,150.00 

3 โครงการปรับเปล่ียนสุขภาพดีวิถีใหม่ศรีนครใส่ใจลดโรคไม่ติดต่อ ###

4 ###

5 โครงการพัฒนาคุณภาพคลินิกผู้สูงอายุ  3,500.00 

6 ###

7 ###

8 ###

9  5,650.00 

10 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ ###

11 ###

12 ###

13 ###

14 ###

15 โครงการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิเครือข่ายบริการสุขภาพปฐมภูมิ  2,300.00 

16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ###

17 ###

18 ###

19  2,400.00 

20  3,400.00 

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร   

แหล่งงบประมาณ (ระบุจำานวน)

สป/สสจ กองทุนNCD กองทุน LCTกองทุน ปกส.

โครงการศรีนครร่วมใจ เด็กไทยปลอดภัยไม่จมนำ้า ปี 2567

โครงการคัดกรองความผิดปกติสายตาและแก้ไขปัญหาการมองเห็นไม่
ชัดในกลุ่มผู้สูงอายุเทศบาลตำาบลศรีนคร ปี 2567

โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับสุขภาวะ
ประชาชนด้วยกลไกคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำาเภอ
ศรีนครประจำาปีงบประมาณพ.ศ.2566
โครงการพัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรคและภัยสาธารณสุข
อำาเภอศรีนครประจำาปี 2567โครงการการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก โดยชุมชนมีส่วนร่วม 
อำาเภอศรีนคร ปี 2567โครงการพัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านอุบัติเหตุทางถนนอำาเภอ
ศรีนคร ปี 2567

โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมสร้างความปลอดภัยและเอ้ือต่อการมี
สุขภาพดี บูรณาการระบบการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในโรง
พยาบาลศรีนคร (Green and Clean Hospital Challenge ) ปี 
2567โครงการพัฒนาโรงพยาบาลศรีนครตามมาตรฐาน EMS

โครงการพัฒนาโครงสร้างอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค และส่ิง
แวดล้อมให้ปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี ปี 25567โครงการจัดการสิ่งแวดล้อม สร้างความปลอดภัยให้ผู้ปฏิบัติงานในโรง
พยาบาลและสถานประกอบการตามมาตรฐานอาชีวอนามัยและ
เวชกรรมสิ่งแวดล้อม ปี 2567

โครงการป้องกันการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือดในกลุ่มผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิตสูงเทศบาลตำาบลศรีนคร ปี 2567โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมวัณโรค อำาเภอศรีนคร
ปี2567การพัฒนาระบบการดูแลแบบประคับประคอง(Palliative care)

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวชสุขภาพจิตและ
จิตเวช(ถอดบทเรียนทีมสหวิชาชีพ)



ลำาดับที่ ช่ือโครงการ หมายเหตุ
 เงินบำารุง  กองทุนตำาบล งบยาเสพติด งบอื่นๆ

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร   

แหล่งงบประมาณ (ระบุจำานวน)

สป/สสจ กองทุนNCD กองทุน LCTกองทุน ปกส.

21 ###

22  2,450.00 ###

23 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคมะเร็ง ###

24 โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด ###

25  3,450.00 

26 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจักษุ  9,180.00 

27 ###

28 โครงการพัฒนาบุคลากรให้เก่งดีมีสุข ###

29 ###

30 ###

31 ###

32 โครงการพัฒนาคุณภาพระบบสารสนเทศโรงพยาบาลศรีนคร ###

33 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง  6,000.00 

รวมงบประมาณ ### ### ###                   -           -           -   ###     -   

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวชสุขภาพจิตและ
จิตเวช(ส่งเสริมความรู้ในเขตอบต.ศรีนคร)
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวชสุขภาพจิตและ
จิตเวช(ส่งเสริมความรู้ในเขตทศต.ศรีนคร)

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER 
ONE อำาเภอศรีนคร

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพการแพทย์ฉุกเฉินและระบบส่งต่อ 
ปี2567

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำาแผนประจำาปีแบบมีส่วนร่วม  ของ
เครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร  จังหวัดสุโขทัย
 ประจำาปีงบประมาณ 2567
โครงการประเมินคุณธรรมความโปรงใส/ITAและติดตามประเมินผลพร้อมรับการนิเทศ/ติดตามงาน
โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ รพ.ศรีนคร ปี 2567







ลำาดับ ประเภท ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
1 ###

   21,050 
1 โครงการพัฒนาบุคลากรให้เก่งดีมีสุข ###

###
1   6,000.00 

###

1   2,300.00 
2 ### เกษรา

3   6,300.00 
ชัชฎาภรณ์

4 ###
5   2,400.00 ณัรทิกาญจน์

6   3,400.00 
สายรุ้ง

7   6,300.00 
สายรุ้ง

8   2,450.00 
สายรุ้ง

สรุปโครงการตาม 4 C

การบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO)  โครงการพัฒนาคุณภาพระบบสารสนเทศโรง
พยาบาลศรีนคร

ไพรัตน์/กิตติกร

รวมงบประมาณ(บาท)
 การบริหารจัดการกำาลังคน (CHRO) สงกรานต์/สุนทรี

รวมงบประมาณ(บาท)
การพัฒนาระบบบริการการเงินการคลัง (CFO)โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการเงิน ทีมCFO

โครงการประเมินคุณธรรมความโปรงใส/ITAและ
ติดตามประเมินผลพร้อมรับการนิเทศ/ติดตามงาน

จักรกฤษ/ดวงเดือน

รวมงบประมาณ(บาท)
การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (CSO) โครงการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิเครือข่าย จิตรา/ชัชฎาภรณ์

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไม่
โครงการป้องกันการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด
ในกลุ่มผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงเทศบาลตำาบล
ศรีนคร ปี 2567โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมวัณโรค 
อำาเภอศรีนคร

ภัสสร/พิชญาดา

การพัฒนาระบบการดูแลแบบประคับ
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวช
สุขภาพจิตและจิตเวช(ถอดบทเรียนทีมสหวิชาชีพ)
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวช
สุขภาพจิตและจิตเวช(ส่งเสริมความรู้ในเขตอบ
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจิตเวช
สุขภาพจิตและจิตเวช(ส่งเสริมความรู้ในเขต



ลำาดับ ประเภท ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
สรุปโครงการตาม 4 C

9 ###
10 ### พัชรี

11   3,450.00 
จิตรา

12 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาจักษุ   9,180.00 เกษรา

13 ###
จินตนา

 385,859 

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรค
ชัชฎาภรณ์/
เบญจมาศ

โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยา
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
TO BE NUMBER ONE อำาเภอศรีนคร

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพการแพทย์
ฉุกเฉินและระบบส่งต่อ ปี2567

รวมงบประมาณ(บาท)



1

รหัสโครงการ กิจกรรมตามโครงการ

 H8PP67001

1,350

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(PP&P Excellence)
แผนงานท่ี : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1. อัตราส่วนการตายมารดาไทยไม่เกิน 17 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน 2. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วนและส่วนสูงเฉลี่ยท่ี
อายุ 5 ปี ร้อยละ 66 3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 86
4. ความครอบคลุมการรับวัคซีนเด็กอายุ 1 - 5 ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พื้นที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

โครงการพัฒนา
และสร้างเสริม
ศักยภาพคนไทย
กลุ่มสตรีและเด็ก
ปฐมวัย

1.พัฒนาตำาบลส่งเสริม
เด็กอายุ 0 - 5 ปี สูงดี
สมส่วน ฟันไม่ผุ
พัฒนาการสมวัย โดย
ใช้กลไก MCH 
Board

อัตราส่วนการ
ตายมารดา
ไทยไม่เกิน 
17 ต่อการ
เกิดมีชีพแสน
คน

บุญรอด พูล
สวัสด์ิ
รพ.ศรีนคร/
ยุวลี ดอนสีธร
รมส
สอ.ศรีนคร2.วางแผนการดำาเนิน

งาน  วิเคราะห์ปัญหา
อุปสรรค จัดระบบ
ค้นหา ดูแล ให้คำา
ปรึกษาและทบทวน 
case ท่ีมีปัญหาด้าน
การฝากครรภ์การ
คลอดโดยการประชุม
คณะทำางาน MCH 
board 3 คร้ัง/ปี

คณะกรรมการ 
MCH 
BOARD เจ้า
หน้าที่ 
รพ./สสอ./รพส
ต.จำานวน 15 
คน

เงินบำารุง
โรง

พยาบาล

ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องด่ืม 
15 คน x 30 
บาท x 3 ครั้ง 
รวมท้ังส้ิน 
1,350 บาท

ต.ค.66 - 
ก.ย.67

บุญรอด พูล
สวัสด์ิ
รพ.ศรีนคร/
ยุวลี ดอนสีธร
รมส
สอ.ศรีนคร



2

รหัสโครงการ กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(PP&P Excellence)
แผนงานท่ี : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1. อัตราส่วนการตายมารดาไทยไม่เกิน 17 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน 2. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วนและส่วนสูงเฉลี่ยท่ี
อายุ 5 ปี ร้อยละ 66 3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 86
4. ความครอบคลุมการรับวัคซีนเด็กอายุ 1 - 5 ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พื้นที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ3.กิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาการเด็ก 0-5 ปี
และสูงดีสมส่วน
- ประชุมชี้แจง
โครงการคณะ
กรรมการหมู่บ้าน
- สำารวจฐานข้อมูล
ประชากรเด็ก 0- 5 ปี 
(Type1,3)
- ติดตามชั่งนำ้าหนัก
เด็กทุก 3 เดือน และ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามช่วงอายุ 9, 18, 
30, 42 และ 60 
เดือน
- เด็กท่ีขาดสารอาหาร
ติดตามชั่งนำ้าหนักทุก 
1 เดือนและเด็กที่
พัฒนาการสงสัยล่าช้า
ได้รับการกระตุ้นพัฒ
นาการ

เด็กอายุ 0-5 
ปี สูงดีสมส่วน
และส่วนสูง
เฉลี่ยท่ีอายุ 5 
ปี ร้อยละ 66

เด็กอายุ 0 - 5 ปี
งบกองทุน

ตำาบล
ต.ค.66 - 
ก.ย.67

บุญรอด พูล
สวัสด์ิ
รพ.ศรีนคร/
ยุวลี ดอนสีธร
รมส
สอ.ศรีนคร



3

รหัสโครงการ กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(PP&P Excellence)
แผนงานท่ี : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1. อัตราส่วนการตายมารดาไทยไม่เกิน 17 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน 2. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วนและส่วนสูงเฉลี่ยท่ี
อายุ 5 ปี ร้อยละ 66 3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 86
4. ความครอบคลุมการรับวัคซีนเด็กอายุ 1 - 5 ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พื้นที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

งบกองทุนตำาบล

ที่มีภาวะโภชนาการตำ่า
กว่าเกณฑ์ (ค่อนข้าง
ผอมและผอม-
พัฒนาการล่าช้า) ทุก
เดือน 
- ให้ความรู้เสนอแนะ
วิธีการส่งเสริมภาวะ
โภชนาการเด็กแบบ
ประเมินพฤติกรรม 
- การกระตุ้นส่งเสริม
พัฒนาการตามวัยแก่ผู้
ปกครอง 
- ส่งตรวจพบแพทย์ท่ี

ร้อยละของ
เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการ

สมวัย ร้อยละ 
86

เด็กอายุ 0 - 5 ปี
ต.ค.66 - 
ก.ย.67

บุญรอด พูล
สวัสด์ิ
รพ.ศรีนคร/
ยุวลี ดอนสีธร
รมส
สอ.ศรีนคร

5.ผู้ปกครองประเมิน
พัฒนาการ ตามเกณฑ์
อายุ หากพบผิดปกติ
ประสานงานกับอ
สม.หรือพบเจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุขทันที 
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รหัสโครงการ กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(PP&P Excellence)
แผนงานท่ี : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1. อัตราส่วนการตายมารดาไทยไม่เกิน 17 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน 2. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วนและส่วนสูงเฉลี่ยท่ี
อายุ 5 ปี ร้อยละ 66 3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 86
4. ความครอบคลุมการรับวัคซีนเด็กอายุ 1 - 5 ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พื้นที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

รวมงบประมาณโครงการนี้ ###หนึ่งพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน

6.ให้ความรู้ อสม. 
เรื่องโภชนาการและ
การติดตามชั่งนำ้าหนัก-
วัดส่วนสูงตามเกณฑ์
อายุ ,การส่งเสริม
พัฒนาการเด็กและนำา
สมุดประเมินพัฒนาการ 
DSPMติดต่อส่ือสาร กรณี    
อสม./ผู้ปกครองมี
ปัญหา สามารถติดต่อ
เจ้าหน้าที่ได้โดยตรง
ในแต่ละหมู่ รวมถึง
ช่องทางกลุ่ม line 
อสม.-กลุ่มจิตอาสา8.การติดตามความ
ครอบคลุมวัคซีนเด็ก
อายุ 1 - 5 ปี โดยการ
ติดตามการฉีดวัคซีน
ในแต่ละเดือนตามช่วง
อายุ บันทึกข้อมูลลง
โปรแกรมให้ครบถ้วน

ความ
ครอบคลุมการ
รับวัคซีนเด็ก
อายุ 1 - 5 ปี 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 909.สรุปกิจกรรมผลการ

ดำาเนินงาน
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 H8PP67002

เงินบำารุง Oct-66

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ :  มีทีมผู้ก่อการดี ครบ 6 ทีม   แหล่งนำ้าเสี่ยงได้รับการแก้ไขร้อยละ 30 จากท้ังหมดของพื้นท่ี  การสื่อสารความเสี่ยง
ครอบคลุมกลุ่มเสี่ยง(ศพด./รร./ชุมชน)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ
บุพื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ
ศรีนคร
ร่วมใจ เด็ก
ไทย
ปลอดภัยไม่
จมนำ้า ปี 
2567

1.คืนข้อมูล
สถานการณ์เด็ก
อายุตำ่ากว่า 15 ปี
จมนำ้าเสียชีวิต 
พร้อมวิเคราะห์ จัด
ทำาแผนปฏิบัติการ 
ติดตามประเมินผล 

1. อัตราการ
เสียชีวิตจาก
การจมนำ้าใน
เด็กอายุตำ่ากว่า 
15 ปี เท่ากับ 
0 ราย            
2.ทีมผู้ก่อการ
ดีพัฒนาทีม
เป็นระดับเงิน
จำานวน 2 ทีม
ทีมผู้ก่อการดี
ผ่านเกณฑ์
ระดับทองแดง
ครอบคลุมทุก
ตำาบล(นอกจา
กทีมยกระดับ
เงิน)

ทีมผู้ก่อการ
ดี

อำาเภอ
ศรีนคร

บูรณาการเวที
ประชุมจัดทำา
แผนประจำาปี 

2567

วัชนี/ภัสสร

2.ทบทวนคำาสั่งทีม
ผู้ก่อการดี จำานวน 
6 ทีม ในอำาเภอ
ศรีนคร จัดประชุม
การดำาเนินงาน
ตามแผนกิจกรรม

ทีมผู้ก่อการ
ดี

อำาเภอ
ศรีนคร

ม.ค. - พ.ค. 67ยุวลี/ภัสสร

3. สำารวจแหล่งนำ้า
เสี่ยง ลงทะเบียน 
Google Sheet 
และบันทึกข้อมูล
ลงในโปรแกรม
เฝ้าระวังป้องกัน

49 หมู่บ้าน
(บ้าน วัด 

โรงเรียน )

พ.ย. - ธ.ค. 66 ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร



6แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ :  มีทีมผู้ก่อการดี ครบ 6 ทีม   แหล่งนำ้าเสี่ยงได้รับการแก้ไขร้อยละ 30 จากท้ังหมดของพื้นท่ี  การสื่อสารความเสี่ยง
ครอบคลุมกลุ่มเสี่ยง(ศพด./รร./ชุมชน)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ
บุพื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

 

 H8PP67002

1. อัตราการ
เสียชีวิตจาก
การจมนำ้าใน
เด็กอายุตำ่ากว่า 
15 ปี เท่ากับ 
0 ราย            
2.ทีมผู้ก่อการ
ดีพัฒนาทีม
เป็นระดับเงิน
จำานวน 2 ทีม
ทีมผู้ก่อการดี
ผ่านเกณฑ์
ระดับทองแดง
ครอบคลุมทุก
ตำาบล(นอกจา
กทีมยกระดับ
เงิน)

4.ประสานหน่วย
งาน/พ้ืนที่/ทีมผู้
ก่อการดีท่ี
เกี่ยวข้อง จัดการ
แหล่งนำ้าเสี่ยงใน
พื้นที่ สรุปผลการ

49 หมู่บ้าน
(บ้าน วัด 

โรงเรียน )

กองทุน
หลัก

ประกัน
สุขภาพ
ตำาบล

ม.ค. - มี.ค. 67ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร

5.สำารวจเพลย์เพน
คาเรือนท่ีมีเด็ก
0-2 ปี ลงทะเบียน
ผ่าน Google 

49 หมู่บ้าน
(บ้าน วัด 

โรงเรียน )

พ.ย. - ธ.ค. 66 ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร

6.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
องค์ความรู้และสิ่ง
แวดล้อม ใน ศพด. 
/ สถานศึกษาห้
ปลอดภัยป้องกัน

ศพด. 9 
แห่ง / 14 

รร.

กองทุน
หลัก

ประกัน
สุขภาพ
ตำาบล

ธ.ค.66-ก.ย.67ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร

   6.1 ให้ความรู้
การป้องกันเด็กจม
นำ้าเชิงรุกในชุมชน 

ธ.ค.66-ก.ย.67ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร

   6.2 ให้ความรู้
การช่วยเหลือฟ้ืน
คืนชีพแก่ผู้

ธ.ค.66-ก.ย.67ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร



7แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ :  มีทีมผู้ก่อการดี ครบ 6 ทีม   แหล่งนำ้าเสี่ยงได้รับการแก้ไขร้อยละ 30 จากท้ังหมดของพื้นท่ี  การสื่อสารความเสี่ยง
ครอบคลุมกลุ่มเสี่ยง(ศพด./รร./ชุมชน)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ
บุพื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

1. อัตราการ
เสียชีวิตจาก
การจมนำ้าใน
เด็กอายุตำ่ากว่า 
15 ปี เท่ากับ 
0 ราย            
2.ทีมผู้ก่อการ
ดีพัฒนาทีม
เป็นระดับเงิน
จำานวน 2 ทีม
ทีมผู้ก่อการดี
ผ่านเกณฑ์
ระดับทองแดง
ครอบคลุมทุก
ตำาบล(นอกจา
กทีมยกระดับ
เงิน)

7.กิจกรรมส่งเสริม
ความรู้การป้องกัน
การจมนำ้าและการ

สถานศึกษา
ในอ.ศรีนค

ร

ม.ค. - พ.ค. 67ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร

8.กิจกรรมส่งเสริม
ความรู้ทักษะการ
เอาชีวิตรอดจาก
การจมนำ้าและการ

เด็ก 5 - 15 
ปี

ในสถาน
ศึกษา

งบ
กองทุน
หลักประ
สุขภาพ

ธ.ค. 66 - เม.ย.67ทีมผู้ก่อการ
ดี อำาเภอ
ศรีนคร

  - ภาคทฤษฎ๊ 
  - ภาคปฏิบัติ



8แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ :  มีทีมผู้ก่อการดี ครบ 6 ทีม   แหล่งนำ้าเสี่ยงได้รับการแก้ไขร้อยละ 30 จากท้ังหมดของพื้นท่ี  การสื่อสารความเสี่ยง
ครอบคลุมกลุ่มเสี่ยง(ศพด./รร./ชุมชน)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ
บุพื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

### Mar-67

 H8PP67002

1. อัตราการ
เสียชีวิตจาก
การจมนำ้าใน
เด็กอายุตำ่ากว่า 
15 ปี เท่ากับ 
0 ราย            
2.ทีมผู้ก่อการ
ดีพัฒนาทีม
เป็นระดับเงิน
จำานวน 2 ทีม
ทีมผู้ก่อการดี
ผ่านเกณฑ์
ระดับทองแดง
ครอบคลุมทุก
ตำาบล(นอกจา
กทีมยกระดับ
เงิน)

9.กิจกรรม 
Kickoff ป้องกัน
เด็กจสมนำ้าเสีย
ชีวิต อำาเภอ
ศรีนคร

พ้ืนที่อำาเภอ
ศรีนคร

- ค่าป้ายรณรงค์
กิจกรรม 
Kickoff 
ป้องกันเด็ก
ศรีนครเสียชีวิต
จากการจมนำ้า 
ขนาด 2 เมตร * 
3 เมตร จำานวน  
3  ป้าย  * 500 
บาท เป็นเงิน 
1,500 บาท      
          
- ขอรับการ
สนับสนุนรถ
ประชาสัมพันธ์
เคล่ือนท่ี 
เทศบาลตำาบล
ศรีนคร              
               
- ค่าอาหารว่าง

ทีมผู้ก่อการ
ดี 

อ.ศรีนคร

10.ส่งเสริมการ
สร้างนวัตกรรม

พื้นท่ีอำาเภอ
ศรีนคร

มค -ก.ค.67 ทีมผู้ก่อการ
ดี 



9แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ :  มีทีมผู้ก่อการดี ครบ 6 ทีม   แหล่งนำ้าเสี่ยงได้รับการแก้ไขร้อยละ 30 จากท้ังหมดของพื้นท่ี  การสื่อสารความเสี่ยง
ครอบคลุมกลุ่มเสี่ยง(ศพด./รร./ชุมชน)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ
บุพื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เงินบำารุง ###

รวมงบประมาณท้ังหมด ###

11.สื่อสารความ
เสี่ยงในพื้นท่ีเชิง
รุก และรายงาน
สถานการณ์ช่อง
ทางไลน์กลุ่มผู้
ก่อการดี อำาเภอ

พ้ืนที่อำาเภอ
ศรีนคร

พ.ย.66 - ก.ย.67ทีมผู้ก่อการ
ดี 

อ.ศรีนคร

12.สอบสวน
สาเหตุการจมนำ้า
เสียชีวิตในกลุ่ม 0-

ผู้เสียชีวิต 
อายุ 0-15 
ปี ทุกราย 

พ.ย.66-
ก.ย.67

ทีมควบคุม
โรค

13.ถอดบทเรียน
กรณีเกิดเหตุจมนำ้า
หรือจมนำ้าเสียชีวิต 
ร่วมกับภาคีเครือ

ผู้เสียชีวิต 
อายุ 0-15 
ปี ทุกราย 

ในอ.ศรีนค

พ.ย.66-
ก.ย.67

ทีมผู้ก่อการ
ดี 

อ.ศรีนคร
14.สรุปผล 
ติดตามการดำาเนิน
งานตามกิจกรรม 

ทีมผู้ก่อการ
ดี

เมษายน/ 
สิงหาคม 

ทีมผู้ก่อการ
ดี 

15.รับประเมินการ
ดำาเนินงานผู้
ก่อการดี อำาเภอ
ศรีนคร

ทีมผู้ก่อการ
ดี

อำาเภอ
ศรีนคร

- ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันผู้เข้าร่วมรับ
การประเมินผู้
ก่อการดี จำานวน 
40 คน * 110 
บาท *1วัน เป็น
เงิน 4,400 
บาท   

เม.ย. - ก.ย.67ยุวลี/ภัสสร
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กิจกรรมตามโครงการ

เงินบำารุง 25,402.50

เงินบำารุง

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ
แผนงานที่ 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1. ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ≥ ร้อยละ 72  2. ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรค
รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

H8PP6
7003

โครงการปรับ
เปลี่ยนสุขภาพ
ดีวิถีใหม่
ศรีนครใส่ใจลด
โรคไม่ติดต่อ

1.พัฒนาระบบข้อมูล
- สำารวจกลุ่มเป้าหมายและ
จัดทำาข้อมูล
- ตรวจสอบความถูกต้องของ
ข้อมูล
2.พัฒนาคุณภาพการคัด
กรอง
- ทีมทบทวน flow chart 
การคัดกรอง
- พัฒนาบุคลากรในการคัด
กรอง
  - สอบเทียบเครื่องมือที่ใช้
ในการคัดกรอง
- ควบคุมกำากับติดตามผล
การคัดกรองให้
  ได้มาตรฐานและตามระยะ
เวลาท่ีกำาหนด                      
      

กลุ่มเป้าหมาย
อายุ 35 ปี ขึ้น
ไปที่อยู่จริงใน
เขตรับผิดชอบ
ได้รับการคัด
กรองโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง > 
ร้อยละ 90

ต.ศรีนคร/
2,200 คน

ค่าอุปกรณ์ตรวจ
ระดับนำ้าตาลใน
เลือด
 - แถบตรวจวัด
ระดับนำ้าตาลใน
เลือด
   จำานวน 25 
กล่องๆละ 
888.10 บาท
   เป็นเงิน 
22,202.50

ต.ค 2566 - 
พ.ค 2567

รพ.ศรีนคร 
/
ชัชฎาภรณ์
     ศิริพงศ์
ตระกูล

3.ตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงฯ
และบันทึกการคัดกรอง 4 
กิจกรรมอบรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพกลุ่มเส่ียงที่

กลุ่มอายุ 15-
59 ปี ) 

จำานวน 2,000 
คนกลุ่มอายุ 

60ปีข้ึน
ไป)จำานวน 
1,200 คน

ค่าจ้างบันทึกข้อมูล
จากการคัด
กรอง3200*1บาท 
เป็นเงิน 3,200 บาท
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8PP67004

15,000.00

 -  -

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ
แผนงานที่ 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  1. ร้อยละ 95 ของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan  2. ร้อยละ 50 ของผู้สูงอายุมีแผนสุขภาพดี Wellness Plan  3. ร้อยละ 40 
ของผู้สูงอายุที่ผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้มและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง KPI  เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการคัด
กรองความผิด
ปกติสายตาและ
แก้ไขปัญหาการ
มองเห็นไม่ชัด
ในกลุ่มผู้สูงอายุ
เทศบาลตำาบล
ศรีนคร ปี 2567

1. ตรวจคัดกรองสายตา และ
ผู้สูงอายุที่พบความผิดปกติ
ส่งต่อไปตรวจยืนยันกับจักษุ
แพทย์
2.ผู้สูงอายุที่มีสายตาผิดปกติ
ได้รับแว่นตา และได้รับการ
ตรวจติดตามประเมินในกรณี
พบความผิดปกติของสายตา
3.ผู้สูงอายุที่มีสายตาผิดปกติ

นโยบายของขวัญผู้สูง
อายุของกระทรวง
สาธารณสุข

5 ชุมชน
เทศบาล

ต.ศรีนคร

กองทุนเทศบาล
ตำาบลศรีนคร

ค่า
แว่นตา(เหมา
จ่าย)
สายตาเดี่ยว
และสายตา
ผสม 
ราคา300 
บาท*50 คน 

ธ.ค 66-30 
ก.ย 67

รพ.ศรีน
คร /
ชัชฎาภ
รณ์
     ศิริ
พงศ์
ตระกูล

1.สำารวจผู้สูงอายุประเมิน
กิจวัตรประจำาวันขั้นพื้น
ฐาน(ADL)
กลุ่ม 1 ติดสังคม
- แผนการดำาเนินงาน : มี
ชมรมผู้สูงอายุที่ดำาเนินการ
ด้านสุขภาพ (1ชมรม/ตำาบล)
- สนับสนุนให้มีการจัดทำา
แผนการดูแลส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุรายบุคคล
( Wellness Plan )

 - Healthy aging 
เพิ่มขึ้นหรือคงที่จาก
ปีที่ผ่านมา (ปี 2566 
ร้อยละ 98.18)
 - ร้อยละ 50 ของผู้สูง
อายุมีแผนสุขภาพดี
(Wellness Plan )
 - ร้อยละ 10 ของผู้สูง
อายุได้รับการคัดกรอง
พฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์
 - ร้อยละ 50 ของ 
ปชก.สูงอายุมี

ผู้สูงอายุ 
(Type 1,3)

ต.ค 66 - 
ก.ย 67

ชัชฎาภ
รณ์ ศิริ
พงศ์

ตระกูล/รพ
.ศรีนคร

ยุวลี ดอน
สีธรรม/สส

อ.
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ
แผนงานที่ 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  1. ร้อยละ 95 ของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan  2. ร้อยละ 50 ของผู้สูงอายุมีแผนสุขภาพดี Wellness Plan  3. ร้อยละ 40 
ของผู้สูงอายุที่ผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้มและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง KPI  เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

 -  -

รวมงบประมาณโครงการนี้ ### หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน

กลุ่ม 2 ติดบ้าน และ กลุ่ม 3 
ติดเตียง
- จัดทำา Care plan ผู้สูง
อายุได้รับการดูแลตาม Care 
Plan
แผนการดำาเนินงาน : ประชุม
วางแผนการดำาเนินงานส่ง
เสริมสุขภาพผู้สูงอายุและ
ติดตามการดำาเนินงานตำาบล 
Long Term Care   / การ
ดำาเนินงานจัดบริการดูแล
ระยะยาวด้านสาธารณสุข

 
- ร้อยละ 95 ของผู้สูง
อายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้
รับการดูแลตาม Care 
Plan 

 - ร้อยละ 40 ของผู้สูง
อายุที่ผ่านการคัดกรอง 
พบว่าเส่ียงต่อการเกิด
ภาวะสมองเส่ือมหรือ
ภาวะหกล้มและได้รับ
การดูแลรักษาในคลินิก

ผู้สูงอายุ
กลุ่มติดบ้าน
กลุ่มติดเตียง
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H8PP670

เงินบำารุง 600

เงินบำารุง ###

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 : ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับนโยบายปลัดกระทรวง : แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)  

ผลลัพธ์/ผลผลิต : ได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุที่มีภาวะสมองเส่ือมคิดเป็นร้อยละมากกว่าหรือเท่ากับ 50 และได้รับการดูแลรักษา
ในคลินิกผู้สูงอายุท่ีมีภาวะหกล้มคิดเป็นร้อยละมากกว่าหรือเท่ากับ 60

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

หมาย/
จำานวน(

ระบุ
พ้ืนที/่

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
พัฒนา
คุณภาพ
คลินิกผู้สูง
อายุ

1.ประชุมแผนงาน
กับเครือข่าย 2.คืน
ข้อมูลคลินิกผู้สูง
อายุ 3.บอกเป้า
หมายตัวช้ีวัดคลินิก
ผู้สูงอายุประจำาปี 
2567 4.วางแผน

1.ผู้สูงอายุ
ความเส่ียง
สมองเส่ือม
ลดลง และ
ไม่เกิดการ
พลัดตก
หกล้ม 2.ได้
รับการดูแล
รักษาใน
คลินิกผู้สูง
อายุท่ีมีภาวะ
สมองเส่ือม
คิดเป็นร้อย
ละมากกว่า
หรือเท่ากับ 
50 และได้
รับการดูแล

ผู้รับผิด
ชอบงาน
ผู้สูงอายุ
ใน
รพ.และ
รพ.สต
จำานวน 

ค่าอาหารว่าง1 ม้ือ
เป็นเงิน  30 บาท 
จำานวน 20 คน เป็น
เงิน 600 บาท

ต.ค. 66 - 
ธ.ค 67

พิษณ/ุนวพล/
อภิญญา/เครือ
ข่ายสุขภาพ

2จัดกิจกรรมให้
ความรู้ผู้สูงอายุและ
ญาติผู้ดูแล เพ่ือ
ป้องกันภาวะสมอง
เส่ือมในผู้สูงอายุ 
และป้องกันการพลัด
ตกหกล้มในท่ีอยู่
อาศัย ในวันผู้สูง
อายุ

ผู้สูงอายุ
และญาติ
ที่มารับ
บริการ
ในคลินิก
ผู้สูงอายุ
ทุกราย

1.ป้ายไวนิล 1.5 -2 
เมตร เป็นเงิน 300 
บาท2.คู่มือผู้สูง
อายุ/แผ่นพับ เป็นเงิน 
1,000 บาท    
3.บอร์ด/ไวนิลให้
ความรู้ เป็นเงิน 400 
บาท 

ม.ค. 66 - 
ก.ย. 67

พิษณ/ุนวพล/
อภิญญา
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 : ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับนโยบายปลัดกระทรวง : แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)  

ผลลัพธ์/ผลผลิต : ได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุที่มีภาวะสมองเส่ือมคิดเป็นร้อยละมากกว่าหรือเท่ากับ 50 และได้รับการดูแลรักษา
ในคลินิกผู้สูงอายุท่ีมีภาวะหกล้มคิดเป็นร้อยละมากกว่าหรือเท่ากับ 60

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

หมาย/
จำานวน(

ระบุ
พ้ืนที/่

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

เงินบำารุง 1,200

รวมงบประมาณหน้านี้ ###สามพันห้าร้อยบาทถ้วน

3ปรับปรุงป้าย
คลินิกผู้สูงอายุให้
ได้มาตรฐาน

ป้ายคลินิกผู้
สูงอายุได้
มาตรฐาน

คลินิกผู้
สูงอายุ
รพ.ศรีน

ค่าป้ายคลินิกอะครี
ลิก และสติกเกอร์ 
120 cm x 40 cm 

ต.ค. 66 - 
ธ.ค 67

พิษณ/ุนวพล/
อภิญญา

4..พัฒนาศักยภาพ
ด้านผู้สูงอายุของ
บุคลากรส่งอบรม
บุคลากรด้านความรู้
การดูแล การให้

บุคลากรได้
รับการ
พัฒนาเพ่ือ
สามารถดูแล
ผู้สูงอายุใน

แพทย์+
พยาบาล
+ทีม
จำานวน 
3 คน

ม.ค. 66 - 
ก.ย. 67

พิษณ/ุนวพล/
อภิญญา

5.สรุปรวบรวม
รายการ ทบทวน
ข้อมูล และสรุป
ปัญหาคลินิกผู้สูง
อายุ ร่วมกับเครือ

ทุก 3 เดือน พิษณ/ุนวพล/
อภิญญา/เครือ
ข่ายสุขภาพ
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8PP67006

8,640

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ..ศรีนคร..
ยุทธศาสตร์กระทรวง (4 Excellence) :  ที่1ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศPromotion Prevention 
& Protection Excellence (PP&P Excellence)
แผนงานที่ :แผนงานที่  2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำาเภอ
 ผลลัพธ์/ผลผลิต : ประชาชนได้รับการดูแลด้านสุขภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

โครงการขับ
เคลื่อนการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและยก
ระดับสุขภาวะ
ประชาชนด้วย
กลไกคณะ
กรรมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับ
อำาเภอศรีนคร
ประจำาปีงบประ
มาณพ.ศ.256
6

1.จัดประชุมคณะ
กรรมการ/คณะ
ทำางานและผู้
เก่ียวข้องเพ่ือกำาหนด
ประเด็น/เป้าหมาย
และร่วมจัดทำาแผนขับ
เคลื่อนการดำาเนินงาน
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ในพ้ืนที่อำาเภอศรีนคร

ร้อยละ
การ
ประเมิน
อำาเภอ
ผ่าน
เกณฑ์
พัฒนา
คุณภาพ
ชีวิต

คณะ
กรรมการ/
คณะทำางา
นพชอ.อำาเภ
อ         
ศรีนคร 21 
คน

สสจ.สุโขทัย1.ค่าอาหารกลาง
วัน อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 120 
บาท*1วัน*21 คน 
=2,520 บาท  
2.ค่าสัมมนาคุณ
วิทยากร (ราชการ) 
ชั่วโมงละ 600 
บาท *3 ชั่วโมง 
เป็นเงิน1,800 
บาท  รวมเป็นเงิน 
4,320 บาท 

ธ.ค.66-ก.ย.67สสอ.ศรี
นคร
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กิจกรรมตามโครงการ

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ..ศรีนคร..
ยุทธศาสตร์กระทรวง (4 Excellence) :  ที่1ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศPromotion Prevention 
& Protection Excellence (PP&P Excellence)
แผนงานที่ :แผนงานที่  2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำาเภอ
 ผลลัพธ์/ผลผลิต : ประชาชนได้รับการดูแลด้านสุขภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

ไม่ใช้งบประมาณ

2.จัดประชุมคณะ
กรรมการ/คณะ
ทำางานและผู้
เก่ียวข้องเพ่ือกำากับ
ติดตามสนับสนุนและ
ประเมินผลความ
ก้าวหน้าและความ
สำาเร็จของการดำาเนิน
งาน

คณะ
กรรมการ/
คณะทำางา
นพชอ.อำาเภ
อ         
ศรีนคร

สสจ.สุโขทัย1.ค่าอาหารกลาง
วัน อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 120 
บาท*1วัน*21 คน 
=2,520 บาท  
2.ค่าสัมมนาคุณ
วิทยากร (ราชการ) 
ชั่วโมงละ 600 
บาท *3 ชั่วโมง 
เป็นเงิน1,800 
บาท  รวมเป็นเงิน 
4,320 บาท 

3.สรุปผลการดำาเนิน
งานรายงานประธาน
พชอ.และรายงานผู้
บริหารสำานักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
สุโขทัย

เลขานุการพชอ.ศรีนครสสจ.สุโขทัย
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กิจกรรมตามโครงการ

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ..ศรีนคร..
ยุทธศาสตร์กระทรวง (4 Excellence) :  ที่1ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศPromotion Prevention 
& Protection Excellence (PP&P Excellence)
แผนงานที่ :แผนงานที่  2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำาเภอ
 ผลลัพธ์/ผลผลิต : ประชาชนได้รับการดูแลด้านสุขภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ
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กิจกรรมตามโครงการ

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ..ศรีนคร..
ยุทธศาสตร์กระทรวง (4 Excellence) :  ที่1ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศPromotion Prevention 
& Protection Excellence (PP&P Excellence)
แผนงานที่ :แผนงานที่  2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำาเภอ
 ผลลัพธ์/ผลผลิต : ประชาชนได้รับการดูแลด้านสุขภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

รวมงบประมาณโครงการน้ี ###แปดพันหกร้อยส่ีสิบบาทถ้วน
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..ศรีนคร..
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8PP67007

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellence
แผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม EOC สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และภัยสาธารณสุขได้ทันเวลา และมีความพร้อมใช้ระบบสำารองด้านทรัพยากร 
และฟื้นฟูการบริการหลังเกิดเหตุได้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการพัฒนา
ระบบตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินโรค
และภัย
สาธารณสุข

กิจกรรม 
Prevent

ระดับความสำาเร็จ
ของการพัฒนา
ระบบการแพทย์
ฉุกเฉินและ การ
จัดการภาวะฉุกเฉิน

1.1ให้บริการสร้าง
เสริมภูมิคุ้มกันโรค
ตามความจำาเป็น
ทุกกลุ่มอายุ

ประชาชน
ทุกกลุ่มวัย
ในอำาเภอ
ศรีนคร

งานส่ง
เสริม

1.2.สร้าง Health 
Literacy พัฒนา
ช่องทางการสื่อสาร
ความเสี่ยง ทบทวน
แนวทางทีมสื่อสาร
ความเสี่ยงเชิงรุก 
ส่งเสริมการปฏิบัติ
งานตามมาตรการ
ป้องกันการเกิดโรค
และภัยด้าน
สาธารณสุข

ประชาชน
ทุกกลุ่มวัย
ในอำาเภอ
ศรีนคร

ทีม EOC
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellence
แผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม EOC สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และภัยสาธารณสุขได้ทันเวลา และมีความพร้อมใช้ระบบสำารองด้านทรัพยากร 
และฟื้นฟูการบริการหลังเกิดเหตุได้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

###

ภัสสร

กิจกรรม 
2.1.ทบทวนคำาสั่ง
คณะกรรมการศูนย์
ปฏิบัติการตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินด้าน
สาธารณสุขและ
ทะเบียนรายช่ือ 
ช่องทางติดต่อ และ
จัดประชุมกรณีเปิด
ศูนย์ EOC
อ.ศรีนคร

ทีม EOC 
อ.ศรีนคร

- ค่าอาหารว่าง
ประชุมคณะ
กรรมการ EOC 
จำานวน 40 คน * 
30 คน * 3 ครั้ง 
เป็นเงิน 3,600 
บาท 

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

ภัสสร/
จิตรา

2.2 SAT ติดตาม
สถานการณ์โรค
และภัยด้าน
สาธารณสุข
พร้อมสรุปผลการ
ติดตามรายสัปดาห์ 

พื้นท่ี
อำาเภอ
ศรีนคร

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellence
แผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม EOC สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และภัยสาธารณสุขได้ทันเวลา และมีความพร้อมใช้ระบบสำารองด้านทรัพยากร 
และฟื้นฟูการบริการหลังเกิดเหตุได้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ภัสสร

### ภัสสร

2.3 ประชุมทีม 
CDCU หรือ 
SRRT อำาเภอ
ศรีนคร ไตรมาสละ 
1 ครั้ง/ปี ทบทวน
ระบบการเฝ้าระวัง
โรคและภัย
สาธารณสุขและ
ช่องทางการ

ทีม CDCU 
และ 

SRRT 
จำานวน 30 

คน

 1 เดือน 
ธ.ค. 66 
2 เดือน 
ก.พ. 67 
3 เดือน 
พ.ค. 67
4 เดือน 
ส.ค. 67

2.4.ส่งเสริมพัฒนา
ความรู้ ทีม CDCU 
อบรมหลักสูตร
หน่วยปฏิบัติการ
ควบคุมโรคติดต่อ 

รพ./
รพ.สต.
(งาน

ควบคุม
โรค)

- ค่าเบ้ียเล้ียง
อบรมจำานวน 3 
คน 
* 240 บาท * 3 
วัน เป็นเงิน 

เม.ย. - 
มิ.ย. 

2567
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellence
แผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม EOC สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และภัยสาธารณสุขได้ทันเวลา และมีความพร้อมใช้ระบบสำารองด้านทรัพยากร 
และฟื้นฟูการบริการหลังเกิดเหตุได้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

###2.5 จัดทำาแผน
ปฏิบัติการตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินโรค
และภัยด้าน
สาธารณสุข พร้อม
ซ้อมแผนตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินและ
ถอดบทเรียน

ทีม EOC 
อ.ศรีนคร 

- ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วัน พร้อมเครื่อง
ดื่มผู้เข้าร่วมซ้อม
แผนฯ จำานวน 
50 คน * 110 
บาท 
เป็นเงิน 5,500 
บาท                    
      
- ค่าวิทยากร

เม.ย. - 
มิ.ย. 

2567

ภัสสร/
จิตรา

2.6 ฝึกซ้อมเชิง
ปฏิบัติการ ทีม 
SRRT  การเก็บสิ่ง
ส่งตรวจ,การ
ป้องกันการแพร่
กระจายเช้ือส่วน
บุคคล,การเก็บขน
ย้ายมูลฝอยติด
เช้ือ,การจัดการ

ทีม CDCU 
และ 

SRRT 
จำานวน 30 

คน

 1 เดือน 
ธ.ค. 66 
2 เดือน 
ก.พ. 67 
3 เดือน 
พ.ค. 67
4 เดือน 
ส.ค. 67

ทีม SRRT 
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellence
แผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม EOC สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และภัยสาธารณสุขได้ทันเวลา และมีความพร้อมใช้ระบบสำารองด้านทรัพยากร 
และฟื้นฟูการบริการหลังเกิดเหตุได้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โรงพยาบาลศรีนคร

###

2.7 สำารวจและจัด
ทำาแผนสำารอง
เวชภัณฑ์ ยา และ

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

กฤตยา / 
ธนาไล / 
สถาพร

กิจกรรม 
Response 
3.1 จัดทำาแผน
ประคองกิจการ 
เพื่อให้องค์กร
รับมือสถานการณ์

คณะ
กรรมการ
บริหาร

รพ.ศรีนคร 

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

คณะ
กรรมการ
บริหาร

รพ.ศรีนคร 
3.2 เปิดศูนย์
ปฏิบัติการตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินกรณี
เกิดเหตุการณ์ผิด
ปกติโรคและภัย
สาธารณสุข

ทีม EOC   - งบประมาณ
ตอบโต้
ภาวะฉุกเฉิน 
จำานวน 10,000 
บ. (จัดซ้ือ
ทรัพยากรควบคุม 
ป้องกันโรค ชุด 
PPE , นำ้ายา
ทำาความสะอาด-

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

ทีม EOC
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงท่ี 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellence
แผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม EOC สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และภัยสาธารณสุขได้ทันเวลา และมีความพร้อมใช้ระบบสำารองด้านทรัพยากร 
และฟื้นฟูการบริการหลังเกิดเหตุได้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ภัสสร

รวมงบประมาณหน้านี้ ###

3.3 ติดตาม-
กำากับ-ประเมินผล 
หลังเปิดศูนย์ EOC 
รายสัปดาห์ ถึง

ทีม EOC ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

ทีม EOC

3.4 ประเมินผล
การเปิดศูนย์ EOC 
และสรุปผลการ

ทีม EOC ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

สองหม่ืนสามพันหกร้อย
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8PP67008 ก่อนเกิดโรค

Dec-66

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

โครงการการ
ป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้
เลือดออก โดย

1.ทบทวนคำาส่ังคณะ
ทำางานควบคุมโรคไข้
เลือดออกระดับหมู่บ้าน
ระดับตำาบล ระดับ
อำาเภอ

อัตราป่วย
ด้วยโรคไข้
เลือดออก 
ลดลงร้อย
ละ 25 จาก
ค่ามัธยฐาน
ย้อนหลัง 5 
ปี (2562-

ทีม SRRT 
ตำาบล
อำาเภอ
ศรีนคร จิตรา/ภัสสร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

2.ประชุมทีม SRRT 
อำาเภอ วิเคราะห์
สถานการณ์โรคไข้
เลือดออก วางแผน
กิจกรรม ก่อนเกิดโรค

ทีม 
SRRTอำาเ
ภอศรีนคร

บูรณาการร่วมกับ 
โครงการ EOC 

1 เดือน 
ธค. 66
2 เดือน 
ก.พ. 67 
3 เดือน 
พ.ค. 67 
4 เดือน 
ส.ค. 67

 ทีมควบคุม
โรค  

อ.ศรีนคร

3.ประสานองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
อำาเภอศรีนคร เตรียม
สำารองทรัพยากร
ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

องค์กร
ปกครอง
ส่วนท้อง
ถ่ิน ใน 

อ.ศรีนคร 

ธ.ค. 66 
- ม.ค. 
67

จิตรา/ภัสสร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

4.จัดทำาทะเบียน
ทรัพยากร รายเดือน 
เพ่ือประเมินความเพียง
พอ และพร้อมใช้ แบบ 
Google Sheet

5 
รพ.สต./ร
พ.ศรีนคร

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

 ทีมควบคุม
โรค  

อ.ศรีนคร

5.กิจกรรมจิตอาสา
พัฒนาส่ิงแวดล้อม เพื่อ
รณรงค์ทำาลายแหล่ง
เพาะพันธ์ลูกนำ้ายุงลาย
เดือนละ 1 ครั้ง 
(ชุมชน,วัด,สถาน

จนท./
อสม/ผู้นำา/
จิตอาสา

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค   

อ.ศรีนคร

6.พ่นหมอกควันกำาจัด
ยุงตัวแก่ และกำาจัด
แหล่งเพาะพันธ์ลุกนำ้า
ยุงลายในโรงเรียนก่อน

 14 
โรงเรียน 
และ 5 
ศพด.

พ.ย. - 
ธ.ค.66 

และ 
พ.ค. - 

  อปท. 6 
แห่ง  

ในอ.ศรีนคร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

### Mar-677.ส่งเสริมกิจกรรม 
อสม.น้อย ในสถาน
ศึกษา เฝ้าระวัง ป้องกัน 
และควบคุมโรคไข้
เลือดออก

สถาน
ศึกษาใน
อำาเภอ
ศรีนคร

- ค่าเกียรติบัตรพร้อม
กรอบ กิจกรรม 
อสม.น้อย โรคไข้
เลือดออก ต่อเนื่อง
ปี2567 จำานวน 14 
ชุด * 120 บาท เป็น
เงิน 1,680บาท     

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

8.ประเมินดัชนีความ
ชุกลูกนำ้ายุงลาย เดือน
ละ 1 ครั้ง 

      49 
หมู่บ้าน      

ใน 
อ.ศรีนคร

ธ.ค. 66 
- ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

9.ให้สุขศึกษาการ
ป้องกันโรคไข้เลือด
ออกในสถานศึกษา รูป
แบบเสียงตามสาย หน้า

บุคลากร
และ

นักเรียน 
14 

โรงเรียน 

เม.ย.67
, 

มิ.ย.67, 
ส.ค.67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

  

10.ส่ือสารความเส่ียง
ขณะเกิดโรค, 
อสม.เคาะประตูบ้าน, 
เสียงตามสาย,
ส่ือโซเซียล

ประชาชน
อำาเภอ
ศรีนคร

มิ.ย. - ก.ย. 67  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

10.พัฒนาองค์ความรู้
ผู้ปฏิบัติงานใช้เครื่อง
พ่นหมอกควัน ภาค
ทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

ผู้ปฏิบัติ
งานพ่น

หมอกควัน 
อปท. 6 

บูรณาการร่วมกับ 
สสจ.สุโขทัย

เม.ย. - พ.ค.66จิตรา/ภัสสร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

เงินบำารุง ###11.กิจกรรมสุ่มประเมิน
ลูกนำ้ายุงลายแบบไขว้
ตำาบลและเพื่อสร้างแรง
จูงใจให้ประชาชน
ทำาลายแหล่งเพาะพันธ์ุ
ลูกนำ้ายุงลายด้วย
ตนเอง

อสม.และ
เจ้าหน้าที่
ควบคุม
โรค พ้ืนที่
บ้าน วัด 
โรงเรียน 
สถาน
ประกอบ
การ สถาน
ที่ราชการ

ค่าเบี้ยเลียงลงพ้ืนที่สุ่ม
ลูกนำ้ายุงลาย จำานวน 
38 คน * 2 ครั้ง * 
120 บาท เป็นเงิน 
9,120 บาท             

เม.ย. 
67 และ 
ก.ค. 67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

11.กิจกรรมอบรม
สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม 
รณรงค์ทำาลายแหล่ง
เพาะพันธ์ุลูกนำ้ายุงลาย

อสม./
ประชาชน/
จิตอาสา

และ
นักเรียน

งบกองทุน
ตำาบล
นำ้าขุม, 

หนองบัว
และนคร

เดิฐ

ธ.ค.66 - ส.ค.67 รพ./
รพ.สต./อปท
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

เงินบำารุง ### Jun-6712.กิจกรรมรณรงค์ 
Dengue Day Big 
Cleaning อำาเภอใน
วันไข้เลือดออกโลก

จนท./
อสม/ผู้นำา/
จิตอาสา

- ค่าป้าย kick off 
รณรงค์ป้องกันโรคไข้
เลือดออก ขนาด 2 * 
5 ม. เป็นเงิน 1,200 
บาท                 
- ค่าป้ายไวนิลรณรงค์
ไข้เลือดออก จำานวน 
2 ป้าย ขนาด 2.5* 1 
ม. เป็นเงิน 600 บาท 
      
- ค่าป้ายรณรงค์ไข้
เลือดออก แบบถือ 
จำานวน 6ป้าย * 100 
บาท เป็นเงิน 600 
บาท
- ค่าถ่ายเอกสารแบบ
ประชาสัมพันธ์ป้องกัน
โรคไข้เลือดออก 
จำานวน 50 แผ่น * 1 

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร



30

กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

ขณะเกิดโรค
13.กรณีได้รับแจ้ง
รายงานพบผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกในพ้ืนที่
ทุกแห่ง ควบคุมโรค
ตามมาตรการ 3-3-1 
ระยะเวลา 0 3 7 14 
21 และ 28 วัน 

อำาเภอ
ศรีนคร

ทรัพยากร อปท. 6 
แห่ง ใน อ.ศรีนคร

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

14.สอบสวนการ
ระบาดของโรคไข้เลือด
ออก เฝ้าระวังโรค และ
ค้นหาผู้ป่วยรายใหม่

ผู้ป่วยโรค
สงสัยและ
ยืนยันไข้
เลือดออก 
ทุกราย

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

ภัสสร

600.00

หลังเกิดโรค

ผู้ป่วยโรค
สงสัยและ
ยืนยันไข้
เลือดออก 
ทุกราย

15.ติดตามประเมิน
หลังควบคุมโรค 1 
สัปดาห์ โดยทีม SRRT 
อำาเภอ

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

16.ส่ือสารความเส่ียง
รายวัน ทุกช่องทางให้
ครอบคลุม

      49 
หมู่บ้าน      

ใน 
อ.ศรีนคร

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

17.SAT ประเมิน
สถานการณ์โรค 
วิเคราะห์ความเสี่ยง
รายสัปดาห์ระบาด 

ระบบ
รายงาน 

506

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

18.เปิด Dengue 
Corner       ทีมสห
สาขาวิชาชีพ 
รพ.ศรีนคร

ผู้ป่วยโรค
สงสัยและ
ยืนยันไข้
เลือดออก 
ทุกราย

 - ค่าจัดทำาส่ือ 
Dengue Corner 
บอร์ดความรู้ ขนาด 1 
เมตร * 1.20 ม. 
จำานวน 3 ป้าย เป็น
เงิน 600 บาท

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

    ทีมรักษา   
  รพ.ศรีนคร



32

กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

อำาเภอศรีนคร

19.ติดตามประเมินค่า
ดัชนีลูกนำ้า
รายเดือน

49 
หมู่บ้าน 
(บ้าน วัด 
โรงเรียน 

สถาน
ประกอบ

การ สถาน
ที่ราชการ)

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

20.ประชาสัมพันธ์ 
แนะนำาวิธีการป้องกัน
ตนเอง และดำาเนินการ
กำาจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ลูกนำ้ายุงลายในบ้าน

ประชาชน
อำาเภอ
ศรีนคร

ธ.ค.66 
-ก.ย. 
67

  ทีมควบคุม
โรค       
อ.ศรีนคร

21.สรุปผลการดำาเนิน
งานให้ประชาชนและ
ภาคีเครือข่ายทราบ

 ก.ย.67 จิตรา/ภัสสร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่ : แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :  ค่าดัชนีลูนำ้ายุงลาย ไม่เกินค่าเกณฑ์ HI<10  CI<10  BI<50 พ้ืนที่ บ้าน วัด โรงเรียน สถานประกอบการ และสถานที่
ราชการ ในอำาเภอศรีนคร และมีแกนนำาป้องกันโรคไข้เลือดออกทุกหน่วยงาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

อำาเภอศรีนคร ### ทีมควบคุมโรค

รวมงบประมาณหน้านี้ ###

22.รับประเมินผลการ
ดำาเนินงานตาม
มาตรฐานโรคไข้เลือด
ออก และสุ่มลูกนำ้ายุง
ลาย

  - ค่าอาหารว่างและ
อาหารกลางวัน ผูเข้า
ร่วมรับการประเมิน
มาตรฐานงานโรคไข้
เลือดออก จำานวน 30 
คน * 110 บาท * 1 
วัน เป็นเงิน 3,300 
บาท             

มี.ค. - ก.ย. 67

หนึ่งหม่ืนเจ็ดพันเจ็ด
ร้อยห้าสิบบาทถ้วน



34

ทีมควบคุมโรค
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8PP67009

1,800.00

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellenceแผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม RTI-Team ครบทุกตำาบล จุดเส่ียงได้รับการแก้ไขปรับปรุงโดยหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีมาตรการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนอำาเภอ
ศรีนคร

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการพัฒนา
ระบบตอบโต้
ภาวะฉุกเฉิน
ด้านอุบัติเหตุ
ทางถนนอำาเภอ
ศรีนคร ปี 2567

1.ทบทวนคำาส่ังคณะ
กรรมการ ศปถ.อำาเภอ 
และคณะกรรมการ 
ศปถ.ตำาบล ในอำาเภอ
ศรีนคร  ประชุมคณะ
กรรมการฯ ไตรมาส
ละ1คร้ัง วิเคราะห์
ปัญหา/สาเหตุ และ
แผนแก้ไขปัญหา 

อัตราเสียชีวิต
จากอุบัติเหตุทาง
ถนน
< 12/แสน
ประชากร

คณะ
กรรมการ 

ศปถ.อำาเภอ
-ตำาบล

ในอ.ศรีนคร

เงินบำารุง / 
อปท.

- ค่าอาหารว่างผู้
เข้าร่วมประชุม
จำานวน 30 คน * 
30 บาท * 2 คร้ัง 
เป็นเงิน 1,800 
บาท และงบ
ประมาณองค์กร
ปกครองส่วนท้อง
ถ่ินทุกแห่ง ใน
อำาเภอศรีนคร

ธ.ค. 66 - 
ก.ย. 67

จิตรา/
ภัสสร

2.สนับสนุนการจัดตั้ง 
RTI-Team ทุกตำาบล 
ขับเคลื่อนการป้องกัน

อำาเภอศรีนคร
ผ่านการรับ
ประเมิน D-RTI 

ศปถ.ตำาบล ธ.ค.66 - 
ก.ย.67

ศปถ.อำาเภ
อ/จิตรา

3.สรุปสถานการณ์
อุบัติเหตุทางถนน คืน
ข้อมูล ร่วมวิเคราะห์
ปัญหา/สาเหตุ

คณะ
กรรมการ 

ศปถ.อำาเภอ
-ตำาบล

ในอ.ศรีนคร

บูรณาการเวที
ประชุมหัวหน้า
ส่วนราชการ/
กำานัน-ผู้ใหญ่

บ้าน/อสม.

ต.ค.66-
ก.ย.67

จิตรา/
ภัสสร
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellenceแผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม RTI-Team ครบทุกตำาบล จุดเส่ียงได้รับการแก้ไขปรับปรุงโดยหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีมาตรการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนอำาเภอ
ศรีนคร

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

 H8PP67009

4.พัฒนาระบบช่องทาง
ส่ือสารความเส่ียงด้าน
การป้องกันอุบัติเหตุ
ทางถนน ผ่านLine 
กลุ่ม (หน.ส่วน
ราชการ/กำานัน-ผู้ใหญ่
บ้าน/อสม./EOC) และ
เพิ่มช่องทางโซเซียล 

ประชาชน
ในอำาเภอ

ต.ค.66-
ก.ย.67

RTI-
Team

5.ร่วมสำารวจจุดเส่ียง 
วิเคราะห์จัดลำาดับความ
สำาคัญ เสนอหน่วยงาน
เกี่ยวข้องดำาเนินการ

จุดเส่ียงใน
อำาเภอ
ศรีนคร

งบประมาณ
กองทุน
ตำาบล/ 

ศปถ.อำาเภอ

ธ.ค. 66 - 
กพ.67

RTI-
Team

6.กำาหนดมาตรการ
ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนอำาเภอศรีนคร 
ภาคีเครือข่ายมีส่วน
ร่วม สอดคล้องกับ
ปัญหา "พฤติกรรม
ขับขี่ไม่ปลอดภัยและส่ิง
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellenceแผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม RTI-Team ครบทุกตำาบล จุดเส่ียงได้รับการแก้ไขปรับปรุงโดยหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีมาตรการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนอำาเภอ
ศรีนคร

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

 H8PP67009

ไม่ใช้งบประมาณ

  

6.1 .โรงเรียนจัด
กิจกรรมป้องกัน
อุบัติเหตุทางถนน
- ส่งเสริมการขับขี่ถูก
วินัยจราจร      
- จัดการจุดเส่ียง
บริเวณสถานศึกษา    

โรงเรียนทุก
แห่งอำาเภอ

ศรีนคร

ต.ค.66-
ก.ย.67

สถาน
ศึกษา

6.2 สถานีตำารวจภูธร
อำาเภอศรีนคร  
บังคับการใช้กฎหมาย
จราจร และให้ความรู้

ในสถาน
ศึกษาและ
หน่วยงาน
ในอำาเภอ

บูรณาการงบ
ประมาณ 

สำานักงานตำารวจ
แห่งชาติปี 2567

ต.ค.66-
ก.ย.67

สภ.ศรีนค
ร

6.3 ส่งเสริมหน่วยงาน
ราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
รณรงค์การขับขี่
ปลอดภัยขององค์กร

หน่วยงาน
ราชการและ
รัฐวิสาหกิจ
ในอำาเภอ

ต.ค.66-
ก.ย.67

ศปถ.อำาเภ
อ/RTI-
Team

6.4 รณรงค์ป้องกัน
อุบัติเหตุทางถนน 
Kickoff และช่วง

อำาเภอ
ศรีนคร

ม.ค. - 
ก.ย.67

ศปถ.อำาเภ
อ/RTI-
Team

6.5 ตั้งด่านชุมชน 
ช่วงเทศกาล

อำาเภอ
ศรีนคร

ม.ค. - 
ก.ย.67

ศปถ.อำาเภ
อ/RTI-
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellenceแผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม RTI-Team ครบทุกตำาบล จุดเส่ียงได้รับการแก้ไขปรับปรุงโดยหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีมาตรการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนอำาเภอ
ศรีนคร

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

 H8PP67009

Dec-66 จินตนา

Dec-66 จินตนา

Dec-66 จินตนา

 

6.6 องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จัดการจุด
เส่ียงช่วงเทศกาล และ
รณรงค์การขับขี่
ปลอดภัยในหมู่บ้าน/ชุ

อำาเภอ
ศรีนคร

อปท. - การแจกหมวก
นิรภัยในกลุ่ม
เส่ียง (ตำาบล
คลองมะพลับ) 
- ส่งเสริมความรู้

ม.ค. - 
ก.ย.67

RTI-
Team

7.แผนเผชิญเหตุกรณี
อุบัติเหตุหมู่และการฝึก
ซ้อมรองรับอุบัติเหตุหมู่ 
ปี2567

ศปถ.อำาเภอ/
RTI-Team

8.แนวทางการประสาน
งานรับ-ส่งต่อผู้บาดเจ็บ
อุบัติเหตุทางถนน

กู้ชีพ-กู้ภัย / 
FR

9.อบรมเชิงปฏิบัติการ 
การช่วยฟ้ืน
คืนชีพ (CPR) 

เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข/กู้
ชีพ-กู้ภัย / FR 

และตัวแทน
หน่วยงานราช

10.สอบสวนกรณีเกิด
อุบัติเหตุหมู่ทางถนน 
หรือมีผู้เสียชีวิต เหตุ
การท่ีได้รับความสนใจ
ของสังคม

ในอำาเภอ
ศรีนคร

ต.ค.66-
ก.ย.67

ทีม SRRT



38

กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P 
Excellenceแผนงานท่ี : แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ทีม RTI-Team ครบทุกตำาบล จุดเส่ียงได้รับการแก้ไขปรับปรุงโดยหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีมาตรการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนอำาเภอ
ศรีนคร

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เงินบำารุง ###

รวมงบประมาณหน้านี้ ###

11.รับประเมิน D-RTI 
จากหน่วยงาน สคร.2 
พิษณุโลกและ 
สสจ.สุโขทัย
ปีละ 2 ครั้ง

ศปถ.อ.ศรีน
คร

  - ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันผู้เข้ารับการ
ประเมิน D-RTI 
จำานวน 35 คน * 
110 บาท * 1 
วัน เป็นเงิน 
3,850 บาท

มี.ค. - ก.ย. 
67

จิตรา/
ภัสสร

ห้าพันหกร้อยห้าสิบบาท
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8PP67010 อำาเภอศรีนคร

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

1.โครงการ
คุ้มครองผู้
บริโภคด้าน
ผลิตภัณฑ์
สุขภาพและ
บริการสุขภาพ

1.1 ตรวจสอบ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่ม
เส่ียง
- ผัก/ผลไม้สด เก็บ
ตัวอย่างอาหารส่งตรวจ
สาร 
(ยาฆ่าแมลง/บอแรกซ์ /
สารกันรา /สารฟอก
ขาว/ ฟอร์มาลีน/นำ้ามัน
ทอดซำ้า)
- ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร
หรืออาหารกลุ่มเป้า
หมายที่พบสารที่มีฤทธิ์
ในการลดนำ้าหนักหรือ
เสริมสร้างสมรรถภาพ
ทางเพศ

1.ผลิตภัณ
ฑ์สุขภาพที่
ได้รับการ
ส่งเสริมและ
ได้รับการ
อนุญาต 
2.สถานที่
จำาหน่าย
อาหารผ่าน
เกณฑ์
มาตรฐาน
ตาม
กฎหมาย
กำาหนด

ต.ค.256
6-
ก.ย.256
7

พิชญาดา/
รพ.สต./
สุภาวดี
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

อำาเภอศรีนคร

อำาเภอศรีนคร

1.2 ผลิตภัณฑ์สมุนไพร
กลุ่มเส่ียงยุติการใช้สาร
เคมีทางการเกษตรที่
อันตรายต่อสุขภาพ
- ประชุม ชี้แจง แนวทาง
การดำาเนินงานสำารวจ
การใช้สารเคมีทางการ
เกษตรที่มีอันตรายสูง
- ลงพื้นที่ 
สำารวจ/รวบรวม/วิเคราะ
ห์ข้อมูลการใช้เคมีกำาจัด
ศัตรูพืชและจัดทำาสรุป
รายงานผลการดำาเนิน
งาน
- ขับเคลื่อนการดำาเนิน
งานคลินิกเกษตรกรตาม
เกณฑ์มาตรฐานงาน
อาชีวอนามัย
- ควบคุมสถานประกอบ
การให้เป็นไปตาม
กฎหมาย หลังได้รับ
อนุญาต

ต.ค.2566-ก.ย.2567พิชญาดา/
รพ.สต./
สุภาวดี

1.3 ตรวจประเมินสถาน
บริการสุขภาพให้เป็นไป
ตามกฎหมาย ได้แก่
- ร้านขายยา
- คลินิกแพทย์/ทันต
กรรม
- คลินิกพยาบาลและ

ต.ค.2566-ก.ย.2567พิชญาดา/
รพ.สต./
สุภาวดี
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

อำาเภอศรีนคร เงินบำารุง

###1.4 ตรวจประเมิน
มาตรฐานสุขาภิบาล
อาหารและนำ้า โรงครัว
โรงพยาบาล โรงอาหาร
โรงเรียน/ร้านอาหาร
แผงลอยจำาหน่าย
อาหาร/ตลาดนัด/งาน
ประจำาปี-งานเทศกาล 
โดย อสม.นักวิทย์ฯ
1.5 ตรวจประเมิน
มาตรฐานร้านชำา/มินิ
มาร์ท /ซุปเปอร์มาร์เก็ต

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 
จำานวน 10 คน * 
120 บาท * 1 วัน 
= 1,200 บาท
- ชุดทดสอบโคลิ
ฟอร์มในนำ้าและนำ้า
แข็ง อ.11 จำานวน 
2 ชุด * 900 บาท 
= 1,800 บาท
- ชุดทดสอบโคลิ
ฟอร์มแบคทีเรียขั้น
ต้น (SI-2) จำานวน 
1 ชุด * 900 บาท 
= 900 บาท

ม.ค.-ก.ย.2567พิชญาดา/
รพ.สต.

หมู่บ้านเกษตรอินทรีย์ 
ส่ิงแวดล้อมดี ชีวีมีสุข
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

อำาเภอศรีนครกองทุนตำาบล

อำาเภอศรีนคร เงินบำารุง ###

- อบรมเชิงปฏิบัติการ 
โดยกลุ่มเครือข่าย
เกษตรปลอดสารอำาเภอ
ศรีนคร/ธกส./เครือข่าย
บริการสาธารณสุข
อำาเภอศรีนครและหน่วย
งานที่เกี่ยวข้อง
- ชุมชนมีการปลูกผัก
ปลอดสารพิษ และผัก
สวนครัว ไว้บริโภคใน
ครัวเรือน/แลกเปลี่ยน 
และจำาหน่าย
-ชุมชนมีการจัดการส่ิง
แวดล้อมและบริหาร
จัดการขยะ
- ตลาดนัดสีเขียวในโรง
พยาบาล ร่วมกับทาง
ชุมชน/โรงเรียน/โรง
พยาบาล ฯลฯ
- เกิดเครือข่ายเกษตร
อินทรีย์ในหมู่บ้าน/โรงเรี
ยน/วัด/โรงพยาบาล

ม.ค.-ก.ย.2567พิชญาดา/
รพ.สต./
อปท.

- ตรวจหาสารเคมี
ตกค้างในเลือดในใน
ประชาชน อายุ 15 ปี
ขึ้นไป และกลุ่ม
เกษตรกร

- เข็มเจาะปลายนิ้ว 
10 กล่อง * 250 
บาท = 
2,500บาท 
- Capiratil 580 
บาท * 1 กล่อง 
เป็นเงิน 580 บาท

ม.ค.-ก.ย.2567พิชญาดา/
รพ.สต.



42

กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เงินบำารุง ###

เงินบำารุง ###

กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพเครือ
ข่ายทีมคุ้มครองผู้
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ
และสร้างเครือข่ายแกน
นำานักเรียนด้านคุ้มครอง
ผู้บริโภค (อย.น้อย)

โรงเรียน 3 
แห่ง 

(ศรีนคร/หน
องบัว/หนอง

- ค่าอาหารกลาง
วันและอาหารว่าง
พร้อมเครื่องด่ืม 
จำานวน 30 คน * 

ม.ค.-ก.ย.2567พิชญาดา/
รพ.สต.

- ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
กำาหนดมาตรการป้องกัน 
ควบคุมโรคติดต่อทาง
เดินอาหารและนำ้า

ครูและพ่ี
เลี้ยง14โรง

เรียน
และ9ศพด.

- ค่าอาหารกลาง
วันและอาหารว่าง
จำานวนผู้เข้าร่วม
อบรมจำานวน 35 
คน * 85 บาท = 

ม.ค.-ก.ย.2567พิชญาดา/
รพ.สต.

2.กิจกรรมส่ง
เสริมการใช้ยา
อย่างสมเหตุผล
ในชุมชน

2.1 เพิ่มความรู้ ความ
เข้าใจ และความ
ตระหนักของบุคลากร
 2.1.1 ทบทวนคณะ
กรรม PTC/RDU

บุคลากร 
รพ. ศรีนคร 
และ รพสต 

5 แห่ง

สุภาวดี/รพ.สต.
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แพทย์

แพทย์ ภัทรพร

แพทย์ ภัทรพร

 2.1.2. ติดตามกิจกรรม 
ขั้นที่ 2          
- ลดการใช้ยาปฎิชีวนะ
โดยไม่จำาเป็นใน 4 กลุ่ม
โรค                             
- ดูแลการใช้ยาในผู้
ป่วยกลุ่มเส่ียง ได้แก่ 
สตรีตั้งครรภ์ ผู้สูงอายุ ผู้

ใช้ยาปฎิชีว
นะโดยไม่
จำาเป็นใน 4 
กลุ่มโรค 
ลดลง

สุภาวดี/รพ.สต.

 2.1.3. การใช้ check 
list การใช้ยาปฎิชีวนะ
ในกลุ่มโรค URI AD 
FTW

แนบ 
Check 
list การใช้
ยาปฎิชีวนะ
ในกลุ่มโรค 
URI AD  2.1.4. มอบหมายให้เป็นตัวชี้วัดของแพทย์ไม่มีการส่ัง
ใช้ยาใน 
กลุ่มโรค 
URI AD 
FTW อย่าง
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

OPD/IPD

แพทย์ กฤตยา

2.2 การเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยด้านยาเชิงรุก
ในโรงพยาบาล 
(Proactive Hospital 
based Surveillance

อุบัติการณ์
ความคลาด
เคลื่อนทาง
ยาลดลง

PTC/สุภาวดี

 - Concurrent Case 
finding: การค้นหาผู้
ป่วยที่มารับบริการใน
โรงพยาบาล ซึ่งมีอาการ
แสดงหรือโรคที่อาจเกิด
จากปัญหาการใช้ยา
ของผู้ป่วย

ไม่พบผู้ป่วย
ที่มาโรง
พยาบาล
ด้วยโรค
หรืออาการ
แสดงจาก

ผู้ป่วยที่มา
รับริการ

รพ.ศรีนคร

PTC/สุภาวดี

 - การจัดเก็บข้อมูล
สุขภาพผู้ป่วยโดยการ
ให้รหัสวินิจฉัย 
(ICD10) ตามข้อ
แนะนำาการให้รหัส

แพทย์ลง
วินิจฉัย 
(ICD10) 
ถูกต้อง
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

อำาเภอศรีนคร ภัทรพร

อำาเภอศรีนคร

อำาเภอศรีนคร สุภาวดี

2.3 การเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยด้านยาใน
หน่วยบริการสุขภาพ
 - สร้างภาคีเครือข่าย
ของแต่ละตำาบลในการ

รพ.สต. 5 แห่ง

2.4 การเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยด้านยาเชิงรุก
ในชุมชน
 - ลงพ้ืนที่ให้ความรู้
สร้างการรับรู้การใช้ยา
สมเหตุผลในชุมชนและ 
ตรวจสอบการใช้ยา
ปฏิชีวนะเหลือใช้และส
เตียรอยด์ในครัวเรือน

ร้อยละ 90 

2.5 การส่งเสริมการใช้
ยาอย่างสมเหตุผลใน
ภาคเอกชน
 - ตรวจสอบยาชุด ยา

ร้อยละ 100 

2.5 การสร้างความ
รอบรู้ด้านการใช้ยา 
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

อำาเภอศรีนคร ภัทรพร

อำาเภอศรีนคร ภัทรพร

กฤตยา

กฤตยา

สุภาวดี

 - ให้ความรู้การใช้ยา
อย่างสมเหตุผลเสียงตาม
สายตามหมู่บ้านของ

จำานวน 1 ครั้ง/เดือน

- ให้ความรู้การใช้ยา
อย่างสมเหตุผลของกลุ่ม

1 ครั้ง

2.6 พัฒนาระบบ
- พัฒนาระบบ
สารสนเทศให้แจ้งเตือน
การลงวินิจฉัย ในโรคที่

รพ.ศรีนคร 
และ

รพ.สต. 5 
 - ติดตามกำากับ คืน
ข้อมูลทุก 15 วัน  โดย
ใช้โปรแกรม RDU 
2016/rduR9 และ 
HDC แจ้งให้แก่แพทย์ 
และผู้รับผิดชอบแต่ละ 

 คืนข้อมูลทุก 15 วันรพ. ศรีนคร

ด้านยา
- ตรวจสอบยาแผน
โบราณกลุ่มเส่ียงด้วย 
Test kit

ร้อยละ 85 ทุกตัวอย่าง
ท่ีสงสัยว่ามี

การปน
เปื้อน

สสจ. 
สนับสนุน
ชุด
ทดสอบ 

ม.ค.-ก.ย.2567
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต 2.สถานที่จำาหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำาหนด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

สุภาวดี

สุภาวดี

รวมงบประมาณโครงการนี้    12,505.00 หนึ่งหมื่นสองพันห้าร้อยห้าบาทถ้วน

เครื่องสำาอาง
- ตรวจสอบฉลากเครื่อง
สำาอางของสถานที่ผลิต
- ส่งตัวอย่างเครื่อง
สำาอางกลุ่มเส่ียงตรวจ

ทุกตัวอย่าง
ที่สงสัยว่ามี

การปน
เปื้อน

 สสจ. 
สนับสนุน
ชุด
ทดสอบ 
สารปน

ม.ค.-ก.ย.2567

กิจกรรมควบคุม กำากับ 
สถานประกอบการ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพให้
เป็นไปตามกฎหมาย
ประจำาปี 2567 ตรวจ
มาตรฐานประจำาปี

ร้อยละ 100 ม.ค.-ก.ย.2567

 - คลินิกแพทย์ 2 แห่ง
 - คลินิกทันตแพทย์ 2 แห่ง
 - คลินิกพยาบาล 3 แห่ง
 - ขย.1 3 แห่ง
 - ขย.2 1 แห่ง
 - นวดเพ่ือสุขภาพ 1 แห่ง
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สุภาวดี/รพ.สต.



49

สุภาวดี/รพ.สต.
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PTC/สุภาวดี

PTC/สุภาวดี
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

โครงการบริหาร
จัดการส่ิง
แวดล้อมสร้าง
ความปลอดภัย
และเอ้ือต่อการมี
สุขภาพดีบูรณา
การระบบการ
ป้องกันและ
ควบคุมการติด
เชื้อในโรง
พยาบาลศรีนคร 
(Green and 
CleanHospi
tal 
Challenge ) 
ปี 2567

ขั้นตอนท่ี1 สร้าง
กระบวนการพัฒนา

โรงพยาบาล
พัฒนาอนามัย
ส่ิงแวดล้อมได้
ตามเกณฑ์ 
GREEN & 
CLEAN 
Hospital 
Challenge 
ระดับดี

ทีมENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

3,600

โครงการบริหาร
จัดการส่ิง
แวดล้อมสร้าง
ความปลอดภัย
และเอ้ือต่อการมี
สุขภาพดีบูรณา
การระบบการ
ป้องกันและ
ควบคุมการติด
เชื้อในโรง
พยาบาลศรีนคร 
(Green and 
CleanHospi
tal 
Challenge ) 
ปี 2567

1.1 ทบทวนคำาส่ัง
คณะกรรมการ
อนามัยส่ิงแวดล้อม 
และอาชีวอนามัย
และเวชกรรมส่ิง
แวดล้อม ปี 2567 
และประชุมทีม 
ไตรมาสละ 1 ครั้ง 
รูปแบบการประชุม
เป็นมิตรกับส่ิง
แวดล้อม

ทีม ENV 
รพ.ศรีนคร

เงินบำารุงรพ.  - ค่าอาหารว่าง
ประชุมคณะ
กรรมการอนามัย
ส่ิงแวดล้อม และ
อาชีวอนามัย 
จำานวน 30 คน * 
30 บาท * 4 
ครั้ง เป็นเงิน 
3,600 บาท

พ.ย. 66-
ส.ค.67

สงกรานต์/
จักรกฤษ

1.2 ประเมินความ
เส่ียง และวิเคราะห์
ข้อมูลปี 2565 นำา
มามาจัดทำาแผนขับ
เคลื่อนการดำาเนิน
งานตามเกณฑ์ 
GREEN & 
CLEAN Hospital

ต.ค. 66 ทีม ENV

1.3ประเมินตนเอง
ตามเกณฑ์ Green 
and Clean 
Hospital 
Challenge ปี 

ต.ค. 66 ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

1.4 
กำาหนด/ทบทวน
นโยบายด้านส่ิง
แวดล้อมท่ีเอ้ือต่อ
สุขภาพและเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม

รพ.ศรีนคร ธ.ค. 66 ทีม ENV

1.5 ส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพผู้ปฏิบัติ
งานมูลฝอยติดเชื้อ , 
ระบบบำาบัดนำ้าเสีย , 
ระบบประปา และ
ระบบไฟฟ้า เข้าร่วม
อบรม

ทีมช่าง และ
พนักงาน
ทำาความ
สะอาด 
พนักงาน
บริการ 
จำานวน 10 
คน

ตามหนังสือ
ราชการ

ธ.ค.66 - 
ก.ย.67

ทีม ENV

1.6 ประชุมส่ือสาร
สาธารณะเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจในการ
ดำาเนินงานอย่างมี 

เจ้าหน้าที่โรง
พยาบาล
ศรีนครและ 
รพ.สต.ใน

คร้ังที่ 1 พ.ย. 
66
คร้ังที่ 2 กพ. 
67
คร้ังที่ 3 พค. 

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

เงินบำารุง 9001.7 ส่งเสริม
สนับสนุน 
รพ.สต.ทุกแห่งใน
อำาเภอศรีนคร 
ดำาเนินงานเกณฑ์ 
GREEN & 
CLEAN Sub-
district Health 
Promoting 
Hospital (GCSh)

รพ.สต.ทุก
แห่งในอำาเภอ
ศรีนคร

ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันประเมินทีม 
Green and 
Clean Sub-
district 
Health 
Promoting 
Hospital 
(GCSh) จำานวน 

เม.ย. - 
มิ.ย.67

ภัสสร/
รพ.สต.

กิจกรรม GREEN

2. G: Garbage 
(การจัดการมูลฝอย 
ทุกประเภท)2.1 ทบทวนคำาส่ังผู้
ปฏิบัติงานมูลฝอย
โรงพยาบาลศรีนคร 
กำากับการปฏิบัติงาน
โดยหัวหน้าหน่วย    

ผู้ปฏิบัติงาน
มูลฝอย 

รพ.ศรีนคร

พ.ย.66 ทีม ENV 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

6,6162.2 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการและส่ง
เสริมความรู้แก่ผู้
ปฏิบัติงานเคลื่อน
ย้ายมูลฝอยทุกชนิด 
ตามหลักสูตรการ
ป้องกัน และระงับ
การแพร่เชื้อหรือ
อันตรายท่ีอาจเกิด
จากมูลฝอยติดเชื้อ
ตามประกาศ
กระทรวง
สาธารณสุข  และ
ประชุมเชิงปฏิบัติ
การฟ้ืนฟูความรู้
ทักษะระดับพื้นฐาน
ด้าน IC ร่วมกับงาน
ควบคุมและป้องกัน
การแพร่กระจาย
เชื้อในโรงพยาบาล 
IC

  - ผู้ปฏิบัติ
งานเก็บ ขน
ย้าย มูลฝอย 
รพ.จำานวน 
15 คน และ
รพ.สต.ในอ.ศ
รีนคร 5 คน    
     -จนท. 
รพ. / รพ.สต. 
(รับผิดชอบ
ด้าน IC 
หน่วย) 
จำานวน 60 
คน      

เงินบำารุงรพ. -ค่าอาหารว่างผู้
เข้าร่วมประชุมฯ 
จำานวน 40 คน * 
110 บาท รวม 
4,400 บาท       
   -ค่าวิทยากร
บรรยาย จำานวน 
1 คน * 3 ชม. * 
600 บ. เป็นเงิน 
1,800 บาท       
-ค่านำ้ามันเดิน
ทางวิทยากรจาก 
โรงพยาบาล
สุโขทัย (ไปและ
กลับ) จำานวน 
104 กม. * 4 บ. 
เป็นเงิน 416 
บาท                   
       .              

ก.พ. - 
มี.ค.67

ทีม IC และ 
ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

3,0002.3 ส่งเสริมให้
ความรู้แก่กลุ่มเจ้า
หน้าท่ีและ
ประชาชนท่ีมารับ
บริการ เร่ืองการคัด
แยกมูลฝอยให้ถูก
ประเภทพร้อมจัด
เตรียมภาชนะ

บุคลากร 
รพ.ศรีนคร 
และผู้รับ
บริการ

เงินบำารุงรพ.  -ค่าจัดทำาท่ีพัก
ขยะรีไซเคิล 
(ตะแกรงเหล้ก) 
จำานวน 2 ชุด  
เป็นเงิน 3,000 
บ.  -บูรณาการ
ให้ความรู้ที่ตึกผู้
ป่วยนอก / ผู้ป่วย

ม.ค. - ก.ย. 
67

ทีม ENV

2.4 กิจกรรม IC 
Round ประเมินผู้
ปฏิบัติงานเคลื่อน
ย้ายมูลฝอยติดเชื้อ
สวมอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคล 
ในขณะปฏิบัติงาน 
และให้คำาแนะนำาแก่
หน่วยงานการใช้
ภาชนะ อุปกรณ์ให้
เหมาะสมกับประเภท
มูลฝอย  กำากับ
ติดตาม

ER / IPD / 
OPD /LAB / 
ส่งเสริม/ทันต
กรรม / ARI 
และ รพ.สต. 
5 แห่ง ใน
อำาเภอศรีนคร

คร้ังที่ 1 
พ.ย.66คร้ังที่ 
2 กพ. 67ครั้ง
ท่ี 3 พค. 
67ครั้งท่ี 4 
ส.ค. 67

ทีม IC และ 
ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

งานบริหาร

2.5สุ่มประเมินการ
แต่งกายผู้มารับ
มูลฝอยติดเชื้อของ
บริษัท ส.เรืองโรจน์ 
พร้อมให้คำาแนะนำา

     โรงพัก
ขยะ    

รพ.ศรีนคร

เดือน ละ 1 
คร้ัง    ตค.66 

- กย. 67

ธีระพงษ์/
ศรัณภัทร

2.6 บันทึกข้อมูล
ปริมาณมูลฝอยติด
เชื้อในโปรแกรม E-

รพ.ศรีนคร 
และ 
รพ.สต.ใน

ต.ค.66-
ก.ย.67

ภัสสร/กิ่ง
ดาว/

รพ.สต.ทุก
2.7 ตามรอยการ
ขนส่งมูลฝอยติดเชื้อ

บริษัท ส.เรือง
โรจน์ / บริษัท
โชติฐกรณ์

ตามรายงาน 
ตช.E-

Manifest

ภัสสร/กิ่ง
ดาว

2.8 ประสานหน่วย
งานองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมาเก็บ
ขนมูลฝอยท่ัวไปนำา
ไปกำาจัดอย่างถูก

เทศบาล
ต.ศรีนคร

ต.ค.66-
ก.ย.67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

600

3. กิจกรรม R: 
RESTROOM 
การพัฒนาส้วมตาม 
มาตรฐานส้วม 
สาธารณะไทย 
(HAS)และการ3.1 พัฒนาจุด
บริการห้องส้วม
อาคารผู้ป่วยนอก 
(OPD) และผู้ป่วย
ใน (IPD) ของ โรง
พยาบาลผ่าน
มาตรฐานส้วม
สาธารณะไทย 
(HAS) (จำานวน 16 
ข้อ) 

ผู้รับบริการ/ 
จนท.รพ.ศรีน

คร

งบค่าเส่ือม ปี 2567 จำานวน 250,000 บาทม.ค.-ก.ย.67 ทีม
บริหาร/
ENV

3.2 ประเมินส้วม
สาธารณะ ตาม
เกณฑ์ (HAS) ร่วม
กับคณะกรรมการ
บริหาร รพ.

รพ.ศรีนคร เงินบำารุงรพ.  - ค่าใบประกาศ
พร้อมกรอบ 
ประกวดส้วมตาม
เกณฑ์ HAS 
รพ.ศรีนคร 
จำานวน 5 รางวัล 

คร้ังที่ 1 พ.ย. 
66    ครั้งท่ี 2 
กพ. 67    
คร้ังที่ 3 พค. 
67    ครั้งท่ี 4 
ส.ค. 67

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

6003.3 ประเมินส้วม
สาธารณะในชุมชน 
แหล่งบริการห้องนำ้า 
ในอ.ศรีนคร

ป๊ัมนำ้ามัน/ร้าน
อาหาร

เงินบำารุงรพ.  - ค่าใบประกาศ
พร้อมกรอบ
รับรองส้วมตาม
เกณฑ์ HAS 
จำานวน 5 ชุด * 
120 บาท เป็น
เงิน 600 บาท

คร้ังที่ 1 พ.ย. 
66    ครั้งท่ี 2 
กพ. 67     
คร้ังที่ 3 พค. 
67    ครั้งท่ี 4 
ส.ค. 67

รพ.ศรีนคร
และ 

รพ.สต.

3.4 ตรวจสอบระบบ
กำาจัดส่ิงปฏิกูลต่อ
ท่อไปยังระบบบำาบัด
ไม่ให้แตกหรือรั่ว
ซึม

อย่างถูก 
สุขลักษณะตาม
กฎกระทรวง 
สุขลักษณะการ
จัดการส่ิงปฏิกูล 
พ.ศ. 2561 
และกฎหมายท่ี 
เกี่ยวข้อง

รพ.ศรีนคร คร้ังที่ 1 พ.ย. 
66   คร้ังที่ 2 
กพ. 67   ครั้ง
ท่ี 3 พค. 67   
 ครั้งท่ี 4 ส.ค. 
67

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

3.5 ประชาสัมพันธ์ 
และรณรงค์การ
ประหยัดพลังงาน
ตามนโยบาย
ประหยัดพลังงาน
โรงพยาบาลศรีนคร 
ปี 2567 ด้าน
ประหยัดนำ้าและลด

รพ.ศรีนคร บูรณาการเวที
ประชุมประจำา
เดือน เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร และ
เวทีประชุมสำาคัญ
ภานใน รพ. โดย
หัวหน้าหน่วย
กำากับ

ตค.66 - กย. 
67

ทีม ENV

3.6 รณรงค์ล้าง
ส้วม ก่อนเทศกาล 

      เจ้าหน้าท่ี  
    รพ.ศรีนคร

ม.ค.,เม.ย.,สค
. 67

ทีม ENV

3.7 ประเมินความ
พึงพอใจของผู้ใช้
บริการห้องส้วม
อาคาร ผู้ป่วยนอก 
(OPD) และอาคาร
ผู้ป่วยใน (IPD)

      ผู้รับ
บริการ     

รพ.ศรีนคร

จัดทำา QR 
Code ประเมิน
ความพึงพอใจ
ห้องนำ้า รพ. ทุก 
3 เดือน 
วิเคราะห์และจัด

ต.ค.66 - 
ก.ย.67

ทีม ENV

4.E: ENERGY 
(การจัดการด้าน
พลังงานและ
ทรัพยากร)
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

400

  จักรกฤษ

งานพัสดุ

4.1 ปรับปรุง
นโยบายและ 
มาตรการประหยัด
พลังงาน พร้อม
ประกาศใช้นโยบาย
และมาตรการท้ัง

รพ.ศรีนคร เงินบำารุงรพ. - ค่าจัดทำาป้าย
ไวนิล นโยบาย
ประหยัดพลังงาน 
ขนาด 2 ม. * 1 
ม. จำานวน 2 
ป้าย * 200 บ. 

ธ.ค. 66 - 
ก.พ. 67

ทีม ENV

4.2 เพ่ิมการใช้
พลังงานสะอาด        
      ติดตั้งแผงโซล่า
4.3 ติดตามผล และ
วิเคราะห์ปริมาณ
การใช้
พลังงาน(ไฟฟ้า/นำ้า
มัน/นำ้าประปา/กระด
าษ)  ตามนโยบาย
ประหยัดพลังงาน 

รพ.ศรีนคร เดือน ธค. 66  
         เดือน 
มีค. 67         
 เดือน มิย. 67 
        เดือน 
กย. 67

ภัสสร/กิ่ง
ดาว

4.4 งานพัสดุ
กำาหนดการจัดซื้อ
จัดจ้างสินค้าให้เป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อม 

รพ.ศรีนคร แผนพัสดุโรง
พยาบาลศรีนคร 
งบประมาณปี 
2567

พ.ย.66 - 
ก.ย.67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

งานบริหาร

5. E: 
ENVIRONMEN
T (การจัดการ ส่ิง
แวดล้อมใน โรง

ม.ค.-ก.ย.67 ทีม ENV

5.1 ทบทวนคำาส่ังผู้
ดูแลภูมิทัศน์และ
ระบบสาธารณูปโภค
ในโรงพยาบาล 
พร้อมทบทวน
แนวทางการปฏิบัติ
งานให้เป็นปัจจุบัน
ตามมาตรฐาน

รพ.ศรีนคร ต.ค. - ธค. 
66

5.2 ควบคุมแหล่ง
เพาะพันธ์ุสัตว์และ
แมลงนำาโรคภายใน
อาคาร ภายนอก 
รพ. และบ้านพักเจ้า

รพ.ศรีนคร พุธท่ี 2 ของ
ทุกเดือน

เจ้าหน้าท่ี
โรง

พยาบาล
ศรีนคร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

5.3 ประเมินตนเอง
กิจกรรมที่ส่งเสริม
สภาพแวดล้อม
สถานที่ทำางานน่าอยู่ 
น่าทำางาน เสริม
สร้างคุณภาพชีวิต
และความสุขของคน
ทำางาน (Healthy 
Workplace 
Happy for Life) 

รพ.ศรีนคร บูรณาการร่วม
กับโครงการ
จัดการส่ิง
แวดล้อม สร้าง
ความปลอดภัย
ให้ผู้ปฏิบัติงาน
ในโรงพยาบาล
และสถาน
ประกอบการตาม
มาตรฐานอาชีว
อนามัยและ
เวชกรรมส่ิง
แวดล้อม ปี 
2567

      พ.ย. 66 / 
     ม.ค. - 
ก.ค.67

ทีม ENV

5.4 กิจกรรมอาสา 
พัฒนาส่ิงแวดล้อม
รพ.ศรีนคร ร่วมกับ
จิตอาสา เดือนละ 1 

รพ.ศรีนคร พุธท่ี 2 ของ
ทุกเดือน

เจ้าหน้าท่ี
โรง

พยาบาล
ศรีนคร

5.4 Big 
Cleaning Day 
SNK.ไตรมาสละ 1 

รพ.ศรีนคร ตค. 66 - ก.ย.67ทีม ENV

5.5 กิจกรรม 5 ส 
ทุกวันพุธ 

รพ.ศรีนคร ตค. 66 - ก.ย.67
ทุกหน่วย

งาน 
รพ.ศรีนคร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

5.6 ตรวจวัดความ
เข้มของแสงสว่าง 1 
ครั้ง/ปี พร้อม
วิเคราะห์ผล
วางแผนแก้ไข

รพ.ศรีนคร
และ 

รพ.สต.ในอ.ศ
รีนคร

บูรณาการร่วม
กับโครงการ
พัฒนาโครงสร้าง
อาคารสถานที่ 
ระบบ
สาธารณูปโภค 
และส่ิงแวดล้อม

เม.ย. - พ.ค. 67 ทีม ENV

5.7 ด้านการ
ป้องกันและระงับ
5.7.1จัดทำาแผน
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยตรวจสอบ
ความพร้อมใช้ของ
อุปกรณ์ เคร่ืองมือ
ระงับอัคคีภัย และ
ตรวจสอบสัญญาณ
เตือนภัยให้พร้อม
ใช้ 

เจ้าหน้าท่ี
รพ.ศรีนคร

บูรณาการร่วม
กับโครงการ
พัฒนาโครงสร้าง
อาคารสถานท่ี 
ระบบ
สาธารณูปโภค 
และส่ิงแวดล้อม
ให้ปลอดภัยเอ้ือ
ต่อการมีสุขภาพ
ดี 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66

ทีม ENV

5.7.2 อบรมการ
ระงับอัคคีภัยและใช้
เครื่องมือดับเพลิง

เม.ย. 66
ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

5.8 ส่งตัวอย่างนำ้า
ทิ้ง(ท่ีผ่านการ
บำาบัด) ตรวจตาม
มาตรฐาน จำานวน 4 

นำ้าเสียผ่านการ
บำาบัดผ่าน
เกณฑ์ 11 
พารามิเตอร์ 

ระบบบำาบัดนำ้า
เสีย รพ.

เงินบำารุง รพ. คร้ังที่ 1 พ.ย. 
66     ครั้งท่ี 
2ก.พ. 67    
คร้ังที่ 3มิ.ย. 
67     ครั้งท่ี 
4 ส.ค. 67

ภัสสร/สม
เกียรติ/

กิตติทัศน์5.9 ส่งตัวอย่างนำ้า
ประปาตรวจ
วิเคราะห์ตาม

นำ้าประปา ผ่าน
เกณฑ์ 20 
พารามิเตอร์ 

ระบบประปา 
รพ.

เงินบำารุง รพ.

5.10 ตรวจสอบ
การทำางานของ
ระบบบำาบัดนำ้าเสีย 
พร้อมบันทึกผลการ
ตรวจสอบประจำาวัน 
พร้อมสรุปรายงาน
ประจำาเดือน ทส.2 
ส่ง อปท. และบันทึก
ข้อมูลผ่านเว็บ

ระบบบำาบัดนำ้า
เสีย รพ.

ต.ค.66 - กย. 
67

ภัสสร/สม
เกียรติ

5.11 ให้บริการ
ตรวจสุขภาพประจำา
ปี และตรวจตาม
ความเส่ียง พร้อมจัด
กิจกรรมปรับเปลี่ยน

เจ้าหน้าที่เข้ารับ
การตรวจ
สุขภาพประจำาปี 
ร้อยละ 100

เจ้าหน้าที่ 
รพ.และ 
สสอ./รพ.สต.
ทุกคน

บูรณาการงาน
อาชีวอนามัยและ 
  เวชกรรมสิ่ง
แวดล้อม

ต.ค.66 - กย. 67งานอาชีวอ
นามัยฯ

5.12 กิจกรรมส่ง
เสริมสุขภาพเจ้า
หน้าท่ี ตามกลุ่ม
เส่ียง บูรณาการร่วม

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ตาม
ประเภทกลุ่ม
เส่ียง

บูรณาการแผน
งานอาชีวอนามัย

ม.ค. -  กย. 
67

งานอาชีวอ
นามัยฯ
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

พิชญาดา

5.13 จัดตาราง
สุขศึกษา(ให้คำา
ปรึกษา ,ความรู้ , 
สาธิต ,โมเดล)  ใน
คลินิกเฉพาะโรค 

ผู้รับบริการ 
รพ.

พ.ย.66 - กย. 
67

ทุกหน่วย
งาน 

รพ.ศรีนคร

 6. N: 
NUTRITION 
(การจัดการ 
สุขาภิบาลอาหาร 
การจัดการนำ้า
อุปโภค บริโภค และ
การ ดำาเนินงาน6.1 ประเมินตนเอง
ตามมาตรฐาน
สุขาภิบาล อาหาร
ตามกฎกระทรวง
สุขลักษณะของ
สถานที่จำาหน่าย
อาหาร พ.ศ. 2561 
(4 หมวด) และมี
การเฝ้าระวังทาง
สุขาภิบาลอาหาร

ธค.66 - กย. 
67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

โรงครัว โรงพยาบาล พิชญาดา

พิชญาดา

พิชญาดา

6.2 ตรวจประเมิน
โรงครัวมาตรฐาน
สุขาภิบาล อาหาร
ตามกฎกระทรวง
สุขลักษณะของ
สถานที่จำาหน่าย
อาหาร พ.ศ. 2561 
(4 หมวด) พร้อมให้

โรงครัวโรง
พยาบาลผ่าน
เกณฑ์
มาตรฐาน
สุขาภิบาล
อาหาร ระดับดี
มาก ต่อเน่ือง

ธค.66 - กย. 
67

6.3 ทบทวนมนู
อาหารเพื่อสุขภาพ 

ผู้รับบริการตึก
ผู้ป่วยใน

พ.ย.66 - กย. 
67

โภชนากร 
รพ.ศรีนคร

6.4 ส่งตรวจ
ตัวอย่างอาหาร(สด) 
     ปีละ 2 ครั้ง ตาม
ที่ได้รับการประสาน
งานจาก 

ตลาดสด/
ตลาดนัด/โรง
ครัวโรง
พยาบาล และ
เครือข่าย

ธค.66 - กย. 
67

6.5 เก็บตัวอย่างนำ้า
บริโภค ตู้นำ้าบนโรง
พยาบาลตรวจ
คุณภาพนำ้าดื่มเบ้ือง

ตู้นำ้าด่ืม รพ./ 
ตู้นำ้า รพ.สต.

เดือนท่ี 2 ของ
ไตรมาส ปี 

2567
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

พิชญาดา

6.6 ส่งตรวจ
ตัวอย่างอาหารป่ัน 
(BD) ท่ีศูนย์
วิทยาศาสตร์การ

ตัวอย่าง
อาหาร BD 
โรงครัว 
รพ.ศรีนคร

มีค. / กค. 67 พิชญา
ดา/นัก
โภชฯ

6.7 ส่งเสริมการรับ
ประทานอาหาร
ปลอดภัย นำาวัตถุดิบ
ปลอดสารจากเครือ
ข่ายมาใช้ในโรง

เครือข่าย
อาหาร
ปลอดภัย หมู่ 
3 ต.ศรีนคร

จัดทำาจัดซื้อจัด
จ้างตามระบบ 
และทำา MOU 
เครือข่ายอาหาร
ปลอดภัยหมู่ 3 

ธค.66 - กย. 
67

พิชญา
ดา/กิ่งดาว

6.8 ส่งเสริมการ
ตรวจสุขภาพของผู้
ประกอบการด้าน
อาหาร โรงพยาบาล 
และในชุมชน 

ผู้ประกอบ
อาหารโรง
ครัว 
รพ.ศรีนคร
และผู้ประกอบ

ม.ค. - มี.ค. 
67

6.9 ส่งเสริมการจัด
ตลาดนัดสีเขียว   
และตลาดนัดมือสอง 

เจ้าหน้าที่ / 
ผู้รับบริการ 
รพ.ศรีนคร

ม.ค. - มี.ค. 
67

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellence
แผนงานท่ี : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : มีระบบจัดการมูลฝอยทุกประเภทถูกสุขลักษณะ ,ส้วมสาธารณะไทยผ่านเกณฑ์ HAS ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ , การปฏิบัติตาม
นโยบายประหยัดพลังงานโรงพยาบาลศรีนคร ,มีการจัดส่ิงแวดล้อมท่ัวไปท้ัง ภายในและภายนอกอาคาร โดย เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวและพ้ืนท่ีพักผ่อนที่ สร้าง
ความรู้สึกผ่อนคลาย สอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรม ท้องถิ่นสำาหรับผู้ป่วย รวมท้ังผู้มา รับบริการ

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

360

เงินบำารุง 3,300

รวมงบประมาณโครงการนี้ ###

6.10 ศรีนคร 1 
ร้านเด่น 1 เมนูชู
สุขภาพ ผ่านการ
ตรวจ รพ.ศรีนคร 
รับรองเมนูศูนย์
อนามัยท่ี 2 
พิษณุโลก

ร้านอาหาร 
อ.ศรีนคร

เงินบำารุงรพ.  - ค่าจัดทำาป้าย
รับรองเมนูชู
สุขภาพ จำานวน  
3 ป้าย  * 120 
บาท เป็นเงิน 
360 บาท           
       

ม.ค. - เม.ย. 
67

นัก
โภชนาการ

รับการประเมินผล
งานตามมาตรฐาน 
Green and 
Clean Hospital  
ประจำาปี 2567

รพ.ศรีนคร  - ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันผู้เข้ารับการ
ประเมิน
มาตรฐาน 
Green and 
Clean 
Hospital  
จำานวน 30 คน * 

ม.ค.-ก.ย.67 ทีม ENV

หนึงหม่ืนเก้าพันสามร้อยเจ็ดสิบหกบาทถ้วน.
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ
พัฒนาโรง
พยาบาล
ศรีนครตาม

โรงพยาบาล
ผ่าน

นโยบาย 
EMS 

ด้าน 
Environm
ent 

1.ปรับปรุงภูมิทัศน์
ให้เอื้อต่อการมี
สุขภาพดี และ

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร
และผู้รับ
บริการ

ทีม ENV

2.จัดพื้นท่ีรอคอย 
ให้เพียงพอ และ
บริการ Free wifi  
 - มุมความรู้
สุขศึกษา 
- มุมพักผ่อนผู้รับ
บริการและญาติ 
 - ให้บริการตู้กด

  บูรณาการ
ชุดตรวจ
คุณภาพนำ้า
ด่ืม งาน
คบส. และ
กิจกรรม
ตารางงาน
สุขศึกษา

พย. - ธค. 
66(ไตรม
าสละ1ครั้ง

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

งบค่าเสื่อม 250,0003.ปรับปรุงพัฒนา
ห้องนำ้า ประกวด
ห้องนำ้าสะอาดน่า
ใช้ ตามเกณฑ์ 
HAS และใช้

ห้องนำ้า 
รพ.ศรีนคร 
ผ่าน
มาตรฐาน 
HAS 10 

ห้องนำ้า 
OPD IPD 
และห้องนำ้า

ผู้พิการ

  - ปรับปรุง
ห้องนำ้าผู้
ป่วยนอก 
250,000

ม.ค.-
ก.ย.67

คณะ
กรรมการ
บริหาร

4.ประเมินความพึง
พอใจห้องส้วมโรง
พยาบาลศรีนคร 

ผู้รับบริการ
มีความพึง
พอใจรวม 

พ.ย.66-
ก.ย.67

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

5.ตรวจสอบ
วิศวกรรมความ
ปลอดภัย ด้าน
คุณภาพอากาศ / 
แสงสว่าง /เสียงดัง  
พร้อมสรุปผลและ
วางแผนแก้ไขให้
ผ่านมาตรฐาน 

รพ.ศรีนคร บูรณาการ
โครงการ
พัฒนา
โครงสร้าง
อาคาร
สถานที่ 
ระบบ
สาธารณูปโ
ภค และส่ิง
แวดล้อมให้
ปลอดภัย
เอื้อต่อการมี
สุขภาพดี   / 

เม.ย.-
ส.ค.67

ทีม ENV

6.ลดการใช้
พลังงาน เพิ่มการ
ใช้พลังงาน
สะอาด(ธรรมชาติ)

ค่าใช้จ่าย
ด้าน
พลังงาน 
(ไฟฟ้า , 
เชื้อ
เพลิง ,กระด
าษ) ลดลง 
มากกว่า 
2% เทียบปี 
2566

รพ.ศรีนคร บูรณาการ
งานพัสดุ
และงาน
บริหาร

พ.ย.66-
ก.ย.67

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ค่าใช้จ่าย
ด้าน
พลังงาน 
(ไฟฟ้า , 
เชื้อ
เพลิง ,กระด
าษ) ลดลง 
มากกว่า 
2% เทียบปี 
2566

7.ทบทวนนโยบาย
ประหยัดพลังงาน 
การจัดซื้อจัดจ้างอ
ย่างเป็นมิตรต่อสิ่ง
แวดล้อม และการ
จัดประชุมตาม
แนวทาง Green 
Meeting พร้อม
ประกาศใช้ 

ผู้รับบริการ
และเจ้า
หน้าที่ 

รพ.ศรีนคร

บูรณาการ
โครงการ
บริหาร
จัดการสิ่ง
แวดล้อม
สร้างความ
ปลอดภัย
และเอื้อต่อ
การมี
สุขภาพดี 
บูรณาการ
ระบบการ
ป้องกันและ
ควบคุมการ
ติดเช้ือใน
โรง
พยาบาล

พ.ย.66-
ก.ย.67

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ด้านความทันสม

เงินบำารุง 3,000 ทีมช่าง

8.พัฒนาระบบการ
ให้บริการแบบ 
One Stop 
Service ให้
ครอบคลุมหน่วย
งานให้บริการ

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร

พ.ย.66-
ก.ย.67

ทีม
สารสนเท

ศ และ
คณะ

กรรมการ
บริหาร

9.ปรับปรุงแนวทาง
การเคลื่อนย้าย ส่ง
ต่อผู้ป่วยระหว่าง
หน่วยงาน และ
ภายนอก (รพ.แม่
ข่าย ) เพื่อลด
ความผิดพลาด 
และอันตรายต่อผู้

ผู้รับบริการ
และเจ้า
หน้าที่ 

รพ.ศรีนคร

พ.ย.66 - 
มี.ค.67

ทีม PCT 
และกลุ่ม

การ
พยาบาล

10.ปรับปรุงต่อย
อดนวัตกรรมรถ
เข็นมหัศจรรย์ ให้
ใช้งานได้ต่อเนื่อง 

ผู้รับบริการ
และเจ้า
หน้าที่ 

รพ.ศรีนคร

  - ค่า
ปรับปรุง
นวัตกรรม 
(มอเตอร์
และล้อ

ก.พ.-
เม.ย.67

11. อัพเดต 
version Hos-xp 
V.4

ผู้รับบริการ
และเจ้า
หน้าที่ 

รพ.ศรีนคร

พ.ย.-
ธ.ค.66

ทีม
สารสนเท

ศ 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เภสัชกรรม เภสัชกรรม

12.พัฒนาระบบ
และใช้ 
Telamedicine  
OPD

ผู้รับบริการ
และเจ้า
หน้าที่ 

รพ.ศรีนคร

พ.ย.66-
ก.ย.67

คณะ
กรรมการ 
Telame
dicine

13.ดูแลระบบการ
ใช้ IOT ตรวจสอบ 
แจ้งเตือนอุณหภูมิ

พ.ย.66-
ก.ย.67

14.ใช้ระบบ EMS 
เพื่อดูแลผู้ป่วย
ระหว่าง 
รพ.ศรีนคร และ
รพ.สต.ในพื้นท่ี
ศรีนครได้ 
เนื่องจากใช้ระบบ 
Hos-xp เหมือน
กัน

รพ./
รพ.สต.

พ.ย.66-
ก.ย.67

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนค
ร/รพ.สต.
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

การบริการด้วย เงินบำารุง 8,000 Feb-67 งานบริหาร

HRD

15.ปรับปรุงผังเจ้า
หน้าที่โรงพยาบาล 
และเฉพาะหน่วย
งานให้เป็นปัจจุบัน

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร

  -ค่าจัดทำา
ผัง
โครงสร้าง
เจ้าหน้าท่ี 
รพ.ศรีนคร 
พร้อมกรอบ 
เป็นเงิน 
5,000 
บาท     -ค่า
จัดทำาผัง
โครงสร้าง
เจ้าหน้าท่ี
หน่วยงาน 
จำานวน 10 16.ทบทวนคู่มือ

บุคลากรและการ
แต่งกายให้เป็น

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร

ต.ค.-
พ.ย.66
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

Aug-67

17.หัวหน้าหน่วย 
กำากับการปฏิบัติ
งานและการแต่ง

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร

พ.ย.66-
ก.ย.67

หัวหน้า
หน่วย 

รพ.ศรีนค
18.ประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับ
บริการทุกหน่วย
โรงพยาบาล
ศรีนคร 2 ช่วงเวลา 

ผู้รับบริการ 
รพ.ศรีนคร

มี.ค. 67   
   ส.ค. 
67

กลุ่มการ
พยาบาล/

ENV

  - แบบประเมิน
ของการพยาบาล
  - แบบประเมิน
ของหน่วยงาน
19.สรุปผลการ
ประเมินความพึง
พอใจ วิเคราะห์ผล 
พร้อมวางแผนการ

ผู้รับบริการ 
รพ.ศรีนคร

กลุ่มการ
พยาบาล/

ENV

การบริการห้อง
อุบัติเหตุฉุกเฉิน

ทอดผ้าป่า 22  
มกราคม  2567

คณะกรรม 
 การ
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  สิ่งแวดล้อมมีความปลอดภัยและสร้างเสริมให้มีสุขภาพดีด้านกาย และจิตใจ  นำาเทคโนโลยีมาปรับใช้การให้
บริการที่สะดวก และการให้บริการผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ไม่มีข้อร้องเรียน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระ

บุพื้นที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เงินบำารุง 4,400

รวมเงินทั้งโครงการ เงินบำารุง 15,400หนึ่งหมื่นห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน
ค่าเสื่อม 250,000

แนวทางการปฏิบัติ
ตามมาตรฐาน 3P 
safty 

หน่วยงาน
ให้บริการผู้
ป่วย 

ทีม PCT 
และกลุ่ม

การ
22.รับประเมิน
นโยบาย EMS 

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร

 -ค่าอาหาร
ว่างและ
อาหารกลาง
วัน จำานวน 
40 คน * 
110 บาท * 
1 วัน เป็น

พ.ค. - ก.ค.67ทีม ENV

สองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน
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เภสัชกรรม
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งานบริหาร
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 H8PP67013

Nov-66

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
พัฒนา
โครงสร้าง
อาคารสถานที่ 
ระบบ
สาธารณูปโภค 
และส่ิง
แวดล้อมให้

1.พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการความ
เสียงด้านโครงสร้าง
กายภาพและส่ิง
แวดล้อมในโรง
พยาบาล

โรงพยาบาล
ผ่านนโยบาย 
EMS ระดับดี 
The best

ทีม ENV

1.1 ทบทวนคำาส่ัง
คณะกรรมการ ENV 
รพ.ศรีนคร

ทีม ENV

ทีม ENV

1.2 ทบทวน
นโยบาย และ
มาตรการที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาส่ิง
แวดล้อมให้ปลอดภัย
เอ้ือต่อการมีสุขภาพ
ดี พร้อมประกาศ

พย. - ธค. 
66

ผอ.รพ.ศรีนค
ร/พ่อบ้าน
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

1.3 กิจกรรม ENV 
Round ร่วมกับทีม 
IC  ไตรมาสละ 1 
ครั้ง พร้อมสรุปผล

1.ร้อยละอุบัติ
การณ์ความ
เส่ียงด้าน
โครงสร้าง
กายภาพและ
ส่ิงแวดล้อม ท่ี

หน่วยงาน
ใน 
รพ.ศรีนค
ร

เงินบำารุง รพ.บูรณาการร่วมกับ
โครงการ Green 
and Clean

ครั้ง
ที1่พ.ย.66 
ครั้ง
ที2่ก.พ.67 

ทีม ENV / IC

1.4 ตรวจสอบ
เหตุการณ์/ข้อร้อง

หน่วยงาน
ใน

ธค. 66-กย. 
67

ทีม ENV

1.5 สำารวจ
โครงสร้างอาคาร
และสถานที่ 
รพ.ศรีนคร ประจำาปี 

รพ.ศรีนค
ร

ทีม ENV

2.พัฒนาระบบการ
จัดการภาวะฉุกเฉิน

2.1จัดทำาแผน
ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ปี 2567 ได้แก่ อัคคี
ภัย /อุบัติเหตุหมู่ 
/โรคและภัย
สุขภาพ / ก่อเหตุจรา
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

ภัสสร

Dec-66 จินตนา

2.2 แผนปฏิบัติ
การณ์ตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินโรคและ
ภัยสุขภาพ พร้อม
ซ้อมแผนตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินและถอด
บทเรียน

ระดับความ
สำาเร็จใน
การเตรียม
พร้อมและ
ตอบโต้โรค
และภัย
สุขภาพ

รพ.ศรีนค
ร,รพ.สต.
,สสอ.ศรี
นคร และ
ภาคีเครือ
ข่าย 
จำานวน 
50 คน

บูรณาการร่วมกับ
งานควบคุมโรค

มี.ค. - 
เม.ย.67

2.3 โครงการซ้อม
แผนอุบัติเหตุหมู่และ
อบรมให้ความรู้
เรื่องCPR

มีการซ้อม
แผนอุบัติเหตุ
หมู่ ปีละ 1 
ครั้ง

บุคลากร
สาธารณสุ
ข และ 
ภาคีเครือ
ข่าย 
จำานวน 

บูรณาการร่วมกับ
งานอุบัติเหตุ
ฉุกเฉิน

2.4 กิจกรรมตอบโต้
กรณีก่อเหตุจราจล
หรือก่อการร้าย ร่วม

บูรณาการร่วมกับ
เครือข่าย
ในอ.ศรีนคร

พ.ย. 66 - 
ก.ย.67

ทีม EOC

2.5 แผนรองรับภัย
ธรรมชาติ อุทกภัย 

มิ.ย. - ก.ย. 
67

ทีม EOC



80

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

23,9752.6 กิจกรรมตอบโต้
ภัยพิบัติในโรง
พยาบาล ซ้อมแผน
รองรับกรณีเกิดอัคคี
ภัย พร้อมถอดบท
เรียน

เจ้าหน้าที่
รพ.ศรีนคร 
เข้ารับการ

อบรมและซ้อม
แผนอัคคีภัย 
ร้อยละ 90

บุคลากร
สาธารณสุ
ข และ 
ภาคีเครือ
ข่าย 
จำานวน 
130 คน

เงินบำารุง รพ.

  - ค่าเอกสารคู่มือ
การจัดการ
เหตุการณ์ระดับ
ต้น จำานวน 25 

มีค. - เมย. 
66

ทีม ENV / 
หัวหน้าหน่วย

งาน

  - ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันผู้เข้าอบรมและ
ร่วมกิจกรรมซ้อม
แผนระงับอัคคีภัย
จำานวน 130 คน 
  -ค่านำ้ายาดับ
เพลิง (ผงเคมี
แห้ง) จำานวน 4 
  - ค่าอุปกรณ์
ซ้อมแผน จำานวน 
1,500 บาท 
(นำ้ามัน,ยาง,แก๊ส
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

23,9752.6 กิจกรรมตอบโต้
ภัยพิบัติในโรง
พยาบาล ซ้อมแผน
รองรับกรณีเกิดอัคคี
ภัย พร้อมถอดบท
เรียน

เจ้าหน้าที่
รพ.ศรีนคร 
เข้ารับการ

อบรมและซ้อม
แผนอัคคีภัย 
ร้อยละ 90

บุคลากร
สาธารณสุ
ข และ 
ภาคีเครือ
ข่าย 
จำานวน 
130 คน

เงินบำารุง รพ.
มีค. - เมย. 
66

ทีม ENV / 
หัวหน้าหน่วย

งาน

  - ค่าวิทยากร
บรรยายจำานวน 5 
ชั่วโมง * 1 คน * 
600 บ. เป็นเงิน 
  - ค่าจัดทำาเหล็ก
แขวนป้ายจุดติด
ตั้งถังดับเพลิง 
จำานวน 30 ชุด 
เป็นเงิน 3,000 

3.พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคและ
เครื่องมือให้มีความ
พร้อมใช้และ
ปลอดภัย

อุบัติการณ์
ความไม่พร้อม
ใช้ของเครื่อง
มือช่วยชีวิต 
เท่ากับ 0

3.1 จัดทำาแผนระบบ
บริหาร
สาธารณูปโภคและ

ต.ค. - 
พ.ย.66

เจียมใจ / 
ประจวบ
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

3.2 จัดทำาแผน
สำารองของระบบ
สาธารณูปโภค   และ
มีระบบประสาน
หน่วยงานภายนอกที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือช่วย
เหลือเม่ือเกิดความไม่
พร้อมใช้            

อุบัติการณ์
ความไม่พร้อม
ใช้หรือหยุด
ทำางาน ของ
ระบบ
สาธารณูปโภ
คระบบหลัก 
(ไฟฟ้า นำ้า
ประปา 

ต.ค. - 
พ.ย.66

ทีม ENV

3.3 จัดระบบการ
ตรวจสอบ  การ
ทดสอบ  และบำารุง
รักษา อย่างเหมาะสม 

ต.ค.66-
ก.ย.67

ทีมช่าง 
รพ.ศรีนคร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

52,2003.4 กิจกรรมสอบ
เทียบเครื่องมือแพทย์ 
โรงพยาบาลศรีนคร 
ปี 2567

ทีมตรวจ
สอบ 
ศบส. 2 
พิษณุโลก 
และ จนท. 
รพ. 20 
คน

เงินบำารุง รพ.  - ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันพร้อมเครื่องด่ืม 
ทีมตรวจสอบ
เครื่องมือแพทย์ 
รพ. จำานวน 10 
คน * 110 บ. * 2 
วัน = 2,200 บ.  
- ค่าตรวจสอบ
เทียบเครื่องมือ
แพทย์จำานวน 
รายการ เป็นเงิน 
50,000 บาท  

ม.ค. - 
ก.ค.67

ทีม ENV 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

22,200

ทีมตรวจ
สอบ 
ศบส. 2 
พิษณุโลก 
และ จนท. 
รพ. 20 
คน

เงินบำารุง รพ.

3.5 กิจกรรมตรวจ
สอบมาตรฐาน
วิศวกรรมความ
ปลอดภัย 7 ระบบ 
โรงพยาบาลศรีนคร

  - ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันพร้อมเครื่องด่ืม 
ผู้เข้าร่วมอบรม
วิศวกรรมความ
ปลอดภัย 7 ระบบ  
จำานวน 10 คน * 
110 บ. * 2 วัน 
= 2,200 บ.       
            -ค่า
ตรวจสอบ
มาตรฐาน

ม.ค. - 
ก.ค.67

ทีม ENV 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

3,8003.6 ตรวจสอบระบบ
ไฟฉุกเฉินและตู้
สะพานไฟ (เดือนละ 
1 ครั้ง) พร้อมบันทึก
ผล

รพ.ศรีนค
ร

เงินบำารุง รพ.  - ค่าจัดซื้อป้าย
เตือนกรณีมีการ
ปฏิบัติงาน จำานวน 
10 ป้าย * 100 
บ. = 1,000 บ.   
               - ค่า
จัดทำาป้ายแจ้ง
เตือนเสาไฟฟ้า
แรงสูง จำานวน 4 
ป้าย * 200 บาท 
เป็นเงิน 800 บ.   
         - ค่าจัดซื้อ

ม.ค. - 
ส.ค.66

ทีม ENV

3.8 ตรวจสอบความ
พร้อมใช้เครื่องมือ
และอุปกรณ์ดับเพลิง 
(เดือนละ 1 

รพ.ศรีนค
ร

ม.ค. - 
ส.ค.67

ทีม ENV
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

3.9 ตรวจสอบ 
ทดสอบ และบำารุง
รักษา ระบบประปา 
ตามเกณฑ์ (ราย
วัน/รายสัปดาห์/ราย

รพ.ศรีนค
ร

พ.ย.66-
ก.ย.67

ทีม ENV

4.สร้างเสริมส่ิง
แวดล้อมให้มีความ
ปลอดภัยและเอ้ือต่อ
4.1โครงการ(Gree
n and Clean 
Hospital)

รพ.ศรีนค
ร

บูรณาการ
โครงการ Green 
and Clean 
Hospital

ธค.66 - 
กย.67

ทีม ENV 

4.2โครงการบริหาร
จัดการส่ิงแวดล้อม 
สร้างความปลอดภัย
ให้ผู้ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลและ
สถานประกอบการ

สถาน
บริการ
สาธารณสุ
ข/สถาน
ประกอบ
การ

บูรณาการ
โครงการบริหาร
จัดการส่ิงแวดล้อม 
สร้างความปลอด
ภัยให้ผูปฏิบัติงาน
ในโรงพยาบาล

ธค.66 - 
กย.67

ทีม ENV 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : ์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellence
แผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมผลลัพธ์/ผลผลิต :   เจ้าหน้าที่และผู้รับบริการมีส่ิงแวดล้อมที่มีความปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  ระบบสุขาภิบาลและระบบสาธารณูปโภคมีความ
พร้อมใช้

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จ

โครงการ

เป้า
หมาย/
จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

4,400

รวมงบประมาณโครงการนี้                106,575.00 หนึ่งแสนหกพันห้าร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน

5.รับประเมินงาน
ด้านอนามัยส่ิง
แวดล้อม  (HS4 
9ระบบ)

ทีม
ประเมิน 
และ 
จนท.รพ. 
40 คน

  - ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันพร้อมเครื่องด่ืม 
ทีมประเมินและผู้
เข้าร่วม จำานวน 
40 คน * 110 บ. 

ม.ค. - 
ส.ค.67

ทีม ENV 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการจัดการ
ส่ิงแวดล้อม 
สร้างความ
ปลอดภัยให้ผู้
ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลและ
สถานประกอบ
การตาม
มาตรฐานอาชีว
อนามัยและ
เวชกรรมส่ิง
แวดล้อม ปี 
2567

กิจกรรมท่ี 1 การนำา
องค์กร

ผ่านมาตรฐาน
อาชีวอนามัย
และเวชกรรม
ส่ิงแวดล้อม
ระดับดี รพ.ศรีนคร

1.1 ทบทวนโยบาย
งานอาชีวอนามัยและ
เวชกรรมส่ิงแวดล้อม 
พร้อมประกาศใช้

รพ.ศรีนคร งานอาชีวอ
นามัยฯ

1.2 พัฒนางานวิจัย
งานอาชีวอนามัยและ
เวชกรรมส่ิงแวดล้อม 
เรื่องปัจจัยเส่ียงที่มี
ความสัมพันธ์ด้านการ

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร 
จำานวน 50 
คน

ม.ค.67 - 
ส.ค.67

งานอาชีวอ
นามัยฯ
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

Dec-66

1.3 สนับสนุนให้ 
รพ.สต. จัดบริการ
อาชีวอนามัยและ
เวชกรรมส่ิงแวดล้อม 
(สนับสนุนวิทยากร / 
อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคล / 
สอบเทียบเครื่องมือ
แพทย์ / ตรวจวัดอาชีว
สุขศาสตร์)

5 รพ.สต. 
ในอำาเภอ
ศรีนคร (1 
รพ.สต.ขึ้น
กับ อบจ.)

พ.ย.66-
ก.ย.67

งานอาชีวอ
นามัยฯ

กิจกรรมที่ 2 การจัด
บริการอาชีวอนามัย

สำาหรับบุคลากรในโรง
พยาบาล

2.1ทบทวนแนวทาง
การให้บริการ Flow 

  ผู้รับบริการ 
รพ.ศรีนคร 

พ.ย.66-
ก.ย.67

อนันต์/
ภัสสร

2.2 ให้การบริการคลิ
นิคโรคจากการ
ประกอบอาชีพ ทุกวัน
อังคาร เวลา 13.00 - 

คลินิกโรค
จากการ
ประกอบ
อาชีพ

อนันต์/
ภัสสร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

2.3 สำารวจและประเมิน
ความเส่ียงทุกแผนกใน
โรงพยาบาล แบบ 
RAH วางแผนแก้ไข
และติดตามผลการ

       20 
หน่วยงาน    
  รพ.ศรีนคร

พย.-ธค.66 ทีม ENV

2.3.1 กิจกรรมเพิ่ม
แสงสว่างถนอมดวงตา

ปี 2566 
จำานวน 6 
หน่วย ปี 
2567  
จำานวน 5 
หน่วย(ผู้
ป่วยใน 

บูรณาการงบก่อสร้างเงิน
บำารุง รพ.

เ.ม.ย.67 - 
มิย.67

ทีม ENV

2.4 ตรวจประเมิน
สภาพแวดล้อมการ
ทำางานในโรงพยาบาล
ด้วย เครื่องมืออาชีวสุข
ศาสตร์ พร้อมสรุปผล 

       20 
หน่วยงาน    
  รพ.ศรีนคร

บูรณาการโครงการ
พัฒนาโครงสร้างอาคาร

สถานที่ ระบบ
สาธารณูปโภค และส่ิง

แวดล้อมให้ปลอดภัยเอ้ือ

พ.ค.67 - 
มิ.ย.67

ทีม ENV/ 
ภัสสร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

800

Mar-67

2.5ตรวจสุขภาพ
บุคลากรปีละ 1 ครั้ง 
และตามความเส่ียง 
พร้อมสรุปผลการตรวจ

  - เพ่ือส่งเสริม
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม
สุขภาพ
บุคลากรตาม
ความเส่ียง

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร 
125 คน 

บูรณาการ
คลินิกเฉพาะ

โรค

พ.ย.66 - 
มี.ค.67

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

2.6 กิจกรรมปรับ
เปลี่ยนพฤติกรรมตาม
ความเส่ียง (ปกติ เสี่ยง 

เจ้าหน้าที่ 
ผลตรวจ
กลุ่มเส่ียง-
ป่วย

เงินบำารุง รพ. - แบบฟอร์ม
ติดตามการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 
จำานวน 100 
ชุด * 2 บาท 
จำานวน 200 
บ - เกียรติ
บัตรพร้อม
กรอบ 
RoModel 
Health 
Srinakhon 

เม.ย.67 - 
ก.ย.67

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

2.6.1 ศรีนครไร้พุง 
โรคลด นำ้าหนักลง 
ภารกิจพิชิตใจ 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

6,050 Apr-67

Sep-67

  - เพ่ือส่งเสริม
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม
สุขภาพ
บุคลากรตาม
ความเส่ียง

เจ้าหน้าที่ 
ผลตรวจ
กลุ่มเส่ียง-
ป่วย

เงินบำารุง รพ. ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

2.6.2 กิจกรรมกีฬา
สานสัมพันธ์

  - ค่า
อุปกรณ์จัด
กีฬาสาน
สัมพันธ์
ภายใน รพ. 
จำานวน 
2,000 บาท  
                    
   -ค่าอาหาร
ว่างและ
เครื่องด่ืม 

2.6.3 กิจกรรมให้คำา
แนะนำาการบริโภค
2.7 สรุปผลการ
ติดตามปรับเปลี่ยน

มี.ค.67 / 
มิย.67 / 

2.8 ให้บริการ
ภูมิคุ้มกันโรคตาม

ม.ค.67 - 
ก.ย.67

งานส่ง
เสริม/งาน

ควบคุมโรค
2.8.1 คลินิกวัคซีน
ผู้ใหญ่ ทุกวันจันทร์     

กลุ่มเส่ียง 
(20 - 40ปี)

ตามยอดได้
รับการ

จัดสรร จาก
ส่วนกลาง

งานส่ง
เสริม/งาน

ควบคุมโรค
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

Jan-67

ตามยอดได้
รับการ

จัดสรร จาก
ส่วนกลาง

ม.ค.67 - 
ก.ย.67

งานส่ง
เสริม/งาน

ควบคุมโรค
2.8.2 คลินิกวัคซีน
บุคลากรโรงพยาบาล
ศรีนคร ทุกวันศุกร์

บุคลากร
สาธารณสุข 
รพ. และ 

2.9 กำาหนดตาราง
สุขศึกษา
ประชาสัมพันธ์ / มุม

ผู้รับบริการ
ทุกคน

ธ.ค.66 - 
ก.ย.67

ทุกหน่วย
งาน 

รพ.ศรีนคร
2.10 ทบทวนคู่มืออาชี
วอนามัยฯและคู่มือ
ความปลอดภัยการ
ทำางานเฉพาะงานปีละ 
1 ครั้ง พร้อมส่ือสารให้
บุคลากรทุกหน่วยงาน

เจ้าหน้าที่ 
รพ.

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

2.11 ประชุมเชิงปฏิบัติ
การเพื่อให้ความรู้ด้าน
การป้องกันอัคคีภัยและ
ซ้อมแผนอัคคีภัยและ
ประชุมสรุปผลการ

ร้อยละเจ้า
หน้าที่ รพ.เข้า
ร่วมการฝึก
ซ้อม ร้อยละ 
>90

เจ้าหน้าที่ 
รพ.

บูรณาการโครงการ
พัฒนาโครงสร้างอาคาร

สถานที่ ระบบ
สาธารณูปโภค และส่ิง

แวดล้อมให้ปลอดภัยเอ้ือ

มี.ค.67 - 
เม.ย.67 

ทีม ENV
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บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

บูรณาการร่วมกับงานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

Dec-66

Oct-66 อนันต์

2.12 ประชุมเชิงปฏิบัติ
การตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินโรคและ

มีความพร้อม
รองรับตอบโต้
ภาวะฉุกเฉิน

เจ้าหน้าที่ 
รพ.

บูรณาการร่วมกับงาน
ควบคุมโรค

ก.พ.67 - 
มี.ค.67

ทีมควบคุม
โรค

2.13 โครงการซ้อม
แผนอุบัติเหตุหมู่และ
อบรมให้ความรู้

เจ้าหน้าที่ 
รพ.และภาคี
เครือข่าย

มี.ค.67 - 
เม.ย.67 

งานอุบัติเหตุ
และฉุกเฉิน

กิจกรรมที่ 3 การจัด
บริการอาชีวอนามัย
และเวชกรรมส่ิง
แวดล้อมเชิงรุกแก่ผู้
3.1 ทบทวนทะเบียน
สถานประกอบการ
อำาเภอศรีนคร

สถานประ   
กอบการ       
 ใน 

ภัสสร/
รพ.สต.

3.2 พัฒนาระบบการ
เก็บข้อมูลโรคหรือการ
บาดเจ็บจากการทำางาน

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ
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บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

3.3 ส่งเสริมการเข้า
ร่วมโครงการสถาน
ประกอบการปลอดโรค 
ปลอดภัย กายใจ 

สหกรณ์นิคม
สวรรคโลก

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

  - ปี 2566 แผน
ดำาเนินงานร่วมกับ 
สหกรณ์สวรรคโลก 
ต.ศรีนคร อ.ศรีนคร

บูรณาการร่วมกับ โรงพยาบาล
สวรรคโลก

ต.ค.66 - 
เม.ย.67

  - ปี 2567 ต่อเนื่อง
สหกรณ์สวรรคโลก 
3.4 จัดบริการเดิน
สำารวจ และประเมิน
ความเสียงใน 
รพ.สต.ทุกแห่งและ
สถานประกอบการเป้า
หมาย พร้อมสรุปผล

รพ.สต. / รพ.
บูรณาการร่วมกับโครงการ โครงการ

พัฒนาโครงสร้างอาคารสถานที่ 
ระบบสาธารณูปโภค และส่ิงแวดล้อม
ให้ปลอดภัยเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี ปี 

25567

3.5 จัดบริการสร้าง
เสริมสุขภาพ
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บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เงินบำารุง 360

  -  ด้านสุขภาพจิต 
ประเมินความเครียด  
ปีละ 1 ครั้ง

สหกรณ์นิคม
สวรรคโลก
และสถาน
ประกอบการ
ในอ.ศรีนคร

บูรณาการ
ร่วมกับงาน
สุขภาพจิต

ม.ค.67 - 
มี.ค.67

งานสุขภาพ
จิต

  -  ด้านสุขภาพ จัด
บริการตรวจสุขภาพ 
และแผนแก้ไขสุขภาพ

สหกรณ์นิคม
สวรรคโลก

ม.ค.67 - 
มี.ค.67

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

  - ให้ความรู้ด้านความ
ปลอดภัย  อาชีวอนามัย 
 และสภาพแวดล้อมใน
การทำางาน  ปีละ 1 

สหกรณ์นิคม
สวรรคโลก

บูรณาการ
ร่วมกับ โรง
พยาบาล
สวรรคโลก

ต.ค.66 - ธ.ค. 66ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

3.6 ส่ือสารความเส่ียง
สถานการณ์โรคจาก
การประกอบอาชีพ ทุก
ช่องทาง

ประชาชน
กลุ่มวัย
แรงงาน

 -ค่าเกียรติ
บัตรพร้อม
กรอบ บุคคล
ต้นแบบ
สุขภาพ 
จำานวน 3 
รางวัล * 

ต.ค.66 - ก.ย.67ทีมอาชีวอ
นามัยฯ
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บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

3.7 เฝ้าระวังสุขภาพ
และการเฝ้าระวังส่ิง
คุกคามที่เป็นปัญหา
สำาคัญในพื้นที่ ปีละ 1 
ปัญหาท่ีสำาคัญ (ด้าน

พ้ืนที่ใน
อำาเภอ
ศรีนคร 
(กลุ่ม
เกษตร)

ต.ค.66 - ก.ย.67ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

3.8 
สอบสวนโรค/อุบัติเหตุ
จากการทำางาน พร้อม
เสนอแนวทางแก้ไข
เพ่ือป้องกันการเกิดเหตุ

ผู้ป่วยที่ได้
รับการ
วินิจฉัยโรค
จากการ
ประกอบ
อาชีพทุก
ราย

ต.ค.66 - ก.ย.67ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

กิจกรรมที่ 4 การจัด
บริการอาชีวอนามัย
และเวชกรรมส่ิง
แวดล้อมเชิงรับ การ
ประเมิน  การวินิจฉัย  
การดูแลรักษาผู้ป่วย
โรค/อุบัติเหตุจากการ
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บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

Jan-67

Jan-67

4.1จัดทำาแนวทางคัด
กรองผู้ป่วย/ผู้สงสัยที่
เกิดจากโรคการทำางาน 
พร้อมทบทวนแนวทาง

ผู้รับบริการ
คลินิกโรค
จากการ
ประกอบ

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

4.2จัดทำาข้ันตอน/
แนวทางการส่งต่อการ
รักษา ,ให้คำาปรึกษา 
โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 

ผู้รับบริการ
คลินิกโรค
จากการ
ประกอบ

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

4.3 
จัดบริการ/ประสานการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย
โรค/อุบัติเหตุจากการ
ทำางาน กับหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง  และประสาน
ส่งต่อการเย่ียมบ้าน 

ผู้รับบริการ
คลินิกโรค
จากการ
ประกอบ
อาชีพ 
รพ.ศรีนคร

ต.ค.66 - ก.ย.67ทีมอาชีวอ
นามัยฯ/
รพ.สต.

4.4ประเมินการสูญเสีย
สมรรถภาพจากการ
ทำางานผู้ป่วยพร้อมให้
คำาแนะนำาต่อผู้ป่วยและ

ผู้รับบริการ
คลินิกโรค
จากการ
ประกอบ

ต.ค.66 - ก.ย.67ทีมอาชีวอ
นามัยฯ
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บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
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รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

4.5ประเมินความพึง
พอใจผู้รับบริการ ทั้ง
ในสถานบริการและ
นอกสถานบริการและ
นำาข้อมูลมาวิเคราะห์ 

ผู้รับบริการพึง
พอใจ มากกว่า
หรือเท่ากับร้อย

ละ 80

ผู้รับบริการ
คลินิกโรค
จากการ
ประกอบ
อาชีพ 

ต.ค.66 - ก.ย.67ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

4.6สรุปการจัดบริการ
สุขภาพตามปัจจัยเสี่ยง
จากการทำางาน เปรียบ

รพ.ศรีนคร ก.ค.67 - ก.ย.67ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

กิจกรรมที่ 5 การ
ดำาเนินงานจัดบริการ
5.1 วิเคราะห์ความ
เส่ียงอาชีพของ

พ้ืนที่ใน 
อ.ศรีนคร

พ.ย.66-ก.พ.67
ทีมอาชีวอ

นามัยฯ
5.2 ทบวน ICD 10 
โรคที่เกิดจากการ
ทำางาน หรือ คาดว่า

รพ.ศรีนคร
พ.ย.66-ก.ย.67

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ/เวช

ระเบียน
5.3 เฝ้าระวังการเจ็บ 
ป่วยเป็นกลุ่มก้อน จาก

พ.ย.66-ก.ย.67
ทีมอาชีวอ

นามัยฯ
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

Aug-675.4 จัดทำาสถานการณ์
และจัดลำาดับปัญหา
มลพิษส่ิงแวดล้อมที่มี
ผลกระทบต่อสุขภาพ
ของประชาชน นำาเสนอ

พ้ืนที่ใน
อำาเภอ
ศรีนคร 

ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

5.5 ประชาสัมพันธ์
ความรู้ ส่ือสารความ
เส่ียงด้านมลพิษส่ิง
แวดล้อมจาก
สถานการณ์ในพ้ืนที่

ประชาชน
ในอ.ศรีนคร

พ.ย.66-ก.ย.67 ทีมอาชีวอ
นามัยฯ

5.6 มีแผนรองรับ
ภาวะฉุกเฉินด้านมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม 

รพ.ศรีนคร บูรณาการ
ร่วมกับงาน
อนามัยส่ิง
แวดล้อม และ
แผนรองรับ
ตอบโต้

พ.ย.66-ก.ย.67 ทีมอาชีวอ
นามัยฯ
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนครยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้
บริโภคเป็นเลิศ PP&P Excellenceแผนงานที่  : 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผ่านมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมระดับดี

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำานว
น     (ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ท้ัง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

3,300

รวมเงินทั้งโครงการ 10,510 หนึ่งหม่ืนห้าร้อยสิบบาทถ้วน
 

รับประเมินมาตรฐาน
อาชีวอนามัยและ
เวชกรรมส่ิงแวดล้อม 

คณะ
กรรมการอา
ชีวอนามัยฯ

เงินบำารุง รพ.  - ค่าอาหาร
ว่างและ
อาหารกลาง
วัน พร้อม
เครื่องด่ืม 
จำานวน 30 
คน * 110 

เม.ย. - สค. 67 คณะ
กรรมการอา
ชีวอนามัยฯ
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 H8S67001

เงินบำารุง 1,700

เงินบำารุง

600

รวมงบประมาณโครงการนี้ ###สองพันสามร้อยบาทถ้วน

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร  
ยุทธศาสตร์กระทรวง (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ที่2 บริการเป็นเลิศService Excellence
แผนงานที่ :แผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ ผลผลิต/ผลลัพธ์ :ผลผลิต คณะทำางาน/คณะกรรมการมีการประชุมทบทวนการดำาเนินงานปฐมภูมิตามแนวทางหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม กิจกรรมตามโครงการ สอดคล้อง KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ
พัฒนาระบบ
สุขภาพปฐม
ภูมิเครือข่าย
บริการ
สุขภาพปฐม
ภูมิ

1.จัดประชุมคณะ
ทำางาน/คณะ
กรรมการพัฒนาระบบ
สุขภาพปฐมภูมิอำาเภอ
ศรีนคร

จำานวนการจัด
ต้ังหน่วยบริการ
ปฐมภูมิและ
เครือข่ายหน่วย
บริการ
ปฐมภูมิ ตามพ
ระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ พ.ศ. 
2562

กลุ่มเป้าหมาย 
ได้แก่ แพทย์ 
พยาบาล เจ้า
หน้าที่
สาธารณสุข 
อสม. ผู้นำา
ชุมชน 
จำานวน20 คน 

1.ค่าอาหารกลาง
วันอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม จำานวน 1 
วัน * 85 
บาท*1วัน*20 คน 
= 1,700 บาท 

ธ.ค.66-ก.ย.67สสอ.ศรีนค
ร

2.ประชุมคืนข้อมูล
และสรุปผลการ
ดำาเนินการระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ

กลุ่มเป้าหมาย 
ได้แก่ แพทย์ 
พยาบาล เจ้า
หน้าที่
สาธารณสุข 
อสม. ผู้นำา
ชุมชน 
จำานวน20 คน 

1.ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม 
จำานวน 1 ม้ือ * 
30บาท*20 คน = 
600 บาท 

ธ.ค.66-ก.ย.67สสอ.ศรีนค
ร
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 H8S67002

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพสาขา
โรคไม่ติดต่อ

1.คืนข้อมูล มอบ
นโยบายจัดทำาแผน
ควบคุมป้องกันโรค
เบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง ร่วมกันกับ

ผู้ป่วยโรค
เบาหวาน
ควบคุมระดับ
นำ้าตาลได้
ร้อยละ 40 , 
ผู้ป่วยความ
ดันโลหิตสูง
ควบคุม
ความดัน
โลหิตได้ร้อย
ละ 60   : 
NCD 
Clinic Plus 
ผ่านเกณฑ์

นายอำาเภอ 
/ผู้นำาชุมชน/อป
ท/หัวหน้าส่วน
ราชการ  
/ชมรม 

เดือน พ.ย. 
66

งาน
แผน/
งาน 
NCD

2. ทบทวนคณะ
ทำางาน /ปรับปรุง
แนวทางปฏิบัติการ
ดูแล ผู้ป่วยเบาหวาน

ผู้รับผิดชอบ
งานNCD รพ./ 
รพ.สต.

เดือน 
ต.ค .66

NCD 
Board/
PCT

3.ประขุมชี้แจงแผน 
และแนวทางปฏิบัติ
การดูแลรักษา ผู้ป่วย
เบาหวาน และผู้ป้วย
ความดันโลหิตสูง 

ผู้รับผิดชอบ
งานNCD รพ./ 
รพ.สต.

เดือน พ.ย. 
66

พยาบาล
NCDคลิ
นิก
รพ.และ 
รพ.สต.4. ตรวจคัดกรอง

ภาวะแทรกซ้อน
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67002

เงินบำารุง 1,000

เงินบำารุง 2,000

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพสาขา
โรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง

4.1 ตรวจคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อนทาง
ตา

ร้อยละของผู้
ป่วยเบา
หวานที่ได้
รับการตรวจ
ภาวะ
แทรกซ้อน
ทางตา (เป้า

ผู้ป่วยโรคเบา
หวาน จำานวน 
1,753 คน 

ค่าแบบคัด
กรองตรวจ
จอประสาท
ตา เป็นเงิน 
1,000 บาท

เดือน พ.ย  
-เดือน 
ธ.ค.66

พยาบาล
NCDคลิ
นิกรพ./
รพสต./
พยาบาล
เวช
ปฏิบัติตา

4.2 ตรวจคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อน
ทางเท้า

ร้อยละของผู้
ป่วยเบา
หวานที่ได้
รับการตรวจ
ภาวะ
แทรกซ้อน
ทางเท้า 
(เป้าหมาย ≥ 
60%)

ผู้ป่วยโรคเบา
หวาน จำานวน 
1,753 คน 

ค่าแบบคัด
กรองตรวจ
เท้า 
(หน้า/หลัง)เ
ป็นเงิน 
2,000 บาท

เดือน พ.ย-
เดือน 
ธ.ค.66

พยาบาล
NCDคลิ
นิกรพ./
รพสต./
นัก
กายภาพ
บำาบัด
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

เงินบำารุง 1,000

4.3 ตรวจคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อนทาง
ไต

ร้อยละของผู้
ป่วยเบา
หวานที่ได้
รับการตรวจ
ภาวะ
แทรกซ้อน
ทางไต (เป้า
หมาย ≥ 
60%)

ผู้ป่วยโรคเบา
หวาน จำานวน 
1,753 คน 

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
มิ.ย 67

พยาบาล
NCDคลิ
นิก
รพ.และ 
รพ.สต./
งาน
ตรวจ
ทางห้อง
ปฏิบัติ
การ 4.4 ตรวจสุขภาพ

ช่องปากในผู้ป่วยเบา
หวาน 

ผู้ป่วยโรคเบา
หวาน จำานวน 
1,753 คน 

ค่าแบบคัด
กรองตรวจ
สุขภาพช่อง
ปาก เป็นเงิน 
1,000 บาท

เดือน พ.ย  
-เดือน 
ธ.ค.66

พยาบาล
NCDคลิ
นิกรพ./
รพสต./
งานทันต
กรรม 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67002

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพสาขา
โรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง

4.5 ตรวจคัดกรอง
ทางห้องปฏิบัติการ  

1.ร้อยละ
ของผู้ป่วย
เบาหวานที่
ได้รับการ
ตรวจไขมัน 
LDL และมี
ค่า LDL < 
100 mg/dl 
(เป้าหมาย ≥ 
60%)        
   2. ร้อยละ
ของผู้ป่วย
โรคเบา
หวานที่ได้
รับการตรวจ 
HbA1c 
อย่างน้อย 1 
ครั้ง/ปี (เป้า
หมาย ≥ 
70%)

ผู้ป่วยโรคเบา
หวาน จำานวน 
1,753 คน 
และผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิต
สูงจำานวน 
5,209 คน

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
มิ.ย 67

พยาบาล
NCDคลิ
นิก
รพ.และ 
รพ.สต./
งาน
ตรวจ
ทางห้อง
ปฏิบัติ
การ 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

4.6 การตรวจคัด
กรองวัณโรคในผู้
ป่วยเบาหวาน  

ผู้ป่วยโรคเบา
หวาน จำานวน  
1,753 คน 

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
ธ.ค 66

พยาบาล
NCDคลิ
นิกรพ./
รพสต./
งาน TB

5.ประเมินโอกาส
เส่ียงต่อโรคหัวใจ
และหลอดเลือด 
(CVD Risk) ในผู้
ป่วยเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง 

ร้อยละของผู้
ป่วย 
DM,HT ที่
ขึ้นทะเบียน
ได้รับการ
ประเมิน
โอกาสเส่ียง
ต่อโรคหัวใจ
และหลอด
เลือด (CVD 
Risk)
(เป้าหมาย 
คัดกรองเพ่ิม
ขึ้นร้อยละ 
2.5 ต่อปี) 

ผู้ป่วยโรคเบา
หวาน จำานวน  
1,753  คน 
และผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิต
สูงจำานวน 
5,209 คน

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
มิ.ย 67

พยาบาล
NCDคลิ
นิก
รพ.และ 
รพ.สต.
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67002

8,600โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพสาขา
โรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง

6. กิจกรรมการดูแล
ผู้ป่วยเบาหวานชนิด
ที่ 2 รายใหม่ให้เข้าสู่
ระยะสงบของโรค
ด้วยการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมอย่างเข้ม
ข้น (Remission 
DM) 

ผู้เบาหวาน
สามารถปรับ
การรักษาให้
เข้าสู่ระยะ
สงบ ร้อยละ 
50 

ผู้ป่วยโรคเบา
หวานที่เป็นเบา
หวานรายใหม่ 
1-2 ปี  จำานวน 
 30 คน  

เงินบำารุง
โรง
พยาบาล

1.ค่า
อาหาร+อาห
ารว่าง 30 
คน*2วัน วัน
ละ 110 บาท
เป็นเงิน 
6,600 บาท  
       2.ค่า
อุปกรณ์
ส่ือสารการ

เดือน 
ม.ค.67-
มิ.ย 67

ทีมสห
วิชาชีพ 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67002

เงินบำารุง 8,300โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพสาขา
โรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง

7.ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมผู้ป่วยโรค
เรื้อรังป้องกันโรค
หัวใจและโรคหลอด
เลือดสมอง 

ผู้ป่วยโรค
เรื้อรังที่มี CVD 
Risk ระดับ สูง
ปานกลาง สูง
มาก สูง
อันตราย ของ 
5 สถานบริการ
ของอำาเภอ
ศรีนครจำานวน  
50 คน 

ค่าอาหารว่าง
และอาหาร
กลางวัน 
จำานวน 50 
คน x 85 
บาท
เป็นเงิน 
4,250 บาท
2. ค่า
วิทยากร 
จำานวน 3 
ชม. x 600 
บาท
เป็นเงิน 
1,800 บาท  
4.ค่าป้ายไว
นิลเรื่องรคห
ลอดเลือด
สมอง พร้อม
ขาตั้ง ขนาด 
0.8*1.8  
เมตร จำานวน 

 เม.ย.67 พยาบาล
NCDคลิ
นิก
รพ.และ 
รพ.สต.
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67002

เงินบำารุง 10,000 Mar-67โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพสาขา
โรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง

8.พัฒนาศูนย์การ
เรียนรู้ด้าน
โภชนาการ เพ่ือให้ผู้
ป่วยเกิดการเรียนรู้สู้
การปฏิบัติ เพ่ิม 
Health literacy 
ในผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 

ร้อยละผู้ป่วย
โรคเบา
หวาน
ควบคุมระดับ
นำ้าตาลได้/ 
ร้อยละผู้ป่วย
ความดัน

ผู้ป่วย DM 
Uncontrol 
และ HT 
Uncontrol

ชุดสื่อ
โภชนาการ
อาหารเพ่ือ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 1 
ชุด 

นัก
โภชนาก
าร/NCM 
NCD 
Clinic

9. ให้คำาปรึกษาและ
จัดการรายกรณีผู้
ป่วย DM,HT 
Uncontrol  และ
ติดตามประเมินผล

ผู้ป่วย DM 
Uncontrol 
และ HT 
Uncontrol

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
ก.ย 67

นัก
โภชนาก
าร/NCM 
NCD 
Clinic
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

10.จัดกิจกรรม
ทบทวนการดูแลผู้
ป่วยเบาหวานที่นอน 
รพ.ด้วยภาวะ
แทรกซ้อนเฉียบพลัน 
 

ร้อยละของการ
เกิดภาวะ
แทรกซ้อน
เฉียบพลันในผู้
ป่วยเบาหวาน 
(เป้าหมาย ≤ 
2%)

ผู้
ป่วยDMที่นอน
โรงพยาบาล
ด้วยภาวะ
แทรกซ้อน
เฉียบพลัน ปี 
2565

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
ก.ย 67

PCT/
NCM

11. จัดระบบการส่ง
ต่อผู้ป่วยเบาหวาน
และความดันโลหิตสูง
ที่ควบคุมได้ให้ได้รับ
การรักษา ต่อ ที่ รพ. 
สต.ใกล้บ้านเพ่ือลด
ความแออัด   

1.ร้อยละผู้
ป่วยเบา
หวานที่ขึ้น 
ทะเบียน 
และได้รับ
การตรวจ
ติดตามและ
รักษาที่
เหมาะสม 
(เป้าหมาย ≥ 
90%) 
2.ร้อยละผู้
ป่วยความ
ดัน โลหิตสูง
ที่ขึ้น
ทะเบียน ได้
รับการตรวจ
ติดตามและ
รักษาที่
เหมาะสม 
(เป้าหมาย ≥ 
90%)

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
ก.ย 67

พยาบาล
NCDคลิ
นิก
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

12.พัฒนาระบบนัด
และติดตามนัดเพ่ือให้
ผู้ป่วยได้รับการดูแล
รักษาอย่างต่อเน่ือง  

1.ร้อยละผู้
ป่วยเบา
หวานที่ขึ้น 
ทะเบียน 
และได้รับ
การตรวจ
ติดตามและ
รักษาที่
เหมาะสม 
(เป้าหมาย ≥ 
90%) 
2.ร้อยละผู้
ป่วยความ
ดัน โลหิตสูง
ที่ขึ้น
ทะเบียน ได้
รับการตรวจ
ติดตามและ
รักษาที่
เหมาะสม 
(เป้าหมาย ≥ 
90%)

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
ก.ย 67

พยาบาล
NCDคลิ
นิก

13.พัฒนาระบบ
ข้อมูล ปรับปรุงระบบ
ข้อมูลของทุกสถาน
บริการให้เป็นปัจจุบัน 
 

เดือน ต.ค 
66 -เดือน 
ก.ย 67

พยาบาล
NCDคลิ
นิก
รพ.และ 
รพ.สต./
งาน IT
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :  ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมระดับนำ้าตาลได้ร้อยละ 40 , ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมความดันโลหิตได้ร้อยละ 
60   : NCD Clinic Plus ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ระดับดี 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที/่กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67002

รวมงบประมาณหน้าน้ี ###สามหม่ืนเก้าร้อยบาทถ้วน

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพสาขา
โรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง

14. ติดตามประเมิน
ผลการดำาเนินงาน
ตามเกณฑ์ NCD 
Clinic Plus  2 
ครั้ง/ปี

NCD 
Clinic Plus 
ผ่านเกณฑ์
การประเมิน
คุณภาพ 
ระดับดี 

เดือน ก.พ 
67 และ 
เดือน ส.ค  
67

พยาบาล
NCDคลิ
นิก/งาน 
NCD 
สสจ.
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8S67003

6,300

รวมงบประมาณโครงการนี้      6,300.00 หกพันสามร้อยบาทถ้วน

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ .…........บริการเป็นเลิศ service......Excellence........

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ : อัตราป่วยStrokeรายใหม่ไม่เกิน1/1000
รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นท่ี/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบประมาณ
ทั้งโครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ
ป้องกันการเกิด
โรคหัวใจและ
หลอดเลือดใน
กลุ่มผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิต
สูงเทศบาล
ตำาบลศรีนคร ปี 
2567

1.จัดทำาทะเบียนผู้ป่วยที่มี
ภาวะเสี่ยงต่อการเกิดโรค
หัวใจและหลอดเลือดในกลุ่ม
ผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูง 
ดังรายละเอียด
 - เป็นผู้ป่วยโรคความดัน
โลหิตสูงและ/หรือไขมันใน
เลือดสูง
 - CVD Risk อยู่ในระดับสูง
ถึงสูงอันตราย
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมความรู้
ในการป้องกันการเกิดโรค
หัวใจและหลอดเลือด
กิจกรรมที่ 2 สัญญาณเตือน 
Stroke fast  tract
2.ประเมินผลโครงการฯ

อัตรา
ป่วยStrokeรา
ยใหม่ไม่
เกิน1/1000

5 ชุมชน
เทศบาล

ต.ศรีนคร

กองทุน
เทศบาล
ตำาบล

ศรีนคร

กิจกรรมที่ 1 
1. ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วัน จำานวน 50 
คน x 75 บาท
เป็นเงิน 3,750 
บาท
2. ค่าวิทยากร 
จำานวน 3 ชม. x 
600 บาท
เป็นเงิน 1,800 
บาท
กิจกรรมที่ 2
สัญญาณเตือน 
Stroke fast  
tract
50 แผ่น x 15 

ธ.ค 66- ก.ย 
67

รพ.ศรีนค
ร /
ชัชฎาภ
รณ์
     ศิริ
พงศ์
ตระกูล
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 H8S67004

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.อัตราความสำาเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ88 2.อัตราตายและขาดยา ร้อยละ≤10 3.อัตรา
ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซำ้า ร้อยละ90 4.ความครอบคลุมการคัดกรอง9กลุ่มเส่ียง ร้อย
ละ90

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

โครงการเฝ้า
ระวังป้องกัน
และควบคุม
วัณโรค อำาเภอ
ศรีนคร

1.คืนข้อมูล
สถานการณ์โรค 
พร้อมวิเคราะห์
ปัญหา ร่วมวางแผน
แนวทางแก้ไขปี 

เครือข่าย
บริการ
สุขภาพ
อำาเภอ
ศรีนคร

บูรณาการร่วม
งานแผน 

ต.ค.-
พ.ย.2566

วัชนี/พิชญาดา

2.ทบทวนคำาส่ังคณะ
กรรมการ Case 
Management 
Team อำาเภอ
ศรีนคร

ต.ค.-
ธ.ค.2566

คณะ
ทำางาน
วัณโรค
อำาเภอ

3.สำารวจเป้าหมายก
ลุ่มเส่ียงวัณโรค 9 
กลุ่มเส่ียง ตาม
แนวทางกระทรวง
สาธารณสุข (ยกเว้น
กลุ่มผู้ต้องขัง 
เน่ืองจากพ้ืนที่ไม่มี
เรือนจำา)

ก.ย.-
ต.ค.2566

พิชญา
ดา/

รพ.สต./
สสอ.
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.อัตราความสำาเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ88 2.อัตราตายและขาดยา ร้อยละ≤10 3.อัตรา
ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซำ้า ร้อยละ90 4.ความครอบคลุมการคัดกรอง9กลุ่มเส่ียง ร้อย
ละ90

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67004

เงินบำารุง ###โครงการเฝ้า
ระวังป้องกัน
และควบคุม
วัณโรค อำาเภอ
ศรีนคร
ปี2567

4.คัดกรองกลุ่มเส่ียง
วัณโรคด้วย Verbal 
พร้อมCXR เชิงรับ
ในโรงพยาบาล 
  4.1 กรณีผลCXR 
Normalและเป็นก
ลุ่มผู้สัมผัสผู้ป่วย
วัณโรค/ใกล้ชิด ให้
ส่งตรวจIGRA
  4.2 กรณีผลCXR 
Abnormal ส่ง 
AFB 2Days และ
ส่งXpert/Molecul
arหรือ
TB-Lamp ตาม
แนวทางวินิจฉัย
วัณโรค
5.คัดกรองกลุ่มเส่ียง
วัณโรคด้วย Verbal 
เชิงรุกในชุมชน โดย
รถเอกซเรย์
เคลื่อนที่(Mobile 

- อัตรา
ความ
ครอบคลุม
การขึ้น
ทะเบียน
ของผู้ป่วย
วัณโรคราย
ใหม่และ
กลับเป็นซำ้า 
ร้อยละ 90
- ความ
ครอบคลุม
การคัด
กรอง9กลุ่ม
เส่ียง
ร้อยละ90

กลุ่มเป้า
หมาย 
จำานวน 
1,819 ราย 
ดังน้ี
1.ผู้สัมผัส
ร่วมบ้านผู้
ป่วย
วัณโรค/
ใกล้ชิดย้อน
หลังและ
ปัจจุบัน
2.ผู้ป่วยเบา
หวานที่
ควบคุม
ระดับ
นำ้าตาลไม่
ได้  ผู้ป่วย
โรคไต
เรื้อรัง, ผู้
ป่วยได้รับ
ยากด
ภูมิคุ้มกัน, 
CA
3.ผู้สูงอายุ
มากกว่า

- ค่ารถMobile 
X-ray  1,299 
คน*70บาท= 
90,930 บาท
- ค่าจ้างเหมาคีย์
ข้อมูล  1,819 
ฉบับ*1บาท เป็น
เงิน 1,819 บาท
- ค่าซื้อกล่องเก็บ
เสมหะ(ฝาแดง) 
200 
กระปุก*3บาท = 
600 บาท
- ค่าซื้อกล่องเก็บ
เสมหะ(ฝา
เหลือง) 
1,000กระปุก*2
.10บาท 
=2,100 บาท 
- ค่าซื้อหลอด
เก็บเลือด(จุก
เขียว) 200 
หลอด*2บาท=4
00บาท

ต.ค.2566-ก.ย.2567พิชญา
ดา/จิตรา
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.อัตราความสำาเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ88 2.อัตราตายและขาดยา ร้อยละ≤10 3.อัตรา
ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซำ้า ร้อยละ90 4.ความครอบคลุมการคัดกรอง9กลุ่มเส่ียง ร้อย
ละ90

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67004

 H8S67004

โครงการเฝ้า
ระวังป้องกัน
และควบคุม
วัณโรค อำาเภอ
ศรีนคร

6.คัดกรองผู้ป่วย
คลินิกเฉพาะ พบเข้า
เกณฑ์วัณโรคส่ง
ตรวจตามแนวทาง
วินิจฉัยวัณโรค

สถาน
บริการ
สาธารณสุ
ขอำาเภอ
ศรีนคร

ต.ค.2566
-

ก.ย.2567

สถาน
บริการ

สาธารณ
สุข

อำาเภอ
ศรีนคร

7.พัฒนาระบบการ
ส่งตรวจ
วินิจฉัยGene 
Xpert/TB 
Lamp/Molecular
/CT Scan

ผู้ทีมี
ผลCXR 
Abnorm
al 
หรือCXRเ
ข้าได้กับ
วัณโรคแต่

ต.ค.2566
-

ก.ย.2567

รพ.ศรีนค
ร

โครงการเฝ้า
ระวังป้องกัน
และควบคุม
วัณโรค อำาเภอ
ศรีนคร

8.ผู้ป่วยวินิจฉัย
วัณโรค Admit ทุก
ราย 14 Days หรือ
ดุลยพินิจแพทย์ 
พร้อมจัดทำาCare 

ผู้ป่วย
ยืนยันทุก

ราย

ต.ค.2566
-

ก.ย.2567

รพ.ศรีนค
ร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.อัตราความสำาเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ88 2.อัตราตายและขาดยา ร้อยละ≤10 3.อัตรา
ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซำ้า ร้อยละ90 4.ความครอบคลุมการคัดกรอง9กลุ่มเส่ียง ร้อย
ละ90

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

ผู้ป่วยวัณโรคทุกรายเงินบำารุง ###9.พัฒนาระบบเย่ียม
ติตดามและกำากับ
การกินยา 
DOT/VOT ผู้ป่วย
ทุกราย ตามเกณฑ์
การเย่ียม พร้อม
บันทึกผลการ DOT 
ในโปรแกรม NTIP
10.เย่ียมติดตามผู้

- อัตรา
ความสำาเร็จ
การรักษาผู้
ป่วย
วัณโรค
ปอดราย
ใหม่ ร้อย
ละ88
- อัตรา

กระเป๋ากำากับ
การกินยาผู้ป่วย
วัณโรค 
จำานวน36ใบ*1
00บาท = 
3,600บาท

ต.ค.2566-ก.ย.2567รพ.ศรีนค
ร/

รพ.สต./
สสอ.
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.อัตราความสำาเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ88 2.อัตราตายและขาดยา ร้อยละ≤10 3.อัตรา
ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซำ้า ร้อยละ90 4.ความครอบคลุมการคัดกรอง9กลุ่มเส่ียง ร้อย
ละ90

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67004

โครงการเฝ้า
ระวังป้องกัน
และควบคุม
วัณโรค อำาเภอ
ศรีนคร
ปี2567

11.ทบทวนผู้ป่วย
วัณโรคเสียชีวิตทุก
รายและผู้ป่วย
วัณโรคเสมหะพบ
เชื้อระหว่างการ
รักษา ร่วมกับทีม 
PCT
 กรณีผู้ป่วยวัณโรค
เสมหะพบเชื้อ
ระหว่างการรักษา 

อัตราตาย+ขาดยา ≤10ผู้ป่วย
วัณโรค
เสียชีวิต
ทุกราย

และผู้ป่วย
วัณโรค

เสมหะพบ
เชื้อ

ระหว่าง

ต.ค.2566
-

ก.ย.2567

รพ.ศรีนค
ร/

รพ.สต./
สสอ.

12.สนับสนุนอาหาร
เสริมโปรตีน ป้องกัน
ภาวะทุพโภชนาการ
ในผู้ป่วยวัณโรค

อัตราตาย+ขาดยา ≤10ผู้ป่วยทุก
ราย/

อปท.ใน
อำาเภอ

กองทุน
ตำาบล
(อบต./

เทศบาล)

สนับสนุน
อาหารเสริม

โปรตีนป้องกัน
ภาวะทุพ

ต.ค.2566
-

ก.ย.2567

อปท.ใน
อำาเภอ

ศรีนคร+
รพ.สต.13.ให้บริการคัด

กรอง ส่งต่อการ
รักษาในผู้ป่วย
วัณโรคแฝง(LTBI)

กลุ่มผู้
สัมผัสผู้

ป่วย
วัณโรค

ต.ค.2566
-

ก.ย.2567

รพ.ศรีนคร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนงานที่ : แผนงานที่6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.อัตราความสำาเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ88 2.อัตราตายและขาดยา ร้อยละ≤10 3.อัตรา
ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซำ้า ร้อยละ90 4.ความครอบคลุมการคัดกรอง9กลุ่มเส่ียง ร้อย
ละ90

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

เงินบำารุง ###

 H8S67004

เงิอบำารุง ###

รวมงบประมาณโครงการน้ี ###หนึ่งแสนเก้าพันสองร้อยแปดสิบส่ีบาทถ้วน

14.ประชุมคณะ
กรรมการCase 
Management 
Teamอำาเภอศรีนคร
 - ติดตามกำากับการ
ปฏิบัติตามกิจกรรม
ทุก 3 เดือน  สรุปผล
การดำาเนินงานรายปี

คณะ
ทำางาน
วัณโรค
อำาเภอ
ศรีนคร

ค่าอาหารว่างผู้
เข้าร่วมประชุม 
จำานวน12คน*
30บาท*4ครั้ง 
= 1,440 บาท  

ต.ค.2566-ก.ย.2567รพ.ศรีนค
ร/

รพ.สต./
สสอ.

โครงการเฝ้า
ระวังป้องกัน
และควบคุม
วัณโรค อำาเภอ
ศรีนคร

15.รับการประเมิน
ติดตาม/นิเทศก์งาน
จากหน่วยงาน
ภายนอก

สสจ.สุโข
ทัย/

สคร.2พิษ
ณุโลก

ค่าอาหารว่าง
และอาหาร
กลางวัน 
จำานวน25คน*
85บาท*3วัน*

ต.ค.2566
-

ก.ย.2567

รพ.ศรีนค
ร/

รพ.สต./
สสอ.
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วัชนี/พิชญาดา
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รพ.ศรีนคร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :   การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง มีกิจกรรม Family Meeting และมีการทำา Advance Care 
Planning (ACP) ร่วมกับผู้ป่วยและครอบครัว   ≥ ร้อยละ60 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

 
H8S67

005

การพัฒนา
ระบบการ
ดูแลแบบประ
คับ
ประคอง(Pal
liative 
care)

1. จัดทำาทะเบียน 
Palliative care 

ร้อยละ 45 การ
บรรเทาอาการ
ปวด และ
จัดการด้วย
อาการต่างๆ
ด้วย Strong 
Opioid 
Medication 
ในผู้ป่วยประ
คับประคอง

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67

ทีม PCและ
ณันทิกาญ
จน์

2. ประเมิน PSS 
Score ตามกลุ่ม
เส่ียงทั้งหมด

ผู้ป่วยที่มี PPS 
score ≤50% 
ได้รับการดูแล
ร้อยละ 80

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67

3. ประเมินอาการ
รบกวน และ Pain 
score

จำานวนของผู้
ป่วยที่ได้รับ
การทำาFamily 
meetting 
และ
ทำาAdvance 
Care Plan    
≥ ร้อยละ 60

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :   การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง มีกิจกรรม Family Meeting และมีการทำา Advance Care 
Planning (ACP) ร่วมกับผู้ป่วยและครอบครัว   ≥ ร้อยละ60 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

4. ให้การพยาบาล

5.ส่งต่อผู้ป่วย PPS 
score ≤50% ให้ 
รพ.สต.ติดตาม
เย่ียม

การเสียชีวิต
อย่างสง่างาม 
Gooddeathร้
อยละ 80
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :   การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง มีกิจกรรม Family Meeting และมีการทำา Advance Care 
Planning (ACP) ร่วมกับผู้ป่วยและครอบครัว   ≥ ร้อยละ60 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

 6. ผู้ป่วย PPS 
score ≤50% ทำา 
Family 
meetting และ
ทำาAdvance 
Care Plan          
        - ทบทวน
ปรับปรุงแนวทาง
การปฏิบัติดูแลผู้
ป่วยแบบประคับ
ประคอง(Palliativ
e care) ในกลุ่ม 
CKD กับ Cancer 
         - ตอบสนอง
ความเชื่อทางด้าน
จิตวิญญาณความ
เชื่อของผู้ป่วย        
     ดำาเนินการทำา 
Palliative care  
1. การรับผู้ป่วย 
2.แผนการออก
เย่ียม 3. รับ Case 
จากใบ Consult 
4.ปรึกษาแพทย์ 
set ทำา Family 
meettingและAd
vance Care 
plan 4.1 แพทย์
บอกโรค 4.2 การ
รักษา 4.3 ปัญหา 
และความต้องการ
ของผู้ป่วยและญาติ 
4.4 ทีมให้คำา
ปรึกษา 4.5 
ประเมินความพึง
พอใจ 5. สรุปผล
การทำาFamily 
meetting 
Advance Care 
Plan 6. ส่งคืน
ข้อมูล 7. ส่งต่อ 
รพ.สต. ผ่านศูนย์ 
HHC ให้ 
รพ.สต.ติดตาม
เย่ียมบ้านต่อเน่ือง 
และประเมินติดตาม
จัดทำาline กลุ่ม 
PC  8. ระบบการ
ติดตามเยี่ยมบ้าน 
9. สรุปผลการ
ดำาเนิน
งานPalliative 
care  ตามKPI 
การเข้าถึง ค่าใช้
จ่าย รายรับ ปัญหา
อุปสรรค 10. ฟ้ืนฟู
ความรู้เจ้าหน้าที่
การดูแลแบบประ
คับประคอง/การ
ใช้Syring driver 
11. การบรรเทา
อาการปวดและการ
จัดการอาการต่างๆ
ด้วยOpioid ประ
คับประคองระยะ
สุดท้ายของชีวิต 
หอบเหน่ือย สับสน
ด้วนOpioid 12. 
ทำาทะเบียนเครื่อง
มือและอุปกรณ์
สำาหรับผู้ป่วยดูแลที่
บ้าน 13. จัด
กิจกรรมการมา
เย่ียมเสริมพลัง 

จำานวนผู้ป่วยที่
ได้รับการเย่ียม
และดูแลต่อ
เน่ือง ≥ ร้อยละ 
40
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
ผลลัพธ์/ผลผลิต :   การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง มีกิจกรรม Family Meeting และมีการทำา Advance Care 
Planning (ACP) ร่วมกับผู้ป่วยและครอบครัว   ≥ ร้อยละ60 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

ตัวชี้วัดความ
สำาเร็จโครงการ

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บ
าท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลาใน
การดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

เงินบำารุง 1,200

เงินบำารุง 1,200

รวมงบประมาณหน้าน้ี ###สองพันส่ีร้อยบาทถ้วน

7. การรับการเยี่ยม
เสริมพลังจากโรง
พยาบาลแม่ข่าย 

ค่าอาหาร
ว่าง จำานวน 
40 ราย 
รายละ 30 
บาท 

มค-กย67 ทีม PCและ
ณันทิกาญ
จน์/รพ.สตที่
รับผิดชอบ
งานทั้ง 
5แห่งการให้ความ

รู้ เก่ียวกับ
การใช้ 
Syringe 
driver แก่
เครือข่าย
บริการใน
พ้ืนที่ 

 แพทย์ให้ความรู้
เกี่ยวกับการใช้ยา
ประเภท Opioid    
        - สาธิตการ
ใช้ Syringe 
driver

 การบรรเทา
อาการปวดและ
จัดการด้วย
อาการต่างๆ
ด้วย Strong 
Opioid 
Medication 
ในผู้ป่วยประ
คับประคอง
อย่างมีคุณภาพ 

 ค่าอาหาร
ว่าง จำานวน 
20 ราย 
รายละ 
30เป็นเงิน 
600  
บาท /ค่า
วิทยากร 1 
ชม./600  
เป็นเงิน 
600 บาท

ทีม PC และ
ณันทิกาญ
จน์ /รพ.สตที่
รับผิดชอบ
งานทั้ง5แห่ง
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8S67006

3,400

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1.อัตราการฆ่าตัวตายสำาเร็จ<8 ต่อแสนปชก.2.ร้อยละ90ของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาทำาร้ายตัวเองซ้า
ในระยะเวลา 1 ปี3.ร้อยละ55ของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมา
ณทั้ง

โครงกา
ร

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ
สาขาจิตเวช
สุขภาพจิตและ
จิตเวช(ถอด
บทเรียนทีมสห
วิชาชีพ)

   - ประชุมวางแผน
ดำาเนินงานเพื่อช้ีแจงการ
ดำาเนินปัญหาการฆ่าตัว
ตายสำาเร็จ สัญญาณเตือน
การฆ่าตัวตาย อาการ
จิตเวชฉุกเฉิน - คืนข้อมูล
วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค -
การจัดระบบการทำางาน
สุขภาพจิตและการให้คำา
ปรึกษาการดูแลเฝ้าระวัง
และส่งต่อเพื่อป้องกัน
ปัญหาการฆ่าตัวตายและ

 1.อัตราการฆ่า
ตัวตาย
สำาเร็จ<8 ต่อ
แสนปชก.
2.ร้อย
ละ90ของผู้
พยายามฆ่าตัว
ตายไม่กลับมา
ทำาร้ายตัวเองซ้า
ในระยะเวลา 1 
ปี
3.ร้อย
ละ55ของผู้ป่วย
โรคซึมเศร้ามี
อาการทุเลาใน
การติดตาม 6 
เดือน

ทีมสหวิชาชีพ
ด้านสุขภาพจิต 
เภสัชกร 
พยาบาล
วิชาชีพ นัก
วิชาการ
สาธารณสุข 
ปลัดอำาเภอ
ตำารวจ จิต
อาสาด้าน
สุขภาพจิต 
อสม.ผู้

เงินบำารุงรพ.  - ค่าอาหาร
กลางวันและ
อาหารว่าง ทีม
สหวิชาชีพ 
จำานวน 40 
คนx85บาท x 
1วัน รวม  เป็น
เงิน 3,400 
บาท

ก.พ.67ถึง 
ก.ค.67

งาน
จิตเวช
และยา
เสพติด
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1.อัตราการฆ่าตัวตายสำาเร็จ<8 ต่อแสนปชก.2.ร้อยละ90ของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาทำาร้ายตัวเองซ้า
ในระยะเวลา 1 ปี3.ร้อยละ55ของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมา
ณทั้ง

โครงกา
ร

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67006

 1.อัตราการฆ่า
ตัวตาย
สำาเร็จ<8 ต่อ
แสนปชก.
2.ร้อย
ละ90ของผู้
พยายามฆ่าตัว
ตายไม่กลับมา
ทำาร้ายตัวเองซ้า
ในระยะเวลา 1 
ปี
3.ร้อย
ละ55ของผู้ป่วย
โรคซึมเศร้ามี
อาการทุเลาใน
การติดตาม 6 
เดือน

   - ระดมสมองวางแผน
การทำางานตามบทบาท
หน้าที่ในการเจรจาต่อรอง
ผู้ป่วยที่มีปัญหาจิตเวชซับ
ซ้อนและวิกฤติจิตเวช  - 
ให้ความรู้และเฝ้าระวังคัด
กรองประเมินสุขภาพจิต 

ก.พ.67ถึง 
ก.ค.67

งาน
จิตเวช
และยา
เสพติด
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1.อัตราการฆ่าตัวตายสำาเร็จ<8 ต่อแสนปชก.2.ร้อยละ90ของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาทำาร้ายตัวเองซ้า
ในระยะเวลา 1 ปี3.ร้อยละ55ของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมา
ณทั้ง

โครงกา
ร

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67007

2,500โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพ
สาขาจิตเวช
สุขภาพจิต
และ
จิตเวช(ส่ง
เสริมความรู้
ในเขตอบ
ต.ศรีนคร)

กิจกรรม   1 .ประชุม
เรื่องส่งเสริมความรู้โรค
ซึมเศร้าสัญญาณเตือน
ของกลุ่มเสี่ยงที่ปัญหา
ด้านจิตใจ   2.ทำาแผน
พัฒนาการดูแลผู้ที่มี
ปัญหาด้านจิตใจ    3. 
ค้นหาคัดกรองกลุ่ม
เสี่ยงด้วยหลัก 3 ส.
(สอดส่องมองหา/ใส่ใจ
/ส่งต่อ)ในชุมชนด้วย
แบบคัดกรองภาวะซึม
เศร้า 2Q,9Q   ใน
แต่ละพื้นที่ทุกตำาบล  
4. การติดตามเยี่ยม
บ้านและประเมินอาการ
ผู้ป่วยโรคจิต/โรคซึม
เศร้า โรคทางกาย
เรื้อรัง สุรา/สารเสพติด
ท่ีมีความคิดฆ่าตัวตาย

 1.อัตราการ
ฆ่าตัวตาย
สำาเร็จ<8 ต่อ
แสนปชก.
2.ร้อย
ละ90ของผู้
พยายามฆ่า
ตัวตายไม่
กลับมาทำาร้าย
ตัวเองซ้าใน
ระยะเวลา 1 
ปี
3.ร้อย
ละ55ของผู้
ป่วยโรคซึม
เศร้ามีอาการ
ทุเลาในการ
ติดตาม 6 
เดือน

ตำาบลศรีนคร
จำานวน
หมู่บ้าน กลุ่ม
เป้าหมาย
ได้แก่ แกน
นำาครอบครัว 
อสม.กลุ่มผู้
ป่วย
โรคจิต/โรค
ซึมเศร้า โรค
ทางกาย
เรื้อรัง 
สุรา/สารเสพ
ติดท่ีมีความ
คิดฆ่าตัวตาย
พื้นที่
ม.1,ม.2,ม.
6,ม.7และม.
10ต.ศรีนคร 
รวม100 คน

เงินกองทุ
นอบ
ต.ศรีนคร

ค่าอาหาร
ว่างและ
เครื่องดื่ม 
25บาท
จำานวน100 
คน รวมเป็น
เงิน2,500บ
าท (เป้า
หมาย  
จำานวน 20 
คน/ 
5หมู่บ้าน  
รวมท้ังหมด 
100 คน 

ก.พ.67ถึ
ง ก.ค.67

งาน
จิตเวช
และยา
เสพติด
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1.อัตราการฆ่าตัวตายสำาเร็จ<8 ต่อแสนปชก.2.ร้อยละ90ของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาทำาร้ายตัวเองซ้า
ในระยะเวลา 1 ปี3.ร้อยละ55ของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมา
ณทั้ง

โครงกา
ร

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67008

2,450โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพ
สาขาจิตเวช
สุขภาพจิต
และ
จิตเวช(ส่ง
เสริมความรู้
ในเขต
ทศต.ศรีนคร
)

กิจกรรม  1 .ประชุมเรื่อง
ส่งเสริมความรู้โรคซึมเศร้า
สัญญาณเตือนของกลุ่ม
เส่ียงที่ปัญหาด้านจิตใจ   
2.ทำาแผนพัฒนาการดูแล
ผู้ที่มีปัญหาด้านจิตใจ  3. 
ค้นหาคัดกรองกลุ่มเส่ียง
ด้วยหลัก 3 ส.(สอดส่อง
มองหา/ใส่ใจ/ส่งต่อ)ใน
ชุมชนด้วยแบบคัดกรอง
ภาวะซึมเศร้า 2Q,9Q   
4. การติดตามเยี่ยมบ้าน
และประเมินอาการผู้ป่วย
โรคจิต/โรคซึมเศร้า โรค
ทางกายเรื้อรัง สุรา/สาร
เสพติดที่มีความคิดฆ่าตัว
ตายในชุมชนมเส่ียงสูง
เพ่ือเข้าถึงการวินิจฉัยและ
ได้รับการรักษาโดย

 1.อัตราการ
ฆ่าตัวตาย
สำาเร็จ<8 ต่อ
แสนปชก.
2.ร้อย
ละ90ของผู้
พยายามฆ่า
ตัวตายไม่
กลับมาทำาร้าย
ตัวเองซ้าใน
ระยะเวลา 1 
ปี
3.ร้อย
ละ55ของผู้
ป่วยโรคซึม
เศร้ามีอาการ
ทุเลาในการ

ตำาบลศรีนคร
จำานวนหมู่บ้าน 
กลุ่มเป้าหมาย
ได้แก่1. แกน
นำาครอบครัว 
อสม.กลุ่มผู้
ป่วยโรคจิต/โร
คซึมเศร้า โรค
ทางกายเรื้อรัง 
สุรา/สารเสพ
ติดที่มีความคิด
ฆ่าตัวตาย 
จำานวน60 คน 
                
2.อสม
จำานวน20คน   
     
3.จนท.สาธาร
ณสุข 3 คน

เงินกอนทุน
เทศบาล
ต.ศรีนคร

  - ค่าอาหาร
ว่างและเครื่อง
ด่ืมแกนนำา
สุขภาพจิต ม้ือ
ละ25บาท  60 
คน1วันจำานวน 
2ชุมชน รวม
เป็นเงิน1,500 
บาท- ค่า
อาหารว่างและ
เครื่องด่ืมอสม. 
ม้ือละ 25 บาท 
20 คน
จำานวน1วัน
รวมเป็นเงิน 
500 บาท - 
ค่าอาหารกลาง
วันและอาหาร
ว่าง

ก.พ.67 
ถึง 
ก.ค.67

งาน
จิตเวช
และยา
เสพติด
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1.อัตราการฆ่าตัวตายสำาเร็จ<8 ต่อแสนปชก.2.ร้อยละ90ของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาทำาร้ายตัวเองซ้า
ในระยะเวลา 1 ปี3.ร้อยละ55ของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พื้นที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมา
ณทั้ง

โครงกา
ร

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

3



130

กิจกรรมตามโครงการ

 -

 -

เงินบำารุง 1,000

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :      1. > ร้อยละ 80 ของประชากรสตรีกลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม (BSE)  2. > ร้อยละ 70 ของประชากร
สตรีกลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก (ประชากรกลุ่มเป้าหมายสะสม ปี 2563-2567)  3. > ร้อยละ 10 ของประชากรกลุ่มเป้า
หมายอายุ 50-70 ปี ได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งลำาไส้ใหญ่ / - ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็งลำาไส้ใหญ่และไส้ตรง > ร้อยละ 55 %รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

 
H8S6700

9

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ
สาขาโรค

ปรับปรุงฐานข้อมูลมะเร็ง
ในโปรแกรม TCB ทุก
ไตรมาส 

ผู้ประสานงาน 
SP มะเร็ง

รพ.ศรีนคร 
:
งาน OPD 
รพ.ศรีนคร

กิจกรรมวันมะเร็งโรค  (4 
ก.พ ของทุกปี)
 - นิทรรศการวันมะเร็ง
โรค/ความรู้
 - อาหารต้านมะเร็ง
 - 5 ทำา  5 ไม่

 - ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม
 - จนท.ผู้รับผิด
ชอบ
งานมะเร็งทุก
สถานบริการ

1-7 ก.พ. 2567รพ.ศรีนคร

1.มะเร็งเต้านม
-สำารวจกลุ่มเป้าหมายสตรี
อายุ30-70ปี(Type 
1,3) เพ่ือคัดกรองกลุ่ม
เป้าหมาย
- ส่งต่อเพ่ือเข้าถึงการ
วินิจฉัย
- ติดตามผลการตรวจ
วินิจฉัยขึ้นทะเบียน

การคัดกรอง
มะเร็งเต้านม  
> ร้อยละ 80

สตรีอายุ 30-
70 ปีจำานวน 
1000 คน

บันทึกการคัดกรอง
ข้อมูล
 1. บันทึกข้อมูล
จากการคัดกรอง
การคัดกรองมะเร็ง
เต้านมเพศหญิง 
อายุ 30-70 ปี  
จำานวน 1,000 คน 
* 1 บาท เป็นเงิน 
1,000 บาท

ม.ค - มี.ค 
67

รพ.ศรีนคร 
/
ชัชฎาภรณ์
     ศิริพงศ์
ตระกูลส
สอ.ศรีนคร 
:
ยุวลี ดอนสี
ธรรม
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :      1. > ร้อยละ 80 ของประชากรสตรีกลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม (BSE)  2. > ร้อยละ 70 ของประชากร
สตรีกลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก (ประชากรกลุ่มเป้าหมายสะสม ปี 2563-2567)  3. > ร้อยละ 10 ของประชากรกลุ่มเป้า
หมายอายุ 50-70 ปี ได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งลำาไส้ใหญ่ / - ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็งลำาไส้ใหญ่และไส้ตรง > ร้อยละ 55 %รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

2. มะเร็งปากมดลูก
- คัดกรองกลุ่มเป้าหมาย
สตรีอาย3ุ0-60 ปี ที่ยัง
ไม่ได้รับการคัดกรองด้วย
วิธHีPV DNA
 โดยรับสนับสนุนชุดตรวจ 
HPV DNA Test
 และ Self test จาก 
รพ.ศรีสังวร
- ส่งต่อเพ่ือเข้าถึงการ
วินิจฉัย
- ติดตามผลการตรวจ
วินิจฉัยขึ้นทะเบียน   

(KPI 2567) 
ร้อยละของผู้ที่
ได้รับการคัด
กรองมะเร็ง
ปากมดลูก > 
ร้อยละ 70 

สตรีอายุ 30-
60 ปี(ที่ยังไม่มี
ผลการตรวจ
เม่ือ
ปี 2563-
2566) 
ศรีนคร 20 คน
หนองบัว 45 
คน
นำ้าขุม 120 คน
หนองแหน 45 
คน
นครเดิฐ 100 
คน
คลองมะพลับ 
370 คน
รวมจำานวน 
700 คน

 - ม.ค 67- 
พ.ค 67

รพ.ศรีนคร 
/
ชัชฎาภรณ์
     ศิริพงศ์
ตระกูลส
สอ.ศรีนคร 
:
ยุวลี ดอนสี
ธรรม
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผลผลิต/ผลลัพธ์ :      1. > ร้อยละ 80 ของประชากรสตรีกลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม (BSE)  2. > ร้อยละ 70 ของประชากร
สตรีกลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก (ประชากรกลุ่มเป้าหมายสะสม ปี 2563-2567)  3. > ร้อยละ 10 ของประชากรกลุ่มเป้า
หมายอายุ 50-70 ปี ได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งลำาไส้ใหญ่ / - ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็งลำาไส้ใหญ่และไส้ตรง > ร้อยละ 55 %รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ

พ้ืนที่/กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การกำาหนด
ระยะเวลา

ในการ
ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

10,920

รวมงบประมาณโครงการนี้ ###หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันเก้าร้อยยี่สิบบาทถ้วน

3. มะเร็งลำาไส้ใหญ่
- สำารวจกลุ่มเป้าหมายคัด
กรองความเส่ียง
- จัดซ้ือชุดตรวจ Fit 
test 
  (Cut Off 100ng/ml)
- การให้ความรู้ สอน
สาธิตการใช้อุปกรณ์
ตรวจ Fit test กับกลุ่ม
เส่ียง
- ในรายที่พบความผิด
ปกติ ส่งต่อเพ่ือเข้าถึงการ 
วินิจฉัยตรวจ Colono 
scopy
- ติดตามผลการตรวจ
วินิจฉัยขึ้นทะเบียน

คัดกรองมะเร็ง
ลำาไส้ใหญ่
ในปชช.อายุ 
50-70 
ปี(Type 
1,3)
 - ปชช.อายุ 
50-70 ปี ได้
รับการคัด
กรอง
   มะเร็ง
ลำาไส้ใหญ่
และไส้ตรง  
ร้อยละ 10 
 - ร้อยละของ
ผู้ท่ีได้รับการ
คัดกรองมะเร็ง
ลำาไส้
   ใหญ่และไส้
ตรง > ร้อยละ 
55 %

 - ปชช.อายุ 
50-70 
ปี(Type 1,3)
จำานวน 650 
คน
 - กลุ่ม Fit 
test positive 

เงินบำารุง  - ชุดตรวจ Fit 
test
  จำานวน  26  
กล่อง *   420 
บาท
  (1 กล่อง บรรจุ 
25 ชุดตรวจ) 
  เป็นเงิน 
10,920 บาท

ม.ค - มี.ค 
67

รพ.ศรีนคร 
/
ชัชฎาภรณ์
     ศิริพงศ์
ตระกูลส
สอ.ศรีนคร 
:
ยุวลี ดอนสี
ธรรม
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 H8S67010 4,500

20,000

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการบำาบัด
รักษาผู้ป่วย
ยาเสพติด

1.การคัด
กรอง1.1 
ประเมินสภาพผู้
ป่วย โดยใช้ แบบ 
บคก.สธ.(V.2), 
คัดกรองสุขภาพ
จิต, บุหรี่, สุรา, 
วัณโรค, STI, 
SMI-V 
เป็นต้น1.2 X-
ray , เจาะเลือด
ตรวจ Anti 
HIV, HCV ทุก
ราย

ตัวชี้วัดที่ 
17. ร้อย
ละของ ผู้
ป่วยยาเสพ
ติดเข้าสู่
กระบวนกา
รบำาบัด
รักษาได้รับ
การดูแล
อย่างมี
คุณภาพต่อ
เน่ืองจนถึง
การติดตาม 
( Reten
tion 

ร้อยละ 62 งบยาเสพ
ติดปี 
2567 
สนับสนุน
จาก
สำานักงาน
สาธารณ
สุขจังหวัด
สุโขทัย

ค่าเอกสารคัดกรอง
จำานวน 300 ชุดๆ
ละ 15 บาท

ตค.66-
กย.67

พัชรี 
/จิตรา / 

รพ.สต.ทุ
กแห่ง

ค่านำ้ายาตรวจAnti 
HIV, HCV

ตค.66-
กย.67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67010
8,000

###

ฟ้ืนฟู
2.1 ให้คำาปรึกษา
แบบ BA, BI, ใน 
รพ.สต.ทุกแห่ง

เอกสารคู่มือการ
บำาบัด จำานวน 100 
เล่มๆละ 80 บาท

ตค.66-
กย.67

2.2 บำาบัดฟ้ืนฟู
แบบผู้ป่วยนอก
แบบ  Modified  
Matrix 
Program ระยะ
เวลา 4 เดือน

ค่ายาที่ใช้ในการ
รักษาฟ้ืนฟูกลุ่ม
อาการจิตเวช

ตค.66-
กย.67

และดูแลผู้ป่วย
กลุ่ม SMI-V ตาม
แนวทางที่กำาหนดปรึกษาผู้ป่วยยา
เสพติดการลด
อันตรายจากการ
ใช้ยา ( Harm 
Reduction)
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8S67010

8,400

3. การบำาบัดใน
ชุมชน (CBTx)

3.1 ประชุมชี้แจง
แนวทางการ
ดำาเนินงาน CBTx 
แก่ผู้นำาชุมชนทุก
หมู่บ้าน/ตำาบลใน
รพ.สต.ทุกแห่ง 
จำานวน 5 ครั้ง

กลุ่มเป้า
หมาย ผู้นำา
ชุมชนทุกหมู่
บ้านๆละ5 
คน+50 
หมู่บ้าน 
จำานวน 250 
คน    คณะ
ทำางานยา
เสพติดระดับ
อำาเภอ 
จำานวน  6 
คน

ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่ม 1 ม้ือๆละ 
30 บาท จำานวน  
250 คนเป็นเงิน 
7,500 บาท -ค่า
อาหารว่าง พร้อม
เครื่องดื่ม 1 ม้ือๆละ 
30 บาท จำานวน 5 
ครั้งๆละ  6 คน   
เป็นเงิน900 บาท    
                  

ตค.66-
กย.67

พัชรี 
/จิตรา / 

รพ.สต.ทุ
กแห่ง

การดำาเนินการ
บำาบัดยาเสพติด
โดยใช้ชุมชนเป็น
ฐาน
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

8,400

บำาบัดโดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน  
ร่วมกับ 
รพ.สต.ทุกตำาบล 
และ ศป ปส 
อ.ศรีนคร
3.4 ประชุม
ติดตามประเมินผล
การดำาเนินงาน 
CBTx.ทุกตำาบลๆ
ละ 1 ครั้ง จำานวน 
5 ครั้ง เพ่ือสรุปผล
การดำาเนินงาน
วิเคราะห์ปัญหา
อุปสรรค และ
วางแผนการ
ดำาเนินงานในปีต่อ
ไป

กลุ่มเป้า
หมาย ผู้นำา
ชุมชนทุกหมู่
บ้านๆละ5 
คน+50 
หมู่บ้าน 
จำานวน 250 
คน    คณะ
ทำางานยา
เสพติดระดับ
อำาเภอ 
จำานวน  6 
คน

ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่ม 1 ม้ือๆละ 
30 บาท จำานวน  
250 คนเป็นเงิน 
7,500 บาท -ค่า
อาหารว่าง พร้อม
เครื่องดื่ม 1 ม้ือๆละ 
30 บาท จำานวน 5 
ครั้งๆละ   6 คน 
เป็นเงิน 900 บาท   
                     

กย.67

4. การติดตาม
หลังการบำาบัด
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

34,000ติดตามผู้ป่วยยา
เสพติดหลังบำาบัด
รักษาในทุกรูป
แบบแก่เจ้าหน้าที่
สาธารณสุขผู้รับ
ผิดชอบงานยา
เสพติดทุกรพ.สต

5 รพ.สต ค่าชุดตรวจปัสสาวะ 
จำานวน 1,700 
ชุดๆละ 20 บาท

พย.66-
กย.67

พัชรี 
/จิตรา / 

รพ.สต.ทุ
กแห่ง

งานการติดตามผู้
ป่วยยาเสพติด 
และการรายงาน
ข้อมูลผลการ
ติดตามไปยัง 
รพ.สต.ทุกแห่ง , 
รพ.ศรีนคร และ 

พย.66-
กย.67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

จิตเวชและยาเสพ
ติดที่มีความเส่ียง
สูงต่อการก่อความ
รุนแรง (SMIV.)
อ.ศรีนคร เพ่ือ
ทบทวนแนวทาง
การปฏิบัติกรณี
เกิดเหตุความ
รุนแรง และ
บทบาทของแต่ละ
ภาคส่วน

คณะทำางาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา 
     ยาเสพ
ติดอำาเภอ     
 ศรีนคร

พย.66-
กย.67

พัชรี 
/จิตรา / 

รพ.สต.ทุ
กแห่ง
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

ค่าวัสดุสำานักงาน 23,0005.2  กำาหนด
กิจกรรม "ชุมชน
จัดการ
ตนเอง"ตามบริบท
ของแต่ละพ้ืนที่ 
โดยให้มี

กลุ่มเป้า
หมาย ผู้นำา
ชุมชนทุกหมู่
บ้านๆละ5 
คน+50 
หมู่บ้าน 
จำานวน 250 
คน    คณะ
ทำางานยา
เสพติดระดับ

พย.66-
กย.67

แผนดำาเนินงาน
ชุมชน

50 หมู่บ้าน พย.66-
กย.67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

20,000

เส่ียง สีแดง สี
เหลือง สีเขียว 
ตามเกณฑ์
กระทรวง
สาธารณสุข

50 หมู่บ้าน พย.66-
กย.67

เย่ียมบ้านเพ่ือเฝ้า
ดู /เฝ้าระวัง
สัญญาณเตือน 5 
ข้อ SMi-V Scan

50 หมู่บ้าน ค่าจัดทำาส่ือ
ประชาสัมพันธ์ด้าน
ยาเสพติด

พย.66-
กย.67

SMI-V ตาม
แนวทางปฏิบัติ
เน้นกลุ่มสีแดงเพ่ือ
ลดการเกิดความ
รุนแรงในชุมชน

50 หมู่บ้าน พย.66-
กย.67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

8,025

5.4 ประชุม
ติดตามประเมินผล
การดำาเนินงานทุก
ตำาบลๆละ 1 ครั้ง 
จำานวน 5 ครั้ง 
เพ่ือสรุปผลการ
ดำาเนินงาน
วิเคราะห์ปัญหา
อุปสรรค และ
วางแผนการ

กลุ่มเป้า
หมาย ผู้นำา
ชุมชนทุกหมู่
บ้านๆละ5 
คน+50 
หมู่บ้าน 
จำานวน 250 
คน    คณะ
ทำางานยา
เสพติดระดับ

    กย.67

6.การนำาข้อมูล
เข้าสู่ระบบ บสต.
คัดกรอง การ
บำาบัด และการ
ติดตามผู้ป่วยทุก
ราย.

รพ.สต ทุก
แห่ง

ค่าเครือข่าย
สัญญาณ
อินเตอร์เน็ต จำาวน 
3 เดือนๆละ 2,675 

ตค.66-
กย.67

พัชรี 
/จิตรา / 

รพ.สต.ทุ
กแห่ง
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

ปัญหาการลง
ข้อมูลในระบบ 
บสต.ของ รพ.สต 
ทุกแห่ง ร่วมกับ 
ผู้รับผิดชอบของ 
สสอ.ศรีนคร
ผลการดำาเนินงาน
ด้านการบำาบัด
รักษาผู้ป่วยยาเสพ
ติด     อ.ศรีนคร 
เพ่ือพัฒนางาน
และรวบรวมผล
การดำาเนินงานทุก
ไตรมาส7.พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

6,400 พัชรี

10,000

ประชุมวิชาการยา
เสพติดแห่งชาติ 
ประจำาปี 2567

1 คน ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะ
เดินทางและค่าที่พัก

สค.67

อบรมเฉพาะทาง
สุขภาพจิตและ
จิตเวช ระยะเวลา 
4 เดือน

 1 คน ค่าที่พัก และค่า
พาหนะเดินทาง

กพ.67-
พค.67

8.การพัฒนา
คุณภาพเพ่ือรับ
การประเมินรับรอง
สถานพยาบาลยา
เสพติด (HA.ยา
เสพติด)

เสพติด
รพ.ศรีนคร
ผ่านการ
ประเมิน
รับรอง
คุณภาพ
สถาน
พยาบาลยา
เสพติด ปี 
2567

มค.67 -
กย.67

พัชร/ี
กัญญา
ภัค
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

ทำางานที่เก่ียวข้อง
เพ่ือวิเคราะห์ 
วางแผนการ
พัฒนาคุณภาพ
สรพ.ส่ง โรง
พยาบาลธัญญา
รักษ์เชียงใหม่ 
เพ่ือขอรับการ
ประเมิน
การประเมินคุณ
ภาพฯ ตาม
กำาหนดการของผู้
ประเมิน
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 2 ( Service Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ : บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำาบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม 
( Retention Rate)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

รวมงบประมาณโครงการน้ี ###

แก้ไขเอกสารตาม
ข้อเสนอแนะของผู้
ประเมินเพ่ือส่งเข้า 
สรพ.ในการอนุมัติ
การรับรองต่อไป

หนึ่งแสนแปดหมื่นบาท
ถ้วน
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 H8S67011 เงินบำารุง 2,550

เงินบำารุง

900

รวมงบประมาณโครงการน้ี ###สามพันส่ีร้อยห้าสิบบาทถ้วน

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ 2567 เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ..ศรีนคร...
ยุทธศาสตร์กระทรวง (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ที่2 บริการเป็นเลิศService Excellence
แผนงานที่ แผนงานที่ 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) ผลผลิต/ผลลัพธ์ :ผลผลิต คณะทำางาน/คณะกรรมการชมรมTO BE NUMBER ONE อำาเภอศรีนครมีการประชุมทบทวนการดำาเนิน
งานรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง KPI  

เป้าหมาย/
จำานวน(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม

คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
รณรงค์
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
TO BE 
NUMBER 
ONE อำาเภอ
ศรีนคร

1.จัดประชุมคณะ
ทำางาน/คณะ
กรรมการ
ชมรมTO BE 
NUMBER ONE 
อำาเภอศรีนคร

ร้อยละของผู้
ป่วยยาเสพติด
เข้าสู่กระบวนกา
รบ าบัดรักษา 
ได้รับ การดูแล
อย่างมีคุณภาพ
ต่อเน่ืองจนถึง
การติดตาม 
(Retention 
Rate)

กลุ่มเป้า
หมาย ได้แก่ 
สมาชิก
ชมรมTO 
BE 
NUMBER 
ONE อำาเภอ
ศรีนคร

1.ค่าอาหาร
กลางวันอาหาร
ว่างและเคร่ืองดื่ม 
จำานวน 1 ม้ือ * 
85บาท *1 
วัน*30 คน = 
2,550 บาท 

ธ.ค.66-
ก.ย.67

สสอ.ศรี
นคร

2.ประชุมคืน
ข้อมูลและสรุปผล
การดำาเนิน
งานTO BE 
NUMBER ONE 
อำาเภอศรีนคร

กลุ่มเป้า
หมาย ได้แก่ 
สมาชิก
ชมรมTO 
BE 
NUMBER 
ONE อำาเภอ
ศรีนคร

1.ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม 
จำานวน 1 ม้ือ * 
30บาท*30 คน 
= 900 บาท 

ธ.ค.66-ก.ย.67สสอ.ศรี
นคร
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ศรีนคร...
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 H8S67012

เงินบำารุง 7,200

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางตา   (เป้าหมาย ≥ 60%)2.ร้อยละของการคัด
กรองต้อกระจกในผู้สูงอายุมากกว่าหรือเท่ากับ60ปี (เป้าหมาย ≥ 90 %)    3.ร้อยละของการคัดกรองตาเด็กป.1โดยครู (เป้า
หมาย ≥ 80 %) 4. คัดกรองตาเด็กป.1ผิดปกติส่งพบจักษุแพทย์          (เป้าหมาย ≥ 60 %)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับผิด
ชอบ

การพัฒนา
ระบบบริการ
สุขภาพสาขา

1 .คืนข้อมูล ตาม
ตัวชี้วัดสาขาจักษุ
อำาเภอศรีนคร

เดือน 
พ.ย. 66

งานแผน/เกษรา

2. ทบทวนการ
ทำางานตามตัวชี้

เดือน 
พ.ย. 66

งานแผน/เกษรา

3. ประชุมทำา
แผนการดำาเนิน
งานสาขาจักษุ

เดือน 
พ.ย. 66

งานแผน/เกษรา/ 
ผู้รับผิดชอบงาน 
รพ.สต 5 แห่ง 

4.ดำาเนินการคัด
กรองสายตา/
นิเทศงานติดตาม
งานใน
รพ..สต.ทุกแห่ง

ทีมนิเทศ
งาน12ค
น

ค่าเบี้ยเลี้ยง
ทีมนิเทศน์
งาน12คนวัน
ละ120บาท
X5วันเป็น
เงิน7,200บ
าท

เดือน ธ.ค. 
66 - ม.ค 
67

เกษรา/ ผู้รับผิด
ชอบงาน รพ.สต 
5 แห่ง 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางตา   (เป้าหมาย ≥ 60%)2.ร้อยละของการคัด
กรองต้อกระจกในผู้สูงอายุมากกว่าหรือเท่ากับ60ปี (เป้าหมาย ≥ 90 %)    3.ร้อยละของการคัดกรองตาเด็กป.1โดยครู (เป้า
หมาย ≥ 80 %) 4. คัดกรองตาเด็กป.1ผิดปกติส่งพบจักษุแพทย์          (เป้าหมาย ≥ 60 %)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับผิด
ชอบ

 H8S67012

การพัฒนา
ระบบบริการ
สุขภาพสาขา
จักษุ

4.1 DR   คัด
กรองภาวะ
แทรกซ้อนทางตา
ในเบาหวาน

ร้อยละของ
ผู้ป่วยเบา
หวานที่ได้
รับการ
ตรวจภาวะ
แทรกซ้อน

ผู้ป่วยโรค
เบาหวาน 
จำานวน 
1,753 
คน 

เดือน ธ.ค. 
66 - ม.ค 
67

เกษรา/ ผู้รับผิด
ชอบงาน รพ.สต 
5 แห่ง 

4.2CATARACT 
 คัดกรอง
ต้อกระจกในผู้สูง
อายุมากกว่าหรือ
เท่ากับ60ปี

ร้อยละของ
การคัด
กรอง
ต้อกระจก
ในผู้สูงอายุ
มากกว่า
หรือ
เท่ากับ60ปี 

ผู้สูงอายุ
มากกว่า
หรือ
เท่ากับ60
ปีจำานวน 
5,257ค
น 

เดือน ธ.ค. 
66 - ม.ค 
67

เกษรา/ ผู้รับผิด
ชอบงาน รพ.สต 
5 แห่ง 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางตา   (เป้าหมาย ≥ 60%)2.ร้อยละของการคัด
กรองต้อกระจกในผู้สูงอายุมากกว่าหรือเท่ากับ60ปี (เป้าหมาย ≥ 90 %)    3.ร้อยละของการคัดกรองตาเด็กป.1โดยครู (เป้า
หมาย ≥ 80 %) 4. คัดกรองตาเด็กป.1ผิดปกติส่งพบจักษุแพทย์          (เป้าหมาย ≥ 60 %)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับผิด
ชอบ

4.3GLUCOMA 
คัดกรองต้อหินใน
ผู้สูงอายุ

ร้อยละของ
การคัด
กรองต้อหิน
ในผู้สูงอายุ
มากกว่า

ผู้สูงอายุ
มากกว่า
หรือ
เท่ากับ60
ปีจำานวน 

เดือน ธ.ค. 
66 - ม.ค 
67

เกษรา/ ผู้รับผิด
ชอบงาน รพ.สต 
5 แห่ง 

4.4คัดกรองตา
เด็กป.1

1.ร้อยละ
ของการคัด
กรองตา
เด็ก
ป.1โดย
ครู2.คัด
กรองตา
เด็กป.1ผิด
ปกติส่งพบ
จักษุแพทย์

นักเรียน
ชั้น
ป.1จำานว
น180คน

เดือน 
พ.ค.256
7

เกษรา/ ผู้รับผิด
ชอบงาน รพ.สต 
5 แห่ง 
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางตา   (เป้าหมาย ≥ 60%)2.ร้อยละของการคัด
กรองต้อกระจกในผู้สูงอายุมากกว่าหรือเท่ากับ60ปี (เป้าหมาย ≥ 90 %)    3.ร้อยละของการคัดกรองตาเด็กป.1โดยครู (เป้า
หมาย ≥ 80 %) 4. คัดกรองตาเด็กป.1ผิดปกติส่งพบจักษุแพทย์          (เป้าหมาย ≥ 60 %)

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนที/่
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วยงานรับผิด
ชอบ

 H8S67012

เงินบำารุง 1,980 ###

เกษรา
รวมงบประมาณหน้าน้ี ###

การพัฒนา
ระบบบริการ
สุขภาพสาขา
จักษุ

5.รับการนิเทศน์
งานจากคณะนิ
เทศน์งานสาขา
จักษุ จาก รพ.แม่
ข่าย

ค่าอาหาร
กลางวัน
อาหารว่าง
จำานวน 18 
คน วันละ 
110บาท 
จำานวน 1 วัน
เป็นเงิน 
1980บาท

ทีมจักษุแพทย์ 
รพ.ศรีสังวร /เกษ
รา/ ผู้รับผิดชอบ
งาน รพ.สต 5 
แห่ง 

6.สรุปและ
วิเคราะห์ผลการ
ดำาเนินงาน  
ปี2566

เดือน ก.ย 
67เก้าพันหน่ึงร้อยแปดสิบบาท
ถ้วน
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 H8S67013 เงินบำารุง 17,975.00

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.ร้อยละ26.5ของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน2. โรงพยาบาล์ผ่านเกณฑ์ ER คุณภาพ3. เจ้าหน้าที่
รพ./รพสต/กู้ภัยได้รับการพัฒนาศักยภาพ
รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
สุขภาพการ
แพทย์
ฉุกเฉินและ
ระบบส่งต่อ 
ปี2567

กิจกรรมที่1  จัด
อบรมBLS/ALS 
ในเรื่องการช่วย
ฟ้ืนคืนชีพ  การ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วย
และการ
ปฐมพยาบาลเบื้อง
ต้น  การส่ือสาร

1อัตราตาย
จากอุบัติเหตุ
จราจรลด
ลง2ร้อย
ละ26.5ของ
ประชากรเข้า
ถึงบริการ
การแพทย์
ฉุกเฉิน

อ.ศรีนคร/
รวม155ค
น จนท.รพ 
130คน
จนท 
รพสต.5ค
น
อบต5คน
จนท.กู้ภัย 
10คน 
ตำารวจ5 
คน

ค่าอาหารว่าง
และอาหารกลาง
วันผู้เข้ารับการ
อบรมจำานวน 
155 คนๆละ    
85 บาท เป็นเงิน 
13,175 บาท 
(แบ่งเป็น2 รุ่นๆ
ละ 1 วัน)ค่า
วิทยากร วันละ 4 
ชมๆละ 600 
บาท จำานวน 2 
วัน  เป็นเงิน  
4,800 บาท

ธค66-
มีค67

งาน
อุบัติเหตุ
ฉุกเฉินและ
นิติเวช/
จินตนา

กิจกรรมที่2 การ
ซ้อมแผนอุบัติเหตุ
กลุ่มชน อำาเภอ
ศรีนคร จำานวน  

ต.หนองบั
ว

ไม่ใช้งบ
ประมาณ
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  บริการเป็นเลิศ service......Excellence

แผนงานที่ : 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ( Service Plan)  โครงการพัฒนาระบบบริการบำาบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.ร้อยละ26.5ของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน2. โรงพยาบาล์ผ่านเกณฑ์ ER คุณภาพ3. เจ้าหน้าที่
รพ./รพสต/กู้ภัยได้รับการพัฒนาศักยภาพ
รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

รวมงบประมาณโครงการน้ี ###หนึ่งหมื่นเจ็ดพันเก้าร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน

กิจกรรมที่3 
พัฒนางานER 
คุณภาพ  โรง
พยาบาลส่ง
เสริมสุขภาพตำาบล 
ครบ 4 ตำาบล 

รพสต. 
นครเดิฐ
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 H8P67001 เงินบำารุง Jan-67

###

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 3 (3 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานที่  : 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำาลังคนด้านสุขภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.องค์กรแห่งความสุขผ่านเกณฑ์คุณภาพ 2.ร้อยละ70ของบุคลากรในหน่วยงานมีการประเมินความสุขของคน
ทำางาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำา
นวน     
(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

โครงการ
พัฒนา
บุคลากรให้
เก่งดีมีสุข 
เครือข่าย
บริการ
สุขภาพ 
อำาเภอศรีนคร 
ปี 2567

กิจกรรมที่ 1 พัฒนา
ศักยภาพบุลากรด้าน
ความปลอดภัยของ
การให้บริการ
ทางการแพทย์ในการ
ทำางานอย่างมีความ
สุขและองค์กรแห่ง
ความสุข(Happy 
To All Happy For 
All)

องค์กรแห่ง
ความสุขผ่าน

เกณฑ์คุณภาพ

เจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนค
ร 135 
คน

  -ค่าอาหาร
กลางวัน 
อาหารว่าง
จำานวน 135 
คนX110บา
ทX 1 วัน 
เป็นเงิน 
14,850 
บาท  

ทีม HR

จัดประชุมอบรมเจ้า
หน้าที่เก่ียวกับความ
ปลอดภัยในการ
ทำางานตามหลัก 2P 
SAFTY และอบรม
เจ้าหน้าที่ในการ
ทำางานอย่างมีความ
สุข

  -ค่า
วิทยากร
ชม.ละ600บ
าทX6ชม.   
เป็น
เงิน3,600 
บาท    -ค่า
เดินทาง
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 3 (3 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานที่  : 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำาลังคนด้านสุขภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.องค์กรแห่งความสุขผ่านเกณฑ์คุณภาพ 2.ร้อยละ70ของบุคลากรในหน่วยงานมีการประเมินความสุขของคน
ทำางาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำา
นวน     
(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

เงินบำารุง Dec-66กิจกรรมที่ 2 อบรม
พัฒนาพฤติกรรม
บริการและเสริมสร้าง
แรงจูงใจในการ
ทำางาน

เจ้าหน้าที่
เครือข่าย
สาธารณสุ
ขอำาเภอ
ศรีนคร 
155 คน

  -ค่าอาหาร
กลางวัน 
อาหารว่าง
จำานวน 155 
คนX110บา
ทX 1 วัน 

ทีม HR

เชิดชูบุคลากรหรือ
หน่วยงานที่ทำาความ
ดีจัดบอร์ดกิจกรรม
ความดี ประกวดคนดี
ศรีนครและบุคลากร
ต้นแบบ

ค่าถ่าย
เอกสารการ
อบรม 
155คนX 
20 บาท 
=3,100 
บาทค่าป้าย
ไวนิล 500 
บาท  
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 3 (3 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานที่  : 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำาลังคนด้านสุขภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.องค์กรแห่งความสุขผ่านเกณฑ์คุณภาพ 2.ร้อยละ70ของบุคลากรในหน่วยงานมีการประเมินความสุขของคน
ทำางาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำา
นวน     
(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

 H8P67001 ###

เงินบำารุง Sep-67

โครงการ
พัฒนา
บุคลากรให้
เก่งดีมีสุข 
เครือข่าย
บริการ
สุขภาพ 
อำาเภอศรีนคร 
ปี 2567

กิจกรรมทำาความ
ดี"ธนาคารความดี" 

ค่าใบ
ประกาศ
พร้อมกรอบ 
10อันX120 
บาท เป็นเงิน 
1,200 บาท 
รวมทั้งส้ิน 
21,850 
บาทกิจกรรมที่ 3 อบรม

พัฒนาจริยธรรมใน
การทำางานและมุฑิตา
จิตแด่เจ้าหน้าที่
เกษียณราชการ

เจ้าหน้าที่
เครือข่าย
สาธารณสุ
ขอำาเภอ
ศรีนคร 
155 คน

  -ค่าอาหาร
กลางวัน 
อาหารว่าง
จำานวน 155 
คนX110บา
ทX 1 วัน 
เป็นเงิน 
17,050 
บาท  

ทีม HR
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 3 (3 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานที่  : 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำาลังคนด้านสุขภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.องค์กรแห่งความสุขผ่านเกณฑ์คุณภาพ 2.ร้อยละ70ของบุคลากรในหน่วยงานมีการประเมินความสุขของคน
ทำางาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำา
นวน     
(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

###ค่าป้ายไวนิล 
1,500 บาท 
ค่าโล่ห์รางวัล
ผู้เกษียณ 
500*7 เป็น
เงิน3,500บ
าทค่าจ้าง
เหมาจัดทำาวิ
ดีทัศน์3,500 
บาท  รวม
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 3 (3 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานที่  : 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำาลังคนด้านสุขภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.องค์กรแห่งความสุขผ่านเกณฑ์คุณภาพ 2.ร้อยละ70ของบุคลากรในหน่วยงานมีการประเมินความสุขของคน
ทำางาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำา
นวน     
(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

 H8P67001 Sep-67โครงการ
พัฒนา
บุคลากรให้
เก่งดีมีสุข 
เครือข่าย
บริการ
สุขภาพ 
อำาเภอศรีนคร 
ปี 2567

กิจกรรมที่ 4 
กิจกรรม 5 ส และจิต
อาสา เดือนละ 1 ครั้ง 
จำานวน 12 ครั้ง

เจ้าหน้าที่
โรง
พยาบาล
จำานวน 
40 คน

ทีม HR
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 3 (3 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานที่  : 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำาลังคนด้านสุขภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.องค์กรแห่งความสุขผ่านเกณฑ์คุณภาพ 2.ร้อยละ70ของบุคลากรในหน่วยงานมีการประเมินความสุขของคน
ทำางาน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำา
นวน     
(ระบุ
พ้ืนที่/กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิด
ชอบ

 H8P67001 เงินบำารุง ### Sep-67

รวมเงินทั้งโครงการ ###แปดหมื่นสี่พันสองร้อยบาทถ้วน
 

โครงการ
พัฒนา
บุคลากรให้
เก่งดีมีสุข 
เครือข่าย
บริการ
สุขภาพ 
อำาเภอศรีนคร 
ปี 2567

กิจกรรมที่ 5 ปรับ
เปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ ประชุมการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและ
กิจกรรมออกกำาลัง
กายทุกวันพุธ เวลา 
15.00 น. จัด
ประกวดบุคคล
ต้นแบบรพ.ศรีนคร 
ค่าโล่รางวัลบุคคล
ต้นแบบ 3 รางวัล 

เจ้าหน้าที่
โรง
พยาบาล
จำานวน 
135 คน

ค่าโล่ห์รางวัล
บุคคล
ต้นแบบ 3 
รางวัลX 
700 บาท 
เป็นเงิน 
2,100 บาท  
 -ค่าอาหาร
กลางวัน 
อาหารว่าง
จำานวน 135 
คนX110บา

ทีม HR
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 H8G67001

ขณะดำาเนินการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ…ศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรม
มาภิบาล(Governmance Excellence)แผนงานที่ :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ : หน่วยงานในเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร มีแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ประจำา
ปีงบประมาณ  2567 ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน และสอดคล้องครอบคลุมทุก พันธกิจ นำาไปสู่การ
บรรลุตามแผนกลยุทธ์ที่กำาหนดไว้ 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำาน
วน     (ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัด
ทำาแผนประจำา
ปีแบบมีส่วน
ร่วม  ของเครือ
ข่ายบริการ
สุขภาพอำาเภอ
ศรีนคร  
จังหวัดสุโขทัย
 ประจำา
ปีงบประมาณ 
2567

ก่อนดำาเนินการ     
          1.สรุป
รวบรวมผลการ
ดำาเนินประจำาปี
ด้านสาธารณสุข 
2.ประสานงานผู้
เข้าร่วม
ประชุม3.จัด
เตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ในการ
ประชุม

มีการประชุม
ทำาแผนแบบมี
ส่วนร่วม  

เครือข่าย
บริการ
สุขภาพ
ศรีนคร

งาน
ยุทธศา
สตร์
ศรีนคร/
สสอ.ศรี
นคร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ…ศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรม
มาภิบาล(Governmance Excellence)แผนงานที่ :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ : หน่วยงานในเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร มีแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ประจำา
ปีงบประมาณ  2567 ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน และสอดคล้องครอบคลุมทุก พันธกิจ นำาไปสู่การ
บรรลุตามแผนกลยุทธ์ที่กำาหนดไว้ 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำาน
วน     (ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

H8G66033 ###กิจกรรม
ที่1.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำา
แผนการดำาเนิน
งานด้าน
สาธารณสุข ปี 
2567

1.(คปสอ.) 
 
เจ้าหน้าที่
โรง
พยาบาล  /
สสอ  
รพ.สต/40
คน
     - ภาคี
เครือข่ายที่
เก่ียวข้อง
ได้แก่
องค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 
 อสม.  ผู้นำา
ชุมชน20ค
น 
รวม60คน

.ค่าอาหาร
กลางวันค่า
อาหารว่าง  
110 บาท x 
60 คน 
x1วัน   
=6,600 
บาท2 ค่า
วัสดุในการ
จัดอบรม       
     เป็นเงิน  
1,000 บาท 
ค่าจัดทำารูป
เล่มแผนงาน
โครงการ 
1,000 บาท 
ค่าจัดทำารูป
เล่มสรุปผล
งานประจำาปี 
2566 เป็น
เงิน 1,000 
บาท

พย66

งาน
ยุทธศา
สตร์
ศรีนคร/
สสอ.ศรี
นคร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ…ศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรม
มาภิบาล(Governmance Excellence)แผนงานที่ :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ : หน่วยงานในเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร มีแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ประจำา
ปีงบประมาณ  2567 ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน และสอดคล้องครอบคลุมทุก พันธกิจ นำาไปสู่การ
บรรลุตามแผนกลยุทธ์ที่กำาหนดไว้ 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำาน
วน     (ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

ชี้แจงนโยบาย
และกรอบการ
ดำาเนินงานด้าน
สาธารณสุขปี 
2567ระดับ นำาเสนอผลการ
ดำาเนินงานด้าน
สาธารณสุข
อำาเภอศรีนคร
ประจำาปี 
2566(คืนข้อมูล)ปัญหา จัดลำาดับ 
และร่วมกันจัดทำา
แผนสุขภาพ
ประจำาปีเครือข่าย
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ…ศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรม
มาภิบาล(Governmance Excellence)แผนงานที่ :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ : หน่วยงานในเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร มีแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ประจำา
ปีงบประมาณ  2567 ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน และสอดคล้องครอบคลุมทุก พันธกิจ นำาไปสู่การ
บรรลุตามแผนกลยุทธ์ที่กำาหนดไว้ 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำาน
วน     (ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

4,400

รวบรวมตรวจสอบ
ความสอดคล้อง
ของแผนและจัด
พิมพ์รูปเล่มให้กับ
ผู้เก่ียวข้อง

จนท.ทุกคน

   ส่ือสารแผนการ
ดำาเนินงานด้าน
สาธารณสุขให้กับ
ผู้เก่ียวข้องเพ่ือ

จนท
ใหม่.ทุกคน

กิจกรรมที่ 2  
ประชุมเชิงปฏิบัติ
การจัดทำาแผน
พัฒนาคุณภาพ
และแผนธุรกิจ 
รพ.ศรีนคร

คณะกม
พัฒนา
คุณภาพ/
คณะกม
บริหาร/
CFO

ค่าอาหาร
กลางวันค่า
อาหารว่าง  
110 บาท x 
40 คน 
x1วัน   
=4,400 
บาท 

ธค66 งาน
แผน/
คุณภาพ
/CFO
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ…ศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรม
มาภิบาล(Governmance Excellence)แผนงานที่ :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ : หน่วยงานในเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร มีแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ประจำา
ปีงบประมาณ  2567 ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน และสอดคล้องครอบคลุมทุก พันธกิจ นำาไปสู่การ
บรรลุตามแผนกลยุทธ์ที่กำาหนดไว้ 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำาน
วน     (ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8G67001
ทีมนำาและทีม
ระบบงานจัดทำา
แผนการปฏิบัติ
งานของแต่ละทีม
-นำาเสนอแผนงาน
โครงการของทีม
ระบบงาน กิจกรรมที่ 
3  .ควบคุมกำากับ
ติดตามประเมินผล
การดำาเนินงาน

ติดตามงาน
ในรพ.สต 
2ครั้ง/ปี

ทีมคป
สอ.ศรีน
คร

  ในโรงพยาบาล
จากการประชุม
ติดตามความ
ก้าวหน้าในการ
ประชุม 

รพ.สต.5 
แห่ง
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ…ศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรม
มาภิบาล(Governmance Excellence)แผนงานที่ :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพผลผลิต/ผลลัพธ์ : หน่วยงานในเครือข่ายบริการสุขภาพอำาเภอศรีนคร มีแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ประจำา
ปีงบประมาณ  2567 ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน และสอดคล้องครอบคลุมทุก พันธกิจ นำาไปสู่การ
บรรลุตามแผนกลยุทธ์ที่กำาหนดไว้ 

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

     เป้า
หมาย/จำาน
วน     (ระบุ
พ้ืนที/่กลุ่ม
คน)

แหล่ง
งบประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บา
ท)

 รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ 

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน

การ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

 H8G67001 7200

รวมงบประมาณหน้าน้ี ###สองหมื่นหน่ึงพันสองร้อยบาทถ้วน

   ในรพ.สต
ติดตามนิเทศงาน
ใน รพ.สต.ทุก
แห่ง ปี ละ อย่าง
น้อย 2 ครั้ง

รพ.สต.5 
แห่ง

ค่าเบี้ยเลี้ยง
ในการ
ติดตามนิเทศ
งาน ปีลำา2 
ครั้ง ครั้งละ3 
วัน จำานวน 
10 คน 
*120 
บาท*6วัน 

กพ/สค67
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8G67002โครงการประเมินคุณ เจ้าหน้าท่ี ###

โรงพยาบาล ดวงเดือน
ตามประเมินผลพร้อมรับ ศรีนคร

 

 

บัญชีถูกต้อง เจ้าหน้าท่ี ออกตรวจสอบด้านการเงินแ  4,800.00 นายจักรกฤษ
ทันเวลาปฏิบัติ โรงพยาบาล งานการเงิน

ออกตรวจสอบภายในด้านการระเบียบด้านการศรีนคร ค่าเบ้ียเลี้ยงออกตรวจสอบวันละ งานบัญชี
ออกตรวจสอบความถูกต้อง ทการคลังและระเ งานพัสดุ
ระเบียบด้านการเงินและพัสด

ปฏิบัติตามนโ ผู้นิเทศจาก ### ดวงเดือน
สสจรอบปกติ

ศรีนครและ  

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล(Governmance 
Excellence)
แผนงานท่ี :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ร้อยละ92หน่วยงานในสังกัดผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 2.ร้อยละ 82 ของหน่วยงานในสังกัดผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมิน
ผลระบบการควบคุมภายใน

รหัส
โครงการ

โครงการ/กิจกรรม สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนท่ี/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมระบบ
ธรรมมาภิบาลในหน่วย

เกณฑ์การ
ประเมินITA เงินบำารุง รพ. -ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง 

1ธค.66-
30 กย.67 จักรกฤษ/

ความโปรงใส/ITAและติด จำานวน  140 คนx110 บาท x1 วัน  
เป็นเงิน 15,400 บาท

การนิเทศ/ติดตามงาน 140 คน

กิจกรรมท่ี 2 นิเทศงานด้านการเงิน เงินบำารุง รพ. 1ธค.66-30 กย.67

บัญชีพัสดุรพ.สต. งานพัสดุใน รพ.สต.4แห่ง

10 คน 120/วันออก 4วัน/ปี*10 คน
พัสดุถูกต้อง 100%รพ.สต.4แห่ง เป็นเงิน 4,800 บาท

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมรับการนิเทศจาก เงินบำารุง รพ.รับการนิเทศจากทีม สสจ. 1ธค.66-30 
กย.67

ของ สสจ.สุโขทัยได้สสจ. คป.สอ.  -ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง 
ครบ100% จำานวน  62 คนx85 บาท x1 วัน  

รับนิเทศ2รอบ/ปีเป็นเงิน10,540บ.
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล(Governmance 
Excellence)
แผนงานท่ี :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ร้อยละ92หน่วยงานในสังกัดผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 2.ร้อยละ 82 ของหน่วยงานในสังกัดผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมิน
ผลระบบการควบคุมภายใน

รหัส
โครงการ

โครงการ/กิจกรรม สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนท่ี/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ

เจ้าหน้าท่ี รับการนิเทศและติดตามง ### นางดวงเดือน
จากหน่วยงานภายนอก โรงพยาบาล

ศรีนคร

ค่าอาหารว่างทีมนิเทศจากบุคคล

ปฏิบัติตามนโ ### ดวงเดือน

คน
 

รวมงบประมาณโครงการนี้ ###เจ็ดหม่ืนเก้าร้อยส่ีสิบบาทถ้วน

จำานวน 62คน

กิจกรรมท่ี 4 รับการนิเทศจาก สสจ.นอกรอบและ เงินบำารุง รพ. 1ธค.66-30 กย.67

จากทีมสสจ.และบุคคลภายนอก
และCup  -ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง 

จำานวน  60 คนx110 บาท x3 วัน  
และทีมสสจ. เป็นเงิน 19,800.00 บาท

ภายนอก 30คนๆละ30บาท8ครั้ง
เป็นเงิน7,200 บาท

กิจกรรมท่ี 5 ประชุมรับการนิเทศติดตามงานจากเขตผู้นิเทศ คป.เงินบำารุง รพ.รับการนิเทศจากเขตสุขภาพท่ี 2 1ธค.66-30 
กย.67สุขภาพที่ 2 ของเขตสุขภาพท่ี 2สอ.ศรีนคร/  -ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง 

ได้ครบ 100%จนท.ผู้รับผิด จำานวน  60 คนx110 บาท x2 วัน  
ชอบงาน 62 เป็นเงิน 13,200 บาท
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล(Governmance 
Excellence)
แผนงานท่ี :11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ : 1.ร้อยละ92หน่วยงานในสังกัดผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 2.ร้อยละ 82 ของหน่วยงานในสังกัดผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมิน
ผลระบบการควบคุมภายใน

รหัส
โครงการ

โครงการ/กิจกรรม สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ร
ะบุพ้ืนท่ี/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการใช้งบ
ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณท้ัง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ

ดำาเนินการ

หน่วย
งานรับ
ผิดชอบ
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ดวงเดือน

นายจักรกฤษ
งานการเงิน
งานบัญชี

ดวงเดือน

จักรกฤษ/
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นางดวงเดือน

ดวงเดือน
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กิจกรรมตามโครงการ

 H8G67003

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance Excellence

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.โรงพยาบาลมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3  2.รพ.ผ่านการประเมิน EMS( Environment 
Modernization and Smart Service) ขั้นสูง

รหัส
โครงการ

โครงการ
/กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

โครงการ
พัฒนา
องค์กร
คุณภาพ 
รพ.ศรีนค
ร ปี 

1.ปรับทีมคุณภาพ (1)โรง
พยาบาลมี
คุณภาพ
มาตรฐาน
ผ่านการ
รับรอง HA 
ขั้น 3 
(2)รพ.ผ่าน
การประเมิน 
EMS 
( Environ
ment 

ทีม
คุณภาพ
และ
หัวหน้า
งาน

พย.66 ทีม 
FA/กฤตยา

2.วางแผนการดำาเนิน
งานและประชุมชี้แจง
งานคุณภาพ บูรณา
การร่วมกับ EMS 

พย.66 ทีม 
FA/กฤตยา

3.ทบทวน Hospital 
Profile

พย.66 ทีม 
FA/กฤตยา
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance Excellence

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.โรงพยาบาลมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3  2.รพ.ผ่านการประเมิน EMS( Environment 
Modernization and Smart Service) ขั้นสูง

รหัส
โครงการ

โครงการ
/กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

###4.จัด Walk Rally 
HA

จนท.รพ.
125คน

เงิน
บำารุง

1.ค่าอาหารกลางวัน
และอาหารว่าง 1 มิ้อ 
130คนๆละ85 บาท 
เป็นเงิน 11,050 บาท 
2.ค่าวิทยากรแบบ
บรรยาย 1คนx6 
ชม.ๆละ 600 บาท เป็น
เงิน 3,600 บาท รวม
ทั้งหมด 14,650 บาท

ธค.66 ทีม 
FA/กฤตยา
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance Excellence

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.โรงพยาบาลมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3  2.รพ.ผ่านการประเมิน EMS( Environment 
Modernization and Smart Service) ขั้นสูง

รหัส
โครงการ

โครงการ
/กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

 H8G67003 ###โครงการ
พัฒนา
องค์กร
คุณภาพ 
รพ.ศรีนค
ร ปี 
2567

5.จัดกิจกรรม 
Leadership 
walkround/IS/เวที
นำาเสนอ 
CQI+นวัตกรรม/R2
R/วิจัย 
ระดับอำาเภอ/จังหวัด/เ
ขต

รพ/
สสอ/
รพ.สต 
จำานวน 
60 คน 

เงิน
บำารุง

1.ค่าอาหารกลางวัน
และอาหารว่าง 60คนๆ
ละ 110 บาท เป็นเงิน 
6,600   2.ค่าวิทยากร
แบบบรรยาย 1คนx1 
ชม.ๆละ 600 บาท ค่า
วิทยากรผู้วิพากษ์ 
2คนๆละ5ชมๆละ 600 
บาท เป็นเงิน 6,000 
บาท เป็นเงิน 6,600 
บาท     3.ค่าใบ
ประกาศ 25 อันๆละ 20 

มค.67 ทีม 
FA/กฤตยา

6.รวบรวมรายงาน
ความก้าวหน้าตาม
แผนพัฒนาคุณภาพ

ทุกหน่วย
งาน

เม.ย.-
พ.ค.67

ทีม FA/ทีม
คุณภาพ/หน่
วยงาน
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance Excellence

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.โรงพยาบาลมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3  2.รพ.ผ่านการประเมิน EMS( Environment 
Modernization and Smart Service) ขั้นสูง

รหัส
โครงการ

โครงการ
/กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

2,798.00

 H8G67003 9,620.00

7.อบรมความรู้การ
พัฒนาคุณภาพ

ทีมPCT 
2 คน

เงิน
บำารุง

หลักสูตร EL002 : 
ความรู้พ้ืนฐาน
สำาหรับการพัฒนา
คุณภาพจำานวน 2 
คนๆละ 1,399 บาท 

ธค.66-
มค.67

รักข์ชนม์/เกษ
รา(ทวีทรัพย์/
รสสุคนธ์ 2 คน
ฟังแบบไม่ลง
ทะเบียน)

โครงการ
พัฒนา
องค์กร
คุณภาพ 
รพ.ศรีนค
ร ปี 
2567

ทีมrisk2
คน

ประชุม 
Implement การ
ใช้งาน
ระบบNRLS ,HSCS 
,PEP จำานวน 2 คน 
ค่า รร. 3 คืนๆละ 
800 เป็นเงิน 
4,800 บาท เบี้ย
เลี้ยงคนละ 720 

29 
พ.ย-1 
ธันวาค
ม 
2566

เกษรา/
อภิญญา
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance Excellence

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.โรงพยาบาลมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3  2.รพ.ผ่านการประเมิน EMS( Environment 
Modernization and Smart Service) ขั้นสูง

รหัส
โครงการ

โครงการ
/กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

 H8G67003 7,320.00โครงการ
พัฒนา
องค์กร
คุณภาพ 
รพ.ศรีนค
ร ปี 
2567

ทีมrisk2
คน

ประชุม Workshop 
3P safety  จำานวน 
2 คน ค่า รร. 2 
คืนๆละ 800 เป็น
เงิน 3,200 บาท 
เบี้ยเลี้ยงคนละ 560 
บาท*2 คน เป็นเงิน 
1120บาท ค่าเดิน

29 
พ.ย-1 
ธันวาค
ม 
2566

เกษรา/
อภิญญา
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กิจกรรมตามโครงการ

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอศรีนคร
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance Excellence

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
ผลลัพธ์/ผลผลิต : 1.โรงพยาบาลมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3  2.รพ.ผ่านการประเมิน EMS( Environment 
Modernization and Smart Service) ขั้นสูง

รหัส
โครงการ

โครงการ
/กิจกรรม

ตัวชี้วัด
ความสำาเร็จ
โครงการ

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมา
ณ

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงานรับ
ผิดชอบ

###

รวมงบประมาณหน้าน้ี ###หกหม่ืนแปดพันหน่ึงร้อยส่ีสิบแปดบาทถ้วน

8.ประชุม HA 
Forum ครั้งที่ 24 
และรับใบประกาศ 
HA

ประชุม 
จนท. 2 
คน 
ทีมFA

เงิน
บำารุง

ค่าลงทะเบียน 1คนๆ
ละ 5,000 เป็นเงิน 
5,000 บาท (ฟรี 1 
คน) ค่าที่พัก 2 คนๆ
ละ 4 คืนๆละ 800 
เป็นเงิน 6,400 
บาท เบี้ยเลี้ยง 2 
คนๆละ 880 เป็น
เงิน 1760 ค่าเดิน
ทาง 2 คนๆละ 

12-15 
มีนาคม 
2567

ทีม FA/ทีม
คุณภาพ/หน่
วยงาน
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 H8G67004

เงินบำารุง

900

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ...ศรีนคร.....
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนงานที่ : 12 การพัฒนาระบบของมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1. โรงพยาบาลมีการดำาเนินการตามมาตรฐานรักษาความม่ันคงและปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Cyber Security)2.สถานบริการผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล3. รพ.มีการพัฒนาตามมาตรฐาน HAIT

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ
พัฒนา
คุณภาพ
ระบบ
สารสนเทศ
โรงพยาบาล
ศรีนคร

กิจกรรมที่ 1 พัฒนา
ระบบข้อมูลข่าวสาร 

สารสนเทศโรง
พยาบาลศรีนคร

ร้อยละของ
โรงพยาบาล
ที่ย่ืนขอรับ
รอง HAIT 

งาน
สารสนเทศ
รพ.ศรีนคร

1.1 ประชุมคณะ
กรรมการระบบสาร
สนสนเทศเพ่ือ
วางแผนการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ 
ติดตามประเมินผล

จังหวัดมี
บริการการ
แพทย์ทาง
ไกลตาม
เกณฑ์ที่
กำาหนด

คณะ
กรรมการ
สารสนเท
ศ 
รพ.ศรีน
คร 15 

 ค่าอาหารว่าง
ประชุมคณะ
กรรมการ
จำานวน 15 
คน * 30 บาท 
* 2 ครั้ง เป็น
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ...ศรีนคร.....
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนงานที่ : 12 การพัฒนาระบบของมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1. โรงพยาบาลมีการดำาเนินการตามมาตรฐานรักษาความม่ันคงและปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Cyber Security)2.สถานบริการผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล3. รพ.มีการพัฒนาตามมาตรฐาน HAIT

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

20,1501.1อบรมเจ้าหน้าที่ 
รพ.ศรีนคร  Hosxp 
Version 4

จนท 
รพ.ศรีน
ครที่
เก่ียวข้อง
กับการ
บันทึก
ข้อมูล 
จำานวน 
85คน

  - -ค่า
อาหารกลาง
วัน และ
อาหารว่าง
จำานวน 85 
คนX110บา
ทX 1 วัน 
เป็นเงิน 
9,350 บาท 
  ค่า
ตอบแทน
วิทยากร
หลักและ
วิทยากร
ประจำากลุ่ม 
จำานวน 3 

ธค  66 รพ.ศรีนคร 
ไพรัตน์



171

แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ...ศรีนคร.....
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนงานที่ : 12 การพัฒนาระบบของมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1. โรงพยาบาลมีการดำาเนินการตามมาตรฐานรักษาความม่ันคงและปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Cyber Security)2.สถานบริการผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล3. รพ.มีการพัฒนาตามมาตรฐาน HAIT

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

2.1. Longin Use

กิจกรรมที่ 2 พัฒนา
ระบบ Cyber 
Security

ระบบ
สารสนเท
ศ

ร้อยละของ
โรงพยาบาล
ที่ย่ืนขอรับ

รอง HAIT 

จนท. 
IT / 

จนท.รพ. 
และผู้รับ
บริการ

ต.ค.66 - ก.ย.67สารสนเทศ 
รพ.ศรีนคร

ปรับปรุงนโยบาย ให้
ครอบคลุม
ผู้ใช้งาน ใน รพ. เพ่ือ
สร้างความตะหนัก 
ทางเอกสารบักทึก
ข้อความ และทาง
เว็บไซต์ รพ.
และประเมินการ
ดำาเนินงาน
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ...ศรีนคร.....
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนงานที่ : 12 การพัฒนาระบบของมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1. โรงพยาบาลมีการดำาเนินการตามมาตรฐานรักษาความม่ันคงและปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Cyber Security)2.สถานบริการผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล3. รพ.มีการพัฒนาตามมาตรฐาน HAIT

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

2.2.Data Center

งบค่าเส่ือม 

ต.ค.66 - ก.ย.67
สิทธิ์เข้าถึง Server, 
Data Center โดย
ปรับปรุงห้องเซพเวอร์
ให้ได้มาตรฐาน รพ.ศรีนคร

ค่าจ้างเหมา
ปรับปรุง

ห้องServer 
60,000บาท มค67

ระบบ ควบคุม อุณภูมิ 
ความชื้น ระบบแจ้ง
เตือนความผิดปกติ
ต่าง ๆ 

ต.ค.66 - ก.ย.67

สำารองไฟให้พร้อมใช้ 
ในกรณีไฟฟ้าดับ 24 
ชม.

ต.ค.66 - ก.ย.67

ให้เป็นประจำา 2 ช่วง
เวลา ต.ค.66 - ก.ย.67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ...ศรีนคร.....
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 4 (4 Excellence) : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนงานที่ : 12 การพัฒนาระบบของมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
ผลผลิต/ผลลัพธ์ :1. โรงพยาบาลมีการดำาเนินการตามมาตรฐานรักษาความม่ันคงและปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Cyber Security)2.สถานบริการผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล3. รพ.มีการพัฒนาตามมาตรฐาน HAIT

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(
ระบุ

พ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียด
การใช้งบ

ประมาณ(บาท
)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด

ระยะเวลา
ในการ
ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

รวมงบประมาณโครงการน้ี ###สองหม่ืนหน่ึงพันห้าสิบบาทถ้วน

ฉุกเฉินรับมือภัย
คุกคามทาง Cyber

ต.ค.66 - ก.ย.67

2.4.จัดทำาเว็บไซต์
ภายใต้โดเมนของ
กระสรวงสาธารณสุข

ต.ค.66 - ก.ย.67

กิจกรรมที่ 3.พัฒนา
คุณภาพระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ ตาม
เกณฑ์ HAIT

ระบบสารสนเทศรพ.ศรีนคร
3.1.ประเมินตนเอง
ตามมาตรฐาน HATI 
ปีละ 1 ครั้ง

พย-ธค66

3.2จัดทำาแผน 
ปรับปรุง พัฒนาส่วน

ธค  66

3.3 ดำาเนินการ 
ปรับปรุง พัฒนาส่วน

มค-สค67

3.4 สรุปประเมินผล
การดำาเนินงาน

กย67
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ.ศรีนคร...
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4. ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance 
Excellence
แผนงานที่ : 13 การบริหารจัดการด้ารการเงินการคลัง
ผลลัพธ์/ผลผลิต :1. รพ.มีแผนธุรกิจประเด็กเพ่ิมรายได้และลดรายจ่าย  2. ศูนย์จัดเก็บรายได้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน3.โรงพยาบาลไม่
ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

 
H8G670

05

โครงการ
พัฒนาระบบ

บริหาร
จัดการด้าน
การเงินการ

คลัง 

กิจกรรมที่ 1.ประชุม
คณะ
กรรมการCFO/คณะ
กรรมการบริหาร
รพ.และคณะ
กรรมการดำาเนินการ
ศูนย์จัดเก็บราย
ได้(RCM) เพ่ือหา
แนวทางการดำาเนิน
งาน และจัดทำาแผน
ธุรกิจ รพ.เพ่ือ ลด
รายจ่าย  เพ่ิมรายได้  
Care  Code  
Claim  จัดทำาแผน
เงินบำารุง และ
แผนplanfin

ร้อยละของ
หน่วย
บริการที่
ประสบ
ภาวะวิกฤติ
ทางการ
เงิน 

CFO/กม
บริหาร/
RCM 
จำานวน 
30 คน

บูรณาการร่วมกับ
ประชุมทำาแผน
ปฏิบัติการ 
คปสอ.ศรีนคร

ต.ค.66 
- 
ก.ย.67

รพ.ศรีนค
ร 
กม.บริหา
ร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ.ศรีนคร...
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4. ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance 
Excellence
แผนงานที่ : 13 การบริหารจัดการด้ารการเงินการคลัง
ผลลัพธ์/ผลผลิต :1. รพ.มีแผนธุรกิจประเด็กเพ่ิมรายได้และลดรายจ่าย  2. ศูนย์จัดเก็บรายได้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน3.โรงพยาบาลไม่
ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เงินบำารุง 3,600

กิจกรรมที่ 
2พัฒนา

คุณภาพศูนย์
จัดเก็บราย

ได้

2.1ประชุมชี้แจง
แนวทางการดำาเนิน
งานการขอรับค่าใช้

จ่ายเพ่ือบริการ
สาธารณสุข

สิทธิหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ 

และสิทธิอ่ืนๆ 
ปีงบประมาณ 2567 
  สรุปผลการดำาเนิน

การคืนข้อมูล 
วิเคราะห์ปัญหา และ
แนวทางการแก้ไข

ร่วมกัน

ศูนย์จัดเก็บ
รายได้ผ่าน

เกณฑ์
มาตรฐาน

เจ้าหน้าที่
รพ.ศรีนค
รที่รับผิด

ชอบ
กองทุน

หลัก
ประกัน
สุขภาพ
จำานวน 
30 คน

ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องดื่ม 

จำานวน 30 คน * 
30 บาท * 4 ครั้ง 
เป็นเงิน 3,600 

บาท

ต.ค.66 
- 

ก.ย.67

งาน
ประกัน 

รพ.ศรีนค
ร
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แผนปฏิบัติการ ประจำาปีงบประมาณ  2567  เครือข่ายสุขภาพอำาเภอ.ศรีนคร...
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงที่ 1 : สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 4. ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล Governance 
Excellence
แผนงานที่ : 13 การบริหารจัดการด้ารการเงินการคลัง
ผลลัพธ์/ผลผลิต :1. รพ.มีแผนธุรกิจประเด็กเพ่ิมรายได้และลดรายจ่าย  2. ศูนย์จัดเก็บรายได้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน3.โรงพยาบาลไม่
ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน

รหัส
โครงการ

โครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมตาม
โครงการ

สอดคล้อง 
KPI  

เป้า
หมาย/

จำานวน(ระ
บุพ้ืนที่/
กลุ่มคน)

แหล่ง
งบ

ประมาณ

รายละเอียดการ
ใช้งบ

ประมาณ(บาท)

รวมงบ
ประมาณ

ทั้ง
โครงการ

การ
กำาหนด
ระยะ

เวลาใน
การ

ดำาเนิน
การ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

เงินบำารุง 2,400

รวมงบประมาณโครงการน้ี ### หกพันบาทถ้วน

2.2 ศึกษาดูงานศูนย์
จัดเก็บรายได้และ
ควบคุมรายจ่าย 

กรรมการ
ศูนย์จัด

เก็บรายได้
และ

ควบคุมค่า
ใช้จ่าย 
จำานวน 

ค่าเบี้ยเลี้ยง 
จำานวน 10 คน * 
120 บาท * 2วัน 
เป็นเงิน 2,400 

บาท

ต.ค.66 
- 

ก.ย.67

งาน
ประกัน 

รพ.ศรีนค
ร

เส่ียง ติดตามผลการ
ดำาเนินงาน วิเคราะห์ 
สรุป และคืนข้อมูล 
คณะกรรมการศูนย์
จัดเก็บข้อมมูลทราบ

ต.ค.66 
- 

ก.ย.67

งาน
ประกัน 

รพ.ศรีนค
ร



177

โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

1

ช่ือกิจกรรม/โครงการ
ตัวช้ีวัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การโครงการการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้าง
เสริมศักยภาพคน
ศรีนครกลุ่มวัยเรียน
และวัยรุ่น

1.กิจกรรมป้องกันการ
ตั้งครรภ์และโรคติดต่อ
ทางเพศสัมพันธ์และ
โรคเอดส์ในวัยเรียน
และวัยรุ่น

ไม่เกิน 21 ต่อ
ประชากรหญิงอายุ 
15-19 ปี 1,000 
คน

ต.ค 66-ก.ย.67

กัญญาภัค อ่อน
ละมัย/รพ.ศรีนคร
,ครูผู้รับผิดชอบ
งานอนามัย
โรงเรียนกรรมการทีมดูแลแม่

และเด็กในวัยรุ่นและ
คณะกรรมการคลินิกวัย
ดำาเนินงานคลินิกวัยรุ่น
ในสถานศึกษาและ
สถานบริการเสริมป้องกันการตั้ง
ครรภ์และการป้องกัน
พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
รวมถึงโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ในวัยเรียน
ในโรงเรียนมัธยมและ
โรงเรียนมัธยมขยาย1.4.จัดกิจกรรมการให้
สุขศึกษาเชิงรุกใน
สถานศึกษา
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบช่ือกิจกรรม/โครงการ
ตัวช้ีวัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การ1.5.สนับสนุนการจัด
กิจกรรมวันเอดส์โลก
ในโรงเรียนมัธยมและ
ประถมศึกษา1.6.การค้นหาเชิงรุก 
RRTTR1.7.ระบบการดูแลช่วย
เหลือนักเรียน 
(OHOS) 1 Hospital 
1 school 1.8.สร้างเครือข่าย
แกนนำาในโรงเรียน
ระดับมัธยมต้นและ
มัธยมปลาย 1.9.สร้างเกราะกล้วย
หอมในชุมชนรณรงค์ 
"ยืดอกพกถุง"ปัจจัยเสี่ยงและ
พฤติกรรมด้านสุขภาพ 
3อ2ส (บุหรี่ สุรา ยา
เสพติด) ในโรงเรียน

ต.ค 66-ก.ย.67

กัญญาภัค อ่อน
ละมัย/รพ.ศรีนคร
,ครูผู้รับผิดชอบ
งานอนามัย
โรงเรียน2.1. สำารวจพฤติกรรม

การบริโภคบุหรี่ สุรา 
ยาเสพติดของนักเรียน
มัธยมศึกษา
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบช่ือกิจกรรม/โครงการ
ตัวช้ีวัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การ2.2. คัดกรองการเสพ
ติดนิโคติน การติดสุรา 
(Audit) และยาเสพติด 2.3. แยกระดับความ
รุนแรงการเสพติดบุหรี่ 
สุรา ยาเสพติด2.4. จัดกิจกรรมการ
บำาบัดบุหรี่ สุรา ยาเสพ
ติดในโรงเรียนตาม
สภาพปัญหาประเมินผลพฤติกรรม
การใช้บุหรี่ สุรา ยาเสพ
ติดในโรงเรียนจนครบ 
3.กิจกรรมส่งเสริม
ภาวะโภชนาการสูงดี
สมส่วนเด็กอายุ 6-14 
ปี และ 15-18 ปี

เด็กอายุ 6-14 ปี
สูงดีสมส่วน ร้อยละ 
68

ต.ค 66-ก.ย.67

กัญญาภัค อ่อน
ละมัย/รพ.ศรีนคร
,ครูผู้รับผิดชอบ
งานอนามัย
โรงเรียน3.1.สำารวจข้อมูลเด็ก

วัยเรียนอายุ 6-14 ปี 
และ 15-18 ปี3.2.ประเมินภาวะ
โภชนาการเด็กวัยเรียน
อายุ 6-14 ปี และ 15-
18 ปี
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบช่ือกิจกรรม/โครงการ
ตัวช้ีวัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การ3.3.วิเคราะห์ข้อมูลเด็ก
ที่มีภาวะโภชนาการเริ่ม
อ้วนและอ้วน/สูงดี
สมส่วน3.4.ประชุมช้ีแจงครู
อนามัย รร.การจัด
กิจกรรมความรู้เรื่อง 3อ2ส และ
จัดกิจกรรมการออก
กำาลังกายออกกำาลัง
กาย ใน รร.อย่างต่อ3.6.จัดเมนูชูสุขภาพ 
ใน รร.3.7.สรุปผลการดำาเนิน
งาน4.กิจกรรมการส่งเสริม
ป้องกันโรควัคซีนมะเร็ง
ปากมดลูก (HPV) 

ต.ค 66-ก.ย.67 รพ.ศรีนคร
4.1 ประสานงานครู
โรงเรียนสำารวจกลุ่มเป้า
หมาย นักเรียนหญิง 
ช้ัน ป.5 ป.6  และ ช้ัน 
ม.1 ม.2 ม.34.2 กิจกรรมให้ความรู้
วัคซีนในเด็กนักเรียน 
โดยเจ้าหน้าที่ 
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบช่ือกิจกรรม/โครงการ
ตัวช้ีวัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การ4.3 นักเรียนหญิงช้ัน 
ป.5 ได้รับวัคซีนปาก
มดลูกทุกคน และ
นักเรียนที่ไม่เคยได้รับ
วัคซีนโดยเจ้าหน้าที่ 4.4 ติดตามเด็ก
นักเรียนที่ไม่ได้รับการ
ฉีดวัคซีนตามเกณฑ์4.5 สรุปผลการดำาเนิน
งาน5. กิจกรรมส่งเสริม
ป้องกันโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรังกลุ่มวัยเรียนวัย
รุ่น

ต.ค 66-ก.ย.67
รพ.ศรีนคร,ครู
ผู้รับผิดชอบงาน
อนามัยโรงเรียน

โรงเรียน สำารวจเด็ก
นักเรียนและคัดกรอง5.2 ประเมินคัดกรอง
นักเรียนที่มีภาวะกลุ่ม
เสี่ยงเรื่องโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง/ทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย/ปร
ะเมินความดันโลหิตสูง
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบช่ือกิจกรรม/โครงการ
ตัวช้ีวัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การ5.4 ประเมินพฤติกรรม
การบริโภคอาหารตาม
แบบประเมินของกรม
อนามัย5.5 ติดตามและ
ประเมินผลการดำาเนิน
งาน
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ
2

วัคซีนคลินิกผู้ใหญ่

ชื่อกิจกรรม/โครงการ
โรคที่ป้องกันด้วย
วัคซีน

1.ประชุมทีม ทบทวนคำาสั่ง
คณะกรรมการสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค พร้อมวิเคราะห์
ปัญหา จัดทำาแผนการดำาเนิน

การรับวัคซีน
ในกลุ่มเป้า
หมาย 7 กลุ่ม
โรค ร้อยละ90

ตุลาคม 66 -
กันยายน 67

บุญรอด/พิชญา
ดา/ยุวลี

2.สำารวจกลุ่มเป้าหมาย พร้อม
จัดทำาทะเบียนกลุ่มเป้าหมาย
3. กิจกรรมรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
ประชาชนทุกกลุ่มวัย เรื่องการ
เข้ารับบริการของกลุ่มเสี่ยง ที่
4.ให้บริการฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคไข้หวัดใหญ่ตามฤดูกาล ปี 
5.ติดตามอาการข้างเคียงหลัง
การได้รับวัคซีนไข้หวัดใหญ่ 
6.ติดตามประเมินผลการให้
บริการวัคซีนไข้หวัดใหญ่ตาม
7.เฝ้าระวัง AEFI ทบทวนระบบ
การรายงานเหตุการผิดปกติภายใน 
รพ. และภายนอก ผ่านช่องทาง
8.สอบสวนกรณีเกิด AEFI ทุกราย
1.จัดทำาทะเบียนรายช่ือผู้ที่มี
สิทธิ์ได้รับวัคซีนผู้ใหญ่ 

ร้อยละกลุ่มเป้า
หมายได้รับการ
ฉีดวัคซีนเข็ม
กระตุ้นตาม
ความเสี่ยงร้อย
ละ 85

ต.ค.66- ก.ย.67 บุญรอด/พิชญา
ดา/ยุวลี
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ

วัคซีนคลินิกผู้ใหญ่ ร้อยละกลุ่มเป้า
หมายได้รับการ
ฉีดวัคซีนเข็ม
กระตุ้นตาม
ความเสี่ยงร้อย
ละ 85

ต.ค.66- ก.ย.67 บุญรอด/พิชญา
ดา/ยุวลี

2.ประชาสัมพันธ์การให้บริการ
วัคซีนคลินิกผู้ใหญ่ ทุกวัน
พฤหัสบดีบ่าย (13.00-
3.ให้บริการฉีดตามความเสี่ยง
4.ติดตามประเมินผลการให้
5.เฝ้าระวัง AEFI ทบทวน
ระบบการรายงานเหตุการผิด
ปกติภายใน รพ. และภายนอก 
6.สอบสวนกรณีเกิด AEFI ทุกราย
7.รับการประเมินติดตามผลการดำาเนินงาน
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

3 ความถูกต้องของข้อมูล
ชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ ระยะเวลา

กิจกรรมปรับเปลี่ยน
สุขภาพดีวิถีใหม่ศรีนคร
ใส่ใจลดโรคไม่ติดต่อ

พัฒนาระบบข้อมูล
- สำารวจกลุ่มเป้าหมายและจัดทำาข้อมูลกลุ่มเป้า
หมายให้ถูกต้อง
- รายงานผลการดำาเนินงาน ( คีย์ข้อมูล ครบ
ถ้วน ถูกต้องและทันเวลา )
- ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล

ต.ค 66 ชัชฎาภรณ์ ศิริพงศ์
ตระกูล/รพ.ศรีนคร
ยุวลี ดอนสีธรรม/สสอ.

พัฒนาคุณภาพการคัดกรอง
- ทีมทบทวน flow chart
- พัฒนาบุคลากรในการคัดกรอง
  * จนท.ผู้รับผิดชอบงาน NCD
  * อสม.-มาตรฐานการคัดกรอง
- ปรับปรุงรูปแบบการคัดกรอง
- สอบเทียบเครื่องมือที่ใช้ในการคัดกรอง
- ควบคุมกำากับติดตามผลการคัดกรองให้
  ได้มาตรฐานและตามระยะเวลาที่กำาหนด       
                     

ธ.ค 66

โครงการคัดกรองโรค
เบาหวานและความดัน
โลหิตสูงในประชากร
อายุ 35 ปีขึ้นไปเพ่ือ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงฯ
- การตระหนักรู้ปัจจัยเส่ียง โดยเครื่องมือ
จัดการความเส่ียง นคร 2 ส

กลุ่มเป้าหมายอายุ 35 
ปี ขึ้นไปที่อยู่จริงในเขต
รับผิดชอบได้รับการคัด
กรองโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง > ร้อยละ 90

ธ.ค 66-30 
ก.ย 67

ชมรม อสม.ตำาบล
ศรีนคร
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ ระยะเวลา

1. กลุ่มเป้าหมายอายุ 35 ปี ขึ้นไปที่อยู่จริงใน
เขตรับผิดชอบได้รับการคัดกรองโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง 
2. จัดซ้ืออุปกรณ์ตรวจตรวจคัดกรองสุขภาพ 
3. กิจกรรมอบรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพกลุ่มเส่ียงที่ได้จากการคัดกรอง
4. ติดตามประเมินกลุ่มที่เข้ารับการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ 1 ครั้ง
5. สรุปผลการดำาเนินกิจกรรม
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ ระยะเวลา

รายละเอียด
งบประมาณกองทุนเทศบาล ต.ศรีนคร
1.จัดซ้ืออุปกรณ์ตรวจคัดกรองสุขภาพ
 - เครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล
จำานวน  4 เครื่องๆละ 2,000 บาท เป็นเงิน  
8,000 บาท
 2.แบบฟอร์มคัดกรองฯ
   - ค่าถ่ายเอกสารกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน-
ความดันฯ จำานวน 1,000 แผ่น x 2 บาท 
(หน้า-หลัง) เป็นเงิน 2,000 บาท
 3.กิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
   - ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม จำานวน 50 
คน x 25 บาท        เป็นเงิน  1,250  บาท
 4.ค่าวิทยากร จำานวน 3 ชม.*600 บาทเป็น
เงิน 1,800 บาท
รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  13,050 - บาท 
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ ระยะเวลา

ติดตามกลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง
- เน้นยำ้ากลุ่ม อสม. ในเรื่องมาตรฐานการวัด
ความดันโลหิตสูงในกลุ่มสงสัยป่วยที่บ้าน
- ทำา HBP 7 วัน
- ติดตามกลุ่มสงสัยป่วยรายใหม่เบาหวาน
ภายในไตรมาสที่ 1
-ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 3 อ 2ส

 - ร้อยละการตรวจ
ติดตามยืนยันวินิจฉัย
กลุ่มสงสัยป่วยโรคเบา
หวาน ≥70
 - ร้อยละการตรวจ
ติดตามยืนยันวินิจฉัย
กลุ่มสงสัยป่วยโรคความ
ดันโลหิตสูง ≥93

ติดตามผลการตรวจวินิจฉัยขึ้นทะเบียนโรคไม่
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ
4 ความถูกต้องของข้อมูล

ชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ
กิจกรรมปรับเปลี่ยน
สุขภาพดีวิถีใหม่
ศรีนครใส่ใจลดโรคไม่
ติดต่อ

พัฒนาระบบข้อมูล
- สำารวจกลุ่มเป้าหมายและจัด
ทำาข้อมูลกลุ่มเป้าหมายให้ถูก
ต้อง
- รายงานผลการดำาเนินงาน 
( คีย์ข้อมูล ครบถ้วน ถูกต้อง
และทันเวลา )

ต.ค 66 ชัชฎาภรณ์ ศิริพงศ์
ตระกูล/รพ.ศรีนคร
ยุวลี 
ดอนสีธรรม/สสอ.

พัฒนาคุณภาพการคัดกรอง
- ทีมทบทวน flow chart
- พัฒนาบุคลากรในการคัด
กรอง
  * จนท.ผู้รับผิดชอบงาน 
NCD
  * อสม.-มาตรฐานการคัด
กรอง
- ปรับปรุงรูปแบบการคัดกรอง
- สอบเทียบเครื่องมือที่ใช้ใน
การคัดกรอง
- ควบคุมกำากับติดตามผลการ
คัดกรองให้
  ได้มาตรฐานและตามระยะ
เวลาที่กำาหนด                        
    

ธ.ค 66
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ
โครงการคัดกรองโรค
เบาหวานและความดัน
โลหิตสูงในประชากร
อายุ35 ปีขึ้นไปเพ่ือ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงฯ
- การตระหนักรู้ปัจจัยเส่ียง 
โดยเครื่องมือจัดการความ
เส่ียง นคร 2 ส

กลุ่มเป้าหมายอายุ 35 ปี ขึ้น
ไปที่อยู่จริงในเขตรับผิดชอบ
ได้รับการคัดกรองโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง > ร้อยละ 90

ธ.ค 66-30 ก.ย 67 ชมรม อสม.ตำาบล
ศรีนคร

1. กลุ่มเป้าหมายอายุ 35 ปี 
ขึ้นไปที่อยู่จริงในเขตรับผิด
ชอบได้รับการคัดกรองโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 
2. จัดซ้ืออุปกรณ์ตรวจคัด
กรองสุขภาพ
3. กิจกรรมอบรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพกลุ่มเส่ียงที่
ได้จากการคัดกรอง
7. ติดตามประเมินกลุ่มที่เข้า
รับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ 1 ครั้ง
8. สรุปผลการดำาเนินกิจกรรม
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ
รายละเอียด
งบประมาณกองทุน 
อบต.ศรีนคร
1.จัดซ้ืออุปกรณ์
 - เครื่องเจาะระดับนำ้าตาลใน
เลือด จำานวน 1 เครื่องๆ
ละ1,700 บาท บาท
 - เครื่องวัดความดันโลหิต
แบบดิจิตอล
จำานวน  4 เครื่องๆละ 2,000 
บาท เป็นเงิน  8,000 บาท
2. แบบฟอร์มคัดกรองกลุ่มส่ี
ยงฯ
จำานวน 1,000 แผ่นx2 
บาท(หน้า-หลัง)  เป็นเงิน 
2,000 บาท
3. กิจกรรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ
   - ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่อง
ดื่ม จำานวน 50 คน x 25 
บาท เป็นเงิน  1,250  บาท
รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  12,950- 
บาท
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ
ติดตามกลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวาน/ความดันโลหิต
สูง
- เน้นยำ้ากลุ่ม อสม. ในเรื่อง
มาตรฐานการวัดความดัน
โลหิตสูงในกลุ่มสงสัยป่วยที่
บ้าน
- ทำา HBP 7 วัน

 - ร้อยละการตรวจติดตาม
ยืนยันวินิจฉัย
กลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน 
≥70
 - ร้อยละการตรวจติดตาม
ยืนยันวินิจฉัย
กลุ่มสงสัยป่วยโรคความดัน
โลหิตสูง ≥93

ติดตามผลการตรวจวินิจฉัย
ขึ้นทะเบียนโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

4

ชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ
กิจกรรม

โครงการส่งเสริมสุข
ภาพ และป้องกันข้อเข่า
เส่ือมผู้สูงอายุด้วยการ
แพทย์แผนไทย ปี 
2567

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกาย
ที่เหมาะสมสำาหรับผู้สูงอายุด้าน
การแพทย์แผนไทย (หลักธร
รมานามัย)ประกอบไปด้วย
1. กายานามัย
   - กิจกรรมการออกกำาลังกาย
ด้วยฤาษีดัดตน
   - กิจกรรมให้ความรู้เรื่องการ
รับประทานอาหารตามธาตุเจ้า
เรือน
2. จิตตานามัย
   - กิจกรรมสวดมนต์/ฟัง
เทศน์/น่ังสมาธิ
3. ชีวิตตานามัย
   - กิจกรรมให้ความรู้เรื่องการ
ใช้สมุนไพรในการดูแลรักษา
อาการเจ็บป่วยเบื้องต้นได้

 - มีชมรมผู้สูงอายุที่ดำาเนิน
การด้านสุขภาพ 
(1ชมรม/ตำาบล)

ต.ค 66 - ก.ย 67 รพ.ศรีนคร /
งานแพทย์แผน
ไทย(มาลินี)
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จของ
กิจกรรม

2. กิจกรรมการฟ้ืนฟูสภาพ
ร่างกายด้วยการแพทย์แผน
ไทย
 - กิจกรรมการทำาลูกประคบ
สมุนไพร
 - กิจกรรมการพอกเข่า
 - กิจกรรมการแช่เท้า
 - กิจกรรมการดูแลสุขภาพด้วย
การแพทย์ผสมผสาน SKT
กิจกรรมที่ 2 (กองทุนเทศบาล
ต.ศรีนคร)

1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
50 คนx25บาทx3 ครั้ง
 เป็นเงิน 3,750 บาท
2. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ /สมุนไพร
ทำาลูกประคบจำานวน 25 ลูกๆ
ละ 50 บาท
เป็นเงิน 1,250 บาท
3. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ และ
สมุนไพรทำายาพอกเข่า จำานวน 
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวช้ีวัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการผู้รับผิดชอบ

5
ช่ือกิจกรรม/โครงการ

โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์
และโรคเอดส์

1.คืนข้อมูลสถานการณ์โรคเอดส์ และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ให้แก่ภาคี
เครือข่ายได้ทราบ ร่วมวิเคราะห์ข้อมูล 

1.เยาวชนและ
ประชาชนสามารถ
เข้าถึงการให้บริการ
ถุงยางอนามัย      
2.อัตราป่วยด้วยโรค
ติดต่อทางเพศ
สัมพันธ์และโรคเอดส์
ลดลงจากค่ามัธยฐาน 
5 ปีย้อนหลัง 

ตุลาคม 2566 
- กันยายน 

2567

พิชญาดา/
กัญญาภัค

2. ให้ความรู้เก่ียวกับโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์และโรคเอดส์ สร้างความ
เข้าใจที่ถูกต้องแก่เยาวชนในถาน
3.จัดกิจกรรมเกราะกล้วยหอมใน
ชุมชน สร้างการเข้าถึงถุงยางอนามัย
ในชุมชน โดยชุมชนดำาเนินการ และมี
การติดตามโดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
4.ให้ความรู้การใช้ถุงยางอนามัยที่ถูก
ต้อง ผ่านช่องทาง เสียงตาม
สาย,เอกสารแผ่นพับ,แกนนำาเกาะ
5.สำารวจความต้องการถุงยางอนามัย
ในแหล่งเสี่ยง พร้อมให้การสนับสนุน
6.กิจกรรมวันเอดส์โลกและวัน
วาเลนไทน์ บูรณาการร่วมกับสถาน
7.สอบสวนโรคและควบคุมโรคผู้ป่วย
ตามแนวทางโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
ค้นหาผู้สัมผัสโรคร่วมรับการรักษาและ
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวช้ีวัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการผู้รับผิดชอบช่ือกิจกรรม/โครงการ

โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์
และโรคเอดส์

1.เยาวชนและ
ประชาชนสามารถ
เข้าถึงการให้บริการ
ถุงยางอนามัย      
2.อัตราป่วยด้วยโรค
ติดต่อทางเพศ
สัมพันธ์และโรคเอดส์
ลดลงจากค่ามัธยฐาน 
5 ปีย้อนหลัง 

ตุลาคม 2566 
- กันยายน 

2567

พิชญาดา/
กัญญาภัค

8.สรุปผลการดำาเนินงาน เสนอผู้
บริหารวิเคราะห์ข้อมูลผลการดำาเนิน
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

6 ป้องกันโรคและแก้ไข
โรคระบาดจากสัตว์สู่คน

-ประสานหน่วยงานสาธารณสุข
ภายในอำาเภอ หน่วยงานบริการ
ภายในโรงพยาบาลทุกหน่วยงาน
บริการ/รพ.สต.ทุกแห่ง/องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน รณรงค์ป้องกัน

ตุลาคม2566-
กันยายน 2567

รพ.ศรีนคร+รพ.
สต.+อปท.ทุก
แห่งในอำาเภอ

ศรีนคร+ปศุสัตว์
อำาเภอศรีนคร

-ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์แก่เจ้าหน้าที่
และประชาชน ให้ความรู้เรื่องโรค
พิษสุนัขบ้า และการปฏิบัติตนในการ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ให้ประชาชน

ผู้สัมผัสโรคได้รับวัคซีน
ป้องกันพิษสุนัขบ้าตาม
เกณฑ์ ร้อยละ 100

-โรงพยาบาลและสำานักงาน
สาธารณสุขอำาเภอ ลงพ้ืนที่นิเทศ
ติดตามระบบมาตรฐานห่วงโซ่ความ

ติดตามระบบมาตรฐาน
ห่วงโซ่ความเย็น ในการ
จัดเก็บวัคซีนป้องกันโรค

-ร่วมรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
กับปศุสัตว์อำาเภอ/ตำาบลและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินโดยการรณรงค์
ทำาหมันสุนัขและแมวและฉีดวัคซีนวัคซีนแบบป้องกันล่วงหน้า (Pre-
exposure prophylaxis : PrEP) 
ปีงบประมาณ 2565และขอ
สนับสนุนวัคซีนจากกรมควบคุมโรค
เพ่ือนำามาให้บริการแก่กลุ่มเส่ียง

เจ้าหน้าที่สาธารณสุข/
อปท./ปศุสัตว์
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

2 ป้องกันโรคและแก้ไข
โรคเรื้อน

-ประสานหน่วยงานสาธารณสุข
ภายในอำาเภอ หน่วยงานบริการ
ภายในโรงพยาบาลทุกหน่วยงาน
บริการ/รพ.สต.ทุกแห่ง/องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน รณรงค์ป้องกัน

เพ่ือเร่งรัดการค้นหาผู้
ป่วยโรคเรื้อนรายใหม่ใน
ชุมชนพ้ืนที่เป้าหมาย 
โดยการมีส่วนร่วมของ
เจ้าหน้าที่และ อสม.

มกราคม-กันยายน 2567รพ.ศรีนคร+รพ.
สต.+อปท.ทุก
แห่งในอำาเภอ

ศรีนคร

-ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์แก่เจ้าหน้าที่
และประชาชน ให้ความรู้เรื่องโรค
เรื้อนและการปฏิบัติตนในการ
ป้องกันโรคเรื้อนให้ประชาชน

เพ่ือให้ประชาชนมีความ
รู้โรคเรื้อนที่ถูกต้อง รับ
การรักษาก่อนปรากฏ
ความพิการ

-ร่วมรณรงค์ป้องกันโรคเรื้อนกับเจ้า
หน้าที่ 
อสม./ผู้นำาชุมชน/รพ.สต./สสอ.และ
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

7 โครงการทันตสาธารณสุขตามกลุ่มวัย

งานทันตสาธารณสุข

โครงการเด็กวัยใส ไร้ฟันผุ

.งานบริการและส่งเสริมทันต
สุขภาพในกลุ่มหญิงตั้งครรภ์

1.ตรวจ ให้ทันตสุขศึกษา 
และฝึกแปรงฟันที่ถูกวิธี

ร้อยละ 80%หญิงตั้งครรภ์ได้
รับการตรวจ/ ทันตสุขศึกษา 
และฝึกแปรงฟันท่ีถูกวิธี

ตุลาคม2566-
กันยายน 2567

โครงการส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากเพ่ือลดฟันผุเด็ก 3 ปี

1.1.ตรวจฟันและคัดกรอง
ความเส่ียงต่อการเกิดฟันผุ

ร้อยละ 80%เด็กท่ีมารับวัคซีน 
ในคลีนิคWBCได้รับการ
ตรวจ.เคลือบฟลูออไรด์และ

2.2.เคลือบฟลูออไรด์ใน มกราคม-กันยายน 2567
3.ให้บริการทันตกรรมที่

.โครงการส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากเด็กวัยเรียนในโรงเรียน

1.1.ตรวจฟันและลงบันทึก
ข้อมูลในโปรแกรมเฝ้าระวัง

ร้อยละ 80%เด็ก3-5 ปีได้รับ
การตรวจ.เคลือบฟลูออไรด์และ
รักษาตามความจำาเป็น

2.2.เคลือบหลุมร่องฟันเด็ก ป1 -6ร้อยละ 50 ได้รับการเคลือบ
หลุมร่องฟัน2.2.เคลือบฟลูออไรด์ในเด็กป.1-6 ร้อยละ30 ได้รับบริการท่ีจำาเป็น

3.ให้บริการทันตกรรมที่จำาเป็นร้อยละ30 ได้รับบริการท่ีจำาเป็น

โครงการฟันเทียม 1.ตรวจสุขภาพช่องปากผู้สูง ร้อยละ 5ของผู้สูงอายุ

2.ทำาฟันเทียมพระราชทาน
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งานทันตสาธารณสุข
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

8

• การประเมินคัดกรองผู้ป่

• โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขา
โรคปอดอุดก้ันเรื้อรัง
การวิเคราะห์ผลการ
ดำาเนินงานการดูแลผู้
ป่วย
โรคปอดอุดก้ันเรื้อรัง

• ประชุมทีมสหสาขาวิชาชีพที่รับผิด
ชอบใน COPD Clinic ที่ประกอบไป
ด้วย
 - พยาบาลประจำาClinic
 - แพทย์ประจำาClinic
 - เภสัชกรประจำา Clinic
 - พยาบาล Clinic บุหรี่
 - นักกายภาพบำาบัด
เพ่ือวิเคราะห์ผลการดำาเนินงานปัญหา

• อัตราการกำาเริบ
เฉียบพลันในผู้ป่วย
โรค COPD (อายุ 40 ปี
ขึ้นไป) ไม่เกิน110 
ครั้ง/ผู้ป่วยCOPD 
100คน

ต.ค. 66 - ธ.ค 67เบ็ญจมาศ/ทีมPCT

• ผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ันเรื้อรัง 
ได้รับการประเมิน
 - mMRC
 - CAT score
 - 6 minuter walk test
 - การตรวจ Spirometry

• ผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ัน
เรื้อรังได้รับ
การประเมิน Mmrc และ 
CAT score ทุก visit 
ที่มารับบริการใน COPD 
clinic
• ทำา6 minuter walk 
testปีละ1ครั้ง
• ตรวจ Spirometry ใน

ต.ค. 66 - ก.ย. 67เบ็ญจมาศ/อลิษา
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

ทีมสหวิชาชีพ

• การฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ เบ็ญจมาศ

• ประสานงานส่งต่อคลินิก

• การฟ้ืนฟูสมรรถภาพปอ

เบ็ญจมาศ

• การพยาบาลและการ
วางแผนการจำาหน่ายผู้
ป่วย
โรคปอดอุดก้ันเรื้อรัง
ตามแนวทางการดูแล

• ทีมสหวิชาชีพตรวจเย่ียมผู้ป่วย
โรคปอดอุดก้ันเรื้อรังที่มีอาการกำาเริบ 
ต้องAdmitในรพ.และวิเคราะห์ปัญหา
ที่ทำาให้มีอาการกำาเริบเป็นรายกรณี
• พิจารณาส่งต่อเพ่ือเย่ียมบ้านผู้ป่วย
โรคปอดอุดก้ันเรื้อรังที่มีอาการกำาเริบ 
ต้องAdmitในรพ.

• ผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ัน
เรื้อรังได้รับการตรวจ
เย่ียมจากทีมสหวิชาชีพ
ทุกราย

• ผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ัน
เรื้อรังที่ Re - Admit ได้
รับการติดตามเย่ียมบ้าน

ต.ค. 65 - ธ.ค. 66

• นัดผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ันเรื้อรัง
ทุกรายมาฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่

ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่
อย่างน้อย 90%

ต.ค. 65 - ธ.ค. 66

• คัดกรองการสูบบุหรี่ในผู้ป่วย
โรคปอดอุดก้ันเรื้อรังทุกราย
• ส่งต่อผู้ป่วยที่ยังสูบบุหรี่เข้าคลินิกอด

• ผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ัน
เรื้อรังเลิกสูบบุหรี่ได้ 
80%

ต.ค. 66 - ก.ย. 67เบ็ญจมาศ/สายรุ้ง

• ให้ความรู้ ให้คำาปรึกษา สอน
เพ่ือฟ้ืนฟูสมรรถภาพปอดให้ผู้ป่วยโรค
และครอบครัว เน้นเรื่องการไอและการ
หายใจที่ถูกวิธี การบริหารกล้ามเน้ือ

• อัตราการกำาเริบของโรค
ลดลง
น้อยกว่า 110 ครั้งต่อผู้
ป่วย 100 คน

ต.ค. 65 - มี.ค. 66เบ็ญจมาศ/อลิษา

• พัฒนาระบบการลง 
ICD10 ในผู้ป่วยโรค
ปอดอุดก้ัน
เรื้อรัง

• ประสานงานผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
ในการลงรหัส ICD10 ของโรคปอด
อุดก้ันเรื้อรัง ประกอบไปด้วย แพทย์, 
พยาบาลER, จนท.เวชสถิติ ให้ลงรหัส

• การลงรหัส ICD10 ถูก
ต้องอย่าน้อยร้อยละ 90

ต.ค. 66 - ก.ย. 67
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เบ็ญจมาศ/ทีมPCT
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เบ็ญจมาศ/สายรุ้ง
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรมตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

9

กิจกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาการดูแลระยะเปลี่ยนผ่านผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน (Intermediates Care) ปี 2567

การพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพสาขาการดูแลระยะ
เปลี่ยนผ่านผู้ป่วยก่ึง
เฉียบพลัน 
(Intermediates Care)

1.คณะกรรมการ IMC 
รพ.ศรีนคร ประชุมร่วมกัน
เพ่ือทบทวนผลการดำาเนิน
งานและปัญหาอุปสรรคใน
การดำาเนินงานของปี 
2566 เพ่ือวิเคราะห์การ
ดำาเนินงานและร่วม
วางแผนระบบดูแลผู้ป่วย
หลังจาก D/C จากรพ.แม่
ข่าย

มีแนวทางการดูแลและ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย
ตามโปรแกรม IMC 
bed ระยะเวลา 5 วัน

ต.ค.-พ.ย.66 เกศสุดา/แสงเทียน/สิงหนาท

2.พัฒนาระบบบริการการ
ดูแลระยะเปลี่ยนผ่านผู้
ป่วยก่ึงเฉียบพลัน 
Stroke,Traumatic 
brain injury, Spinal 
cord injury และ 
Fracture Hip 
(Fragility fracture)

ผู้ป่วย IMC มีคะแนน 
Barthel index <15 
รวมทั้งคะแนน Barthel 
index >15 with 
multiple 
impairment ได้รับ
การบริบาลฟ้ืนสภาพ
ระยะกลางและติดตาม
จนครบ 6 เดือน หรือ
จนกว่า Barthel 
index = 20 มากกว่า
หรือเท่ากับร้อยละ 70

ต.ค.66-ก.ย.67 เกศสุดา/แสงเทียน
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ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรมตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาการดูแลระยะเปลี่ยนผ่านผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน (Intermediates Care) ปี 2567

3.ประสานเครือข่ายและ
สร้างเครือข่ายบริการทีม
สหสาขาวิชาชีพ โดยมุ่ง
เน้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนมากขึ้น ผ่านองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

มีช่องทางการติดต่อ
ส่ือสารส่งต่อและติดตาม
ผู้ป่วยทางระบบ
ออนไลน์ เช่น แอพลิ
เคชั่นไลน์

ต.ค.66-ก.ย.67 เกศสุดา/แสงเทียน

4.เพ่ิมคุณภาพชีวิตและ
ป้องกันความพิการ

ต.ค.66-ก.ย.67 เกศสุดา/แสงเทียน

5.เพ่ิมทักษะการดูแล
ตนเองของผู้ป่วยและญาติ

ต.ค.66-ก.ย.67 เกศสุดา/แสงเทียน

6.วางแผนติดตามฟ้ืนฟู
สภาพในกรณีผู้ป่วยไม่
สามารถเข้ารับการฟ้ืนฟู
แบบ OPD Case ร่วมกับ
สหวิชาชีพ ทุกวันศุกร์ที่ 2 
และ 4 ของเดือน เวลา 
13.00-16.00 น.

อัตราผู้ป่วย IMC ได้รับ
การบริบาลฟ้ืนฟูสภาพ
และติดตามครบ  6 
เดือน หรือมี Barthel 
index = 20 ก่อนครบ 
6 เดือน

ต.ค.66-ก.ย.67 เกศสุดา/แสงเทียน
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ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรมตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาการดูแลระยะเปลี่ยนผ่านผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน (Intermediates Care) ปี 2567

7.ติดตามประเมินผลการ
ดำาเนินงาน โดยประเมิน  
barthe index เดือนละ 
1 ครั้ง คัดกรองภาวะ
ความเครียดในผู้ป่วย 
และcare giver  โดยใช้  
2Q และ 9Q เดือนละ 1 
ครั้ง และบันทึกลงในเวช
ระเบียน  

ต.ค.66-ก.ย.67 เกศสุดา/แสงเทียน

8.ส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากรทั้งแพทย์ 
พยาบาลวิชาชีพ นักกาย
ภาพบำาบัดฯ เข้าร่วมอมรบ
การดูแลผู้ป่วย IMC ใน
ระดับจังหวัดและเขต
สุภาพที่ 2

บุคลากรได้รับการอบรม
การดูแลผู้ป่วย IMC 
อย่างน้อย 1 คน/ปี

ต.ค.66-ก.ย.67 เกศสุดา/แสงเทียน
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แสงเทียน/สิงหนาท
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โครงการท่ีไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

10

ชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จ
ของกิจกรรม

ระยะเวลาดำาเนิน
การระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ตามเกณฑ์ HAIT
1.ประเมินตนเองตาม
มาตรฐาน HATI ปีละ 1 คร้ัง

ร้อยละของโรง
พยาบาลท่ียื่นขอรับ

รอง HAIT 
ตค66-กย67

ทีมสารสนเทศ 
รพ.ศรีนคร

2.จัดทำาแผน ปรับปรุง 
พัฒนาส่วนขาด HAIT
เสี่ยงในระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ โดยดำาเนินงาน
ตามแผนจัดการความเสี่ยง
ให้ครอบคลุมและครบถ้วน
    2.2ดำาเนินการจัดการความเสี่ยง
การดำาเนินการจัดการความ
เสี่ยง และวิเคราะห์ผลการ
ประเมิน จัดทำารายงาน
ดำาเนินการจัดการความเสี่ยง
มาปรับแผนการจัดการความ
เสี่ยงให้ดีขึ้น
ปลอดภัยระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ
เรียบปฏิบัติด้านความมั่นคง
ปลอดภัยในระบบ IT พร้อม
ชี้แจงให้ผู้ปฏิบัติงานทราบ 
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โครงการท่ีไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติ
ด้านความมั่นคงปลอดภัย
อย่างเคร่งครัด
การประเมินมาปรับ
กระบวนการบังคับใช้
ระเบียบต่อไป
เพื่อให้เกิดความมั่นคง ได้
มาตรฐานทางกายภาพตาม
กรอบการพัฒนาคุณภาพ 
(HITQIFโ)

4.จัดระบบบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
โนโลนีสารสนเทศ จุดรับ
แจ้งบริการและขั้นตอนการ
ทำางาน ใน-นอก เวลา
ราชการ
Level Agreement-SLA 
เรื่องที่สำาคัญสำาหรับผู้ใช้
ระบบ IT
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โครงการท่ีไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การAgreement-SLA และนำา
ผลการดำาเนินการมา
วิเคราะห์ เพื่อหาแนวทาง
ปรับปรุง แก้ไขให้เป็นไป
ตามข้อตกลง
ข้อมูลกิจกรรมและการ
ทำางานของเจ้าหน้าที่ทุก
ฝ่ายในหน่วย IT โดยเว็ป
การณ์และกิจกรรม นำาผล
การวิเคราะห์มาดำาเนินการ 
จัดปัญกา และปรับปรุงระบบ
การทำางาน 
4.5 สรุปผลการดำาเนินงาน
5. กิจกรรมส่งเสริมป้องกัน
โรคไม่ติดต่อเรื้อรังกลุ่มวัย
เรียนวัยรุ่น

ต.ค 66-ก.ย.67

รพ.ศรีนคร,ค
รูผู้รับผิดชอบ
งานอนามัย
โรงเรียน5.1 ประสานครูโรงเรียน 

สำารวจเด็กนักเรียนและคัด
กรองนักเรียน
5.2 ประเมินคัดกรอง
นักเรียนที่มีภาวะกลุ่มเสี่ยง
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โครงการท่ีไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำาเร็จ

ของกิจกรรม
ระยะเวลาดำาเนิน

การ5.3 กิจกรรมให้ความรู้เรื่อง
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง/ทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย/ประเมิ
นความดันโลหิตสูงและตรวจ
เบาหวาน5.4 ประเมินพฤติกรรมการ
บริโภคอาหารตามแบบ
ประเมินของกรมอนามัย5.5 ติดตามและประเมินผล
การดำาเนินงาน
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ
11 โครงการพัฒนาระบบ

บริการสุขภาพ 
สาขาโรคไต• จัดตั้ง CKD 
Clinic

1.ทบทวนคณะทำางาน
2. จัดทำาทะเบียนผู้ป่วยCKD   
    3.พัฒนาแนวทางต่างๆใน
การดูแลผูป่วยไตวายเรื้อรังให้
มีแนวทางเดียวกันทั้ง รพ.       
         -  แนวทางการคัดกรอง
ผู้ป่วยเรื้อรังเข้า CKD Clinic  
                - แนวทางการนัด
ผู้ป่วย CKD Clinic กรณี 
นอน รพ.                 - 
แนวทางการส่งต่อผู้ป่วยไต
เรื้อรังระยะที่ 5 เพ่ือพบ
อายุรแพทย์โรคไต ไป รพ. แม่

1.จัดตั้งCKD Clinic 
แยกจากคลินิกเบา
หวาน/ความดัน เป็นทุก
วัน พฤหัสสับดี ( 8.00 
น.-12.00 น.)
2.มีทะเบียนผู้ป่วยCKD 
stage 1- CKD stage 
5 โดยระบุระยะของโรค
ให้เป็นปัจจุบัน                
      3.ผู้ป่วยได้รับการ
รักษาให้เป็นแนวทาง
เดียวกันทั้งโรงพยาบาล    
     4.ร้อยละของผู้ป่วย
โรคไตเรื้อรังมีอัตราการ

ต.ค 66. - ธ.ค. 67พยาบาล CKD Clinic/รพสต.

• ตรวจคัดกรองภาวะ
แทรกซ้อนทางไตให้ผู้ป่วย
เบาหวานและความดัน
โลหิตสูง

• ตรวจเลือดและปัสสาวะในผู้
ป่วยเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง โดยลงเจาะเลือดใน
พ้ืนที่แต่ละ รพสต. และฟังผล
ตรวจกับแพทย์ที่ รพสต. ไม่
ต้องมารพ. เพ่ือลดการแออัด
ในรพ.
• ตรวจ Cr. ซำ้าในผู้ป่วยCKD 

• ผู้ป่วยเบาหวานจำานวน 
1631 คน 
และผู้ป่วยความดันโลหิต
สูงจำานวน 5098 คน ได้
รับการตรวจเลือดและ
ปัสสาวะ คัดกรองภาวะ
แทรกซ้อนทางไต
• ผู้ป่วยCKD stage 3 - 

ต.ค. 66 - มิ.ย. 67พยาบาล CKD Clinic/รพสต.
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ลำาดับ ชื่อกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ
• จัดกิจกรรมชะลอไตเส่ือม

• การรักษาต่อเน่ือง ประสา

• จัดกิจกรรมลดเค็ม สร้าง
ความ
ตระหนักและให้ความรู้โรคไต
เรื้อรัง ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ ออกกำาลังกาย การใช้
ยา และสมุนไพร
• ให้คำาปรึกษาและปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม และการจัดการราย
กรณี
• จัดกิจกรรมวันไตโลก 

• ผู้ป่วยCKDมีอัตรลดลง
ของ
eGFR<5 
ml/min/1.73m2/yr 
ร้อยละ70
• ผู้ป่วยCKDระยะสุดท้าย
ได้รับการเย่ียมบ้านทุก
ราย
• ผู้ป่วยCAPDได้รับการ
เย่ียมบ้านทุกราย เดือนละ 
1 ครั้ง

ต.ค. 66 - ก.ย. 67พยาบาล CKD Clinic/รพสต.

• ประสานงาน รพสต. ส่งผู้
ป่วยCKD
stage 3b - CKD stage 5 
มาเข้า CKD Clinic ที่รพ. 
เพ่ือปรับแผนการรักษา
• ส่งต่อผู้ป่วย CKD stage 4 
และ CKD stage 5 พบ
อายุรแพทย์โรคไตที่รพ.ศรี
สังวร

• รพสต.คัดกรองผู้ป่วย 
CKD stage 3b
- stage 5 ส่งเข้า CKD 
Clinic ทุกราย

• ผู้ป่วย CKD stage 4, 
CKD stage 5 ได้รับ
การส่งต่อรพ.ศรีสังวรทุก

ต.ค. 66 - ก.ย. 67พยาบาล CKD Clinic/รพสต.

• รับการประสานงานจาก รพ.ศรีสังวร• เพ่ือเยี่ยมบ้านผู้ป่วย ESRD 
ที่เตรียมทำา CAPD

ทำา CAPD ได้รับ
การเย่ียมบ้าน เพ่ือเตรียม
พร้อมเรื่องสถานที่และ
อุปกรณ์ในการทำา CAPD 
ทุกราย

ต.ค. 66 - ก.ย. 67พยาบาล CKD Clinic/รพสต.
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CKD Clinic/รพสต.

CKD Clinic/รพสต.
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CKD Clinic/รพสต.

CKD Clinic/รพสต.

CKD Clinic/รพสต.
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการผู้รับผิดชอบ
1

2

ชื่อกิจกรรม/โครงการ
โครงการพัฒนาระบบ
บริการการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทาง
เลือก

1. ผู้ป่วยที่มีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือด
สมอง อัมพฤกษ์อัมพาตระยะกลาง 
(Intermediate Care) ที่ได้รับการ
ดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการ
แพทย์ทางเลือก
- วางแผนและดำาเนินงานบริการ ด้าน
การดูแลผู้ป่วยระยะกลางที่ผ่านพ้นวิกฤติ
และมีอาการทางคลินิกคงที่ (IMC) 
ทั้งในสถานบริการ (IPD) และให้บริการ
เชิงรุกเย่ียมบ้านร่วมกับทีมสหวิชาชีพ/ค

ร้อยละของจำานวนผู้ป่วยที่มีการ
วินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง 
อัมพฤกษ์อัมพาตระยะกลาง 
(Intermediate Care) ที่ได้รับ
การดูแลด้วยการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก ร้อยละ 
10

ต.ค 66 - ก.ย 67มาลินี มา
น้อย 

โครงการพัฒนาระบบ
บริการการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทาง
เลือก

2. ผู้ป่วยนอกที่มารับบริการในระดับ
ปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
- ให้บริการการรักษาด้วยการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกด้วยยา
สมุนไพรกับประชาชนที่มารับบริการใน
สถานบริการระดับปฐมภูมิทั้ง 4 แห่ง
- เพ่ิมการจ่ายยาสมุนไพรเพ่ือให้ผ่าน

ร้อยละของผู้ป่วยนอกที่มารับ
บริการในระดับปฐมภูมิได้รับการ
รักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก  ร้อยละ 40

ต.ค 66 - ก.ย 67มาลินี มา
น้อย 
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ
3 แผนธุรกิจ (Business 

Plan) การแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทาง
เลือก

1. พัฒนาบริการหัตถการแพทย์แผน
ไทย ในเวลาราชการ 
(นวด ประคบสมุนไพร และอบไอนำ้า
สมุนไพร)
- เพ่ิมผู้ช่วยแพทย์แผนไทย(รายปริมาณ
งาน)
คนใหม่จำานวน 2 คน คนเก่า 4 คน รวม 
6 คน เพ่ือเติมให้เตียงนวดใช้ได้เต็ม
ประสิทธิภาพ 
- นำาเรื่องเข้าวาระการประชุมคณะ

ร้อยละของผลกำาไรจากแผนธุรกิจ 
(Business Plan) การแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
เพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ 2566

ต.ค 66 - ก.ย 67มาลินี มา
น้อย 

2. พัฒนาบริการหัตถการแพทย์แผน
ไทย นอกเวลาราชการ
 (นวด ประคบสมุนไพร และอบไอนำ้า
สมุนไพร)
- ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย(รายปริมาณ
งาน) ขึ้นเวรนอกเวลาราชการ จำานวน 4 
คน (4 เตียง)
- วางแผนจัดตารางการให้บริการให้
เหมาะสม
- ประเมินผลงานทุกเดือน

ต.ค 66 - ก.ย 67มาลินี มา
น้อย 
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โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ

ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ
3. การบริบาลหญิงหลังคลอด
- ทบทวนข้อมูลมารดาหลังคลอด ปี 66 
และจัดทำาแผนงาน
- เชิงรุก เย่ียมบ้านมารดาหลังหลอดเพ่ือ
สอบถามข้อมูล
- กำาหนดมารดาหลังคลอดที่รับบริการได้ 
- นัดหมายให้บริการ
- ลงข้อมูลการให้บริการถูกต้องทันเวลา
- จัดทำาเอกสารประชาสัมพันธ์ใน
รพ.ศรีนคร คลินิกANC และเครือข่าย

ต.ค 66 - ก.ย 
67

ณิชาธร 
รุขชาติ
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ผู้รับผิดชอบ



213

โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบ

1
ชื่อกิจกรรม/โครงการ

โครงการกัญชาทางการ
แพทย์
(ระดับความสำาเร็จของ
การจัดบริการคลินิก
กัญชาทางการแพทย์)

1. ให้บริการการรักษาด้วยยา
นำ้ามันสารสกัดกัญชาในกลุ่มผู้
ป่วยที่มีการวินิจฉัยระยะประคับ
ประคอง (Palliatiev care)
- ให้คำาปรึกษาการใช้ยานำ้ามัน
สารสกัดกัญชาในกลุ่มผู้ป่วยตาม
เกณฑ์ 4 กลุ่ม
- บูรณาการร่วมกับงาน 
Palliatiev care เพ่ือให้บริการ
เชิงรุก
- มีการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบ 
online เพ่ิมขึ้น

ร้อยละของผู้ป่วยที่มึการวินิจ
ฉัยระยะประคับประคอง 
(Palliatiev care) ที่ได้รับ
การรักษาด้วยยากัญชา
ทางการแพทย์ ร้อยละ 5

ต.ค 66 - ก.ย 67 สุภาวดี



214

โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
ลำาดับ รายละเอียดกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำาเร็จของกิจกรรมระยะเวลาดำาเนินการ ผู้รับผิดชอบชื่อกิจกรรม/โครงการ

2. ผู้ป่วยทั้งหมดที่ได้รับกัญชา
ทางการแพทย์
- ให้บริการคัดกรอง ตรวจ 
วินิจฉัยโรค จ่ายยาผู้ป่วยด้วย
ตำารับยาแผนไทยที่มีกัญชาปรุง
ผสมอยู่ ตามแนวทางการแพทย์
แผนไทยควบคู่กับแผนปัจจุบัน
- ให้คำาปรึกษาการใช้ยาสมุนไพร
ที่มีส่วนผสมของกัญชา
- มีการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบ 
online ทางเพจ Facebook : 
คลินิกแพทย์แผนไทย รพ.ศรีนคร 
TMsrinakorn
- ติดตามผลงานตัวชี้วัดทุก

ร้อยละของผู้ป่วยทั้งหมดที่ได้
รับการรักษาด้วยยากัญชา
ทางการแพทย์ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
60

ต.ค 66 - ก.ย 67 มาลินี มาน้อย 











                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



ลำาดับ งบประมาณแหล่งงบประมาณผู้รับผิดชอบโครงการ
1 20,426 เงินบำารุงชัชฎาภรณ์

2 6,300กองทุนเทศบาลตำาบลศรีนครชัชฎาภรณ์

3 15,000กองทุนเทศบาลตำาบลศรีนครชัชฎาภรณ์

4 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคมะเร็ง 10,920 เงินบำารุงชัชฎาภรณ์

5 13,050กองทุนเทศบาลตำาบลศรีนคร

6 12,950

7 9,750กองทุนเทศบาลตำาบลศรีนคร

ชื่อโครงการ/กิจกรรม
โครงการปรับเปล่ียนสุขภาพดีวิถีใหม่ศรีนครใส่ใจลดโรค
ไม่ติดต่อ
โครงการป้องกันการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือดในกลุ่มผู้
ป่วยโรคความดันโลหิตสูงเทศบาลตำาบลศรีนคร ปี 2567
โครงการคัดกรองความผิดปกติสายตาและแก้ไขปัญหา
การมองเห็นไม่ชัดในกลุ่มผู้สูงอายุเทศบาลตำาบลศรีนคร ปี 
2567

โครงการคัดกรองโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงใน
ประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไปเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพเทศบาลตำาบลศรีนคร ปี 2567

ชมรม อสม.ตำาบล
ศรีนคร

โครงการคัดกรองโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงใน
ประชากรอายุ35 ปีขึ้นไปเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพ ปี 2567

อบต.ศรีนคร
ชมรม อสม.ตำาบล
ศรีนคร

โครงการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันข้อเข่าเส่ือมผู้สูงอายุ
ด้วยการแพทย์แผนไทย ปี 2567

กลุ่มงานแพทย์
แผนไทย  
รพ.ศรีนคร



ผู้รับผิดชอบโครงการ
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